COMPTE-RENDU DU CONSEIL
MUNICIPAL DU 22 NOVEMBRE 2019

ETAIENT PRESENTS : M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. MAZEAUD Pascal ; Mme DEQUANT Céline ;
Mme LEHAIR Carole ; M.VIRVALEIX Vincent ; Mme BAUDESSON Céline ; M. AMOUROUX Patrice ;
Mme COURNIL Sylvie ; M. DOBBELS Michel ; M. BOST Benoit ; Mme FAVARD Marie ; Mme HYVOZ
Isabelle ; M. MOUTON Benoit; M. REBIERE Michel ; Mme ROBERTS Nicola ; M.VILLEPONTOUX
Michel

ABSENTS EXCUSES : M. JUGE Jacques; M. BONNET Henri; Mme BRUNESSAUX Nicole ; Mme
GRANERI Nathalie ;

ABSENT : Mme PETITJEAN Héléne

POUVOIRS : M. JUGE Jacques a M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. BONNET Henri a M.VIRVALEIX
Vincent; Mme BRUNESSAUX Nicole a M. AMOUROUX Patrice; Mme GRANERI Nathalie a
M.VILLEPONTOUX Michel

Ordre du Jour :

Approbation du compte rendu de la séance du 06 juin 2019

Vote des tarifs 2020

Demande de subvention pour la réfection du TENNIS

Auvis sur la modification statutaire de la communauté de communes PERIGORD LIMOUSIN
Examen et approbation du rapport de la Commission Locale d’Evaluation des Charges Transférées
Recrutement et rémunération des agents recenseurs

Modification statutaire du SDE 24

Modification statutaire du PNR Périgord Limousin

Avenant au contrat d’assurances statutaires CNP

Mise a jour des taux des indemnités kilométriques

CINEMA mise en place d’une régie publicitaire

Convention Terre du monde

Demande de subvention pour la réfection des terrains de tennis

Demande de subvention pour la HALLE suite a I’ouverture des plis

Décision Modificative 1 — Budget Principal

Décision modificative 1 Budget Cinéma

Indemnités de conseil a la Trésoriére municipale
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Autorisation de dépenses d’investissement a hauteur de 25% des crédits ouverts en
Subvention aux associations

Abandon de créance du service de I’Eau et de I’ Assainissement

Rapport sur la qualité du Service public Eau Potable et Assainissement collectif
Rapport sur la qualité du Service public d’ Assainissement non collectif

Projet d’installation d’une ferme photo voltaique : appel a manifestation d’intérét
Projet d’installation d’une ferme photovoltaique : versement des IFER
Lancement de la procédure de I’adressage communal

Eclairage public, Remplacement foyer n° 407 Av Charles de Gaulle
Remplacement divers foyers vétustes

Opération d’investissement éclairage public / lotissement les Cygognes

Plan de Financement sentier mémoriel

Carriéres de THIVIERS / protocole d’accord

QUESTIONS DIVERSES
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ADMINISTRATION GENERALE

Approbation du compte rendu de la séance du 06 juin 2019

Monsieur le Maire demande au Conseil Municipal de bien vouloir se prononcer sur le compte rendu du
Conseil Municipal du 6 juin 2019. Aprés avoir examiné et lu le rapport, le conseil municipal, a
I’unanimité, approuve le rapport.

2019-11-01 Vote des tarifs 2020

Afin d’organiser les services de la Ville, Monsieur le Maire propose au Conseil Municipal d'approuver
les nouveaux tarifs en piéce jointe.

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I'unanimiteé :
e APPROUVE les Tarifs 2020 ci-joint.

o CHARGE Monsieur le Maire de I’exécution de la présente délibération

2019-11-02 Demande de subvention pour la réfection du TENNIS :

Suite a la demande de réfection du terrain de tennis et compte tenu que nous avons obtenu deux dossiers
DETR en 2019, il nous est nécessaire de délibérer a nouveau pour la réfection des terrains de tennis en
actualisant I’estimation financiére initiale at d’approuver le plan de financement ci-joint.

Il est demandé au Conseil municipal d’approuver le plan de financement ci-joint et d’autoriser Monsieur
le Maire a solliciter les subventions nécessaires au projet de réfection.

Apres en avoir délibéré, le conseil municipal, 18 POUR et 2 ABSTENTIONS, décide de :
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TENNIS DE THIVIERS
DEPENSES
HT TTC

REFECTION DES TERRAINS 34000,00€ | 40800,00€
ECLAIRAGE DES TERRAINS 39700,00€ | 47640,00€
DALLE PADLE 8000€| 9600,00€

81700,00€ | 98040,00 €
RECETTES
DETR 30% du HT 24 510,00 €
CD 2430% du HT 24 510,00 €
Fédération de tennis (15%) 12 255,00 €
FCTVA 16 082,48 €
AUTOFINANCEMENT 20682,52 €
TOTALTTC 98 040,00 €

- APPROUVER Ie plan de financement

- AUTORISER Monsieur le Maire & demander des subventions au Conseil Départemental de la

DORDOGNE
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- AUTORISER Monsieur le Maire & demander des subventions a I’ETAT au titre de la dotation
d’équipement des Territoires ruraux

- AUTORISER Monsieur le Maire & demander une subvention auprés de la fédération francaise
de Tennis

- AUTORISER Monsieur le Maire a lancer les consultations nécessaires pour cette opération

- AUTORISER Monsieur le Maire a signer tous les documents et piéces relatifs a cette opération.

2019-11-03 Avis_sur_la _modification statutaire _de la _communauté de communes
PERIGORD LIMOUSIN

Le siege de la communauté de communes Périgord-Limousin a changé d’adresse depuis le 23 septembre
2019. Les bureaux sont désormais situés : 3, Place de la république 24800 THIVIERS

L’adresse du siege faisant I’objet d’un article des statuts, une modification est nécessaire et une
consultation des Communes (statuts joints en annexe).

Le Conseil de Communauté par délibération du 10/10/2019 a donc délibéré afin d’intégrer cette
modification dans ses statuts.

Le Conseil Municipal doit valider cette modification.

Monsieur le Maire propose au Conseil Municipal de bien vouloir approuver les modifications apportées
aux statuts :

Article 3 — Siege

Le siege social de la Communauté de communes Périgord-Limousin, est fixé 3 place de la République
a THIVIERS.
D’autoriser le Maire a prendre toutes les mesures nécessaires a I’exécution de la présente décision

Apreés en avoir délibéré, le conseil municipal, & I’unanimité :

-  ADOPTE cette modification statutaire de la communauté de communes PERIGORD
LIMOUSIN

2019-11-04 Examen et approbation du rapport de la Commission Locale d’Evaluation des
Charges Transférées

Rapport de la CLECT de la Communauté de communes Périgord-Limousin
Transfert des gites de St Pierre de Frugie & la Commune de St Pierre de Frugie
Validation de I’évaluation des charges transférées

Monsieur le Maire (Madame le Maire) rappelle que la Commission Locale d’Evaluation des Charges
Transférées (CLECT) est chargée de procéder a I’évaluation des charges transférées, afin de permettre
le calcul des attributions de compensation.

La CLECT de la Communauté de communes Périgord-Limousin s’est réunie le 02/07/2019 et a validé
le rapport sur I’évaluation des charges transférées pour le transfert des gites de St Pierre de Frugie.

Ce rapport a ensuite été transmis le 02/07/2019 a chaque Commune membre de la Communauté qui doit
en débattre et se prononcer sur celui-ci dans un délai de 3 mois suivant sa transmission.

Monsieur le Maire présente le rapport a I’assemblée et demande a I’assemblée de bien vouloir se
prononcer sur le rapport de la CLECT.
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Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I'unanimiteé :

- APPROUVE le rapport de la CLECT de la communauté de communes Périgord limousin.

2019-11-05 Recrutement et rémunération des agents recenseurs

Le recensement débute en janvier 2020. Florence GARREAU MORTESSAGNE a été nommee par
arrété municipal coordinatrice communale.

Huit agents recenseurs doivent étre recrutés. Monsieur le Maire propose de les recruter par la voie
contractuelle sur la base de I’indice 328 majoré.

Il est demandé au Conseil Municipal d’autoriser Monsieur le Maire a signer tous les documents relatifs
a cette affaire et de pourvoir au recrutement des agents recenseurs.

Apres en avoir délibéré, le conseil municipal, a I’'unanimité :

- APPROUVE le recrutement des agents recenseurs sur la base d’un Contrat a durée
déterminée, indice majoré 328.

2019-11-06 Modification statutaire du SDE 24

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I'unanimité :

e ACCEPTE les modifications statutaires portant actualisation des statuts du SDE 24,
conformément au document ci-joint.

2019-11-07 Modification statutaire du SMDE de la DORDOGNE

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I'unanimité :

e ACCEPTE les modifications statutaires portant actualisation des statuts du SMDE de la
DORDOGNE, conformément au document ci-joint.

2019-11-08 Modification statutaire du PNR Périgord Limousin

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I'unanimiteé :

e ACCEPTE les modifications statutaires portant actualisation des statuts du PNR Périgord
Limousin, conformément au document ci-joint.
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2019-11-09 Avenant au contrat d’assurances statutaires CNP

Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I'unanimité :

o ACCEPTE I’avenant au contrat d’assurances statutaires CNP en supprimant dans la
prise en charge le remboursement des charges patronales et du supplément familial.

2019-11-10 Mise a jour des taux des indemnités kilométriques

Conformément a la réglementation en vigueur et I’arrété du 26 février 2019, paru au journal officiel le
28 février 2019, il est proposé au Conseil Municipal d’approuver conformément & I’annexe ci-joint :

o les taux des indemnités kilométriques

o les taux des indemnités de mission (repas et nuitée)

o le taux de I’indemnité forfaitaire pour les déplacements parcourus a I’intérieur de la résidence
administrative (arrété du 5 janvier — JO du 7 janvier 2007)

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I'unanimiteé :

- ADOPTE les taux des indemnités kilométriques

- ADOPTE les taux des indemnités de mission (repas et nuitée)

- ADOPTE le taux de I’'indemnité forfaitaire pour les déplacements parcourus a I’intérieur de la
résidence administrative (arrété du 5 janvier — JO du 7 janvier 2007)

2019-11-11 CINEMA mise en place d’une régie publicitaire :

Afin de répondre a la demande des annonceurs et d’augmenter les recettes du cinéma, il est proposé au
Conseil Municipal de mettre en place un CONTRAT de PUBLICITE entre le Cinéma de THIVIERS et
les éventuels annonceurs.

Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I’'unanimité :

e ADOPTE la mise en place d’une régie publicitaire
e ADOPTE les tarifs ci-joint

2019-11-12 Convention Terre du monde :

Pour la mise en place des séances connaissance du Monde au Cinéma de THIVIERS, il est demandé
au Conseil Municipal de bien vouloir se prononcer sur la convention avec I’association Terre du
Monde et d’autoriser Monsieur le Maire a signer ce document.

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I’unanimité :

e ADOPTE la convention avec I’association terre du Monde
o AUTORISE Monsieur le Maire a signer cette convention
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2019-11-13 Demande de subvention pour la HALLE suite a I’ouverture des plis :

Suite a la consultation des entreprises relatives au projet de Halle, il est proposé au Conseil Municipal
d’actualiser le plan de financement ci-dessous et d’autoriser Monsieur le Maire a solliciter les
subventions sur la base de ce plan de financement actualisé.

Plan de financement suite a l'attribution des lots

Dépenses
Travaux 178 333,00 €
Voirie Réseaux Divers 51 666,00 €
Etude, Honoraires,Moe 33333,00€
TOTALHT 263 332,00 €
TVA 52 666,40 €
TOTALTTC 315998,40 €
Recettes |Autofinancement 60329,42 €
Subvention DETR 59 000,00 €
Subvention CD 24 (25%) 65 833,00 €
LEADER (20%) 52 666,40 €
Subvention Conseil Régional (10%) | 26333,20€
FCTVA 51836,38 €
TOTALTTC 315 998,40 €

Apreés en avoir délibéré, a I’'unanimité, le Conseil Municipal, & I’unanimité :

- APPROUVE le plan de financement

- AUTORISE Monsieur le Maire & demander des subventions au Conseil Départemental de la
DORDOGNE

- AUTORISE Monsieur le Maire & demander des subventions a ’ETAT au titre de la dotation
d’équipement des Territoires ruraux

- AUTORISE Monsieur le Maire a demander des subventions au titre du FEADER,
programme LEADER a Mme la Présidente du GAL du Pays PERIGORD VERT

- AUTORISE Monsieur le Maire a demander des subventions au Conseil Régional Nouvelle-
Aquitaine au titre du contrat de dynamisation et de cohésion 2019 - 2021

- AUTORISE Monsieur le Maire a lancer les consultations nécessaires pour cette opération

- AUTORISE Monsieur le Maire a signer tous les documents et piéces relatifs a cette
opération.
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2019-11-14 Décision Modificative 1 — Budget Principal :

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU Conseil Municipal
DM N°*1 22/11/2019

Dépenses

TOTAL D 65 : Autres charges de gostion courante

I TOTAL D 012 : Charges de persennal et frais assimilés nmmq 0.00 € 0.00 €| 0.00 €
D-8541 : Créances a0mises on non-valour n.mq 4 100.00 € 0.00 € Q.00 €
D-8542 : Créances éteintes 0.00 el 25 900.00 € 0.00 € 0.00 €

0.00 €

PLALAL W S0 D IMIMODHNESATONS INCOrporenes 0.00 &4 P00.00 I| 0.00 0.00 €
D-204114 ; Etat - Voirie 0.00 €| 120 000.00 € 0.00 0.00 €
D-2041512 : GFP da rattachement - Btiments ol & 200,00 € 0.1304 0.00 € 0.00 €
installations

TOTAL D 204 : Subventions d'équipement versées 6 800.00 €| 120 000.00 €] 0.00 €| 0.00¢€
D-2128 ; Autres agencements el ameénagements de lerrains| 0.00 €] muw.uue] 0.00 € 0.00€
D-2151 : Réscaux de volrie 0.00 30 000.00 €] 0.00 € 0.00 €
D-2151-2019396 . HALLE PLACE FOCH 0.00 € 30 000,00 € 0.00 € 0.00 €
D-2151-2018397 : AIRE DE JEUX 0.00 €] 5 D00.00 € 0.0:0 €] 0.00 €
[D-21534 - Raseaux d ectification 0.00 €| Z000.00€ 0.00 € 000€
D-2158 | Autres installations, matériel et culllage 0.00 € 30 300.00 € 0.00 0.00 €
iechrgues

D-2184 : Mobilear 0.00 € 4 00000 € n.mq 0.00€
TOTAL D 21 : immobilisations corporeiles 0.00 €] 117 300.00 0.00 €| 0.00 €
[0-2313-2019306 ; HALLE PLAGE FOGH 30 000.00 €] 0.00 D.00 € 0.00 €
D-2313-2019397 ; AIRE DE JEUK 5 000,00 €] .00 0.00 € 0.00 €
D-2313-360 : Travaux ecole primaine 199 700,00 €] 0.00 €| 0.00 €] 0.00 €

Apreés en avoir délibéré, a I’'unanimité, le Conseil Municipal :

- APPROUVE la décision modificative 1 du Budget Principal
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2019-11-15 Décision modificative 1 Budget Cinéma :

Apres en avoir délibéré, a I’unanimité, le Conseil Municipal :

- APPROUVE la décision modificative 1 du Budget Cinéma

2019-11-16 Indemnités de conseil a la Trésoriére municipale

Il est proposé au Conseil Municipal d’attribuer une indemnité de conseil 8 Mme GUEUX Martine,
Receveuse municipale au taux maximal de I’indemnité de Conseil Prévue par I’arrété interministériel
du 16 décembre 1983 pris en application des dispositions de I’article 97 de la loi n°82-213 du 2 mars
1982 et du décret n°82-979 du 19 novembre 1982.

L’indemnité est calculée par application du tarif ci-aprés a la moyenne des dépenses budgétaires des
sections de fonctionnement et d’investissement, a I’exception des opérations d’ordre et afférentes aux
trois derniéres années :

Sur les 7 622.45 premiers euros a raison de 3%o

Sur les 22 867.35 euros suivants a raison de 2%o

Sur les 30 489.80 euros suivants a raison de 1.5%o

Sur les 60 679.61 euros suivants a raison de 1 %o

Sur les 106 714.31 euros suivants a raison de 0.75%o

Sur les 152 449.02 euros suivants a raison de 0.50 %o

Sur les 228 673.53 euros suivants a raison de 0.25 %o

Sur toutes les sommes excédant 609 796.07 d’euros a raison de 0.10%o

En aucun cas I’indemnité allouée ne peut excéder une fois le traitement brut majoré 150.
Aprés en avoir délibéré, 1 POUR, 17 CONTRES et 2 ABSTENTIONS, le Conseil Municipal :

- REFUSE de verser une indemnité de conseil a la Trésoriére Municipale
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2019-11-17 Autorisation de dépenses d’investissement a hauteur de 25% des crédits ouverts en
2019 :

La réglementation comptable permet d’engager des dépenses d’investissement sur I’exercice 2020 au
titre du BP 2019 a hauteur de 25% des dépenses votées au Budget primitif et aux Budgets annexes 2019.
Ces dépenses pourront s’engager si le Conseil Municipal délibére favorablement sur cette proposition.

Monsieur le Maire demande au Conseil Municipal de bien vouloir se prononcer sur cette proposition.
Apreés en avoir délibéré, a I’'unanimité, le Conseil Municipal :

- AUTORISE la réalisation de dépenses a hauteur de 25% des crédits ouverts en 2019

2019-11-18 Subvention aux associations :

Les dernieres demandes de subventions étant arrivées récemment, il est proposé les subventions
suivantes :

Apreés en avoir délibéré, a I’'unanimité, le Conseil Municipal :

- ALLOUE une subvention a:

- VOCALIA: 200 €
- ATECI :3000€

- Thiviers Tennis club : 500 € pour I’école de tennis afin de pouvoir louer le gymnase
d’EYZERAC

2019-11-19 Abandon de créance du service de I’Eau et de I’ Assainissement :

[Auteur]
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Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I’unanimité :

DOSSIER SOGEDO  |COLLECTIVITE DOSSIER SOGEDO  |COLLECTIVITE
016-2018  |EAU 52,81 59,76 031-2019 |EAU 103,19 75,7
ASST 0 68,03 ASST 0 70,61
TOTAL 52,81 127,79 TOTAL 103,19 146,31
DOSSIER SOGEDO  |COLLECTIVITE DOSSIER SOGEDO  |COLLECTIVITE
023-2018 |EAU 217,09 217,33 034-2019 |EAU 15,23 18,72
ASST 0 265,77 ASST 0 19,75
TOTAL 217,09 483,1 TOTAL 15,23 38,47
DOSSIER SOGEDO  |COLLECTIVITE DOSSIER SOGEDO  |COLLECTIVITE
017-2017 |EAU 55,58 52,27 037-2019  |EAU 5,32 4
ASST 0 66,03 ASST 0 6,2
TOTAL 55,58 118,3 TOTAL 5,32 10,2
DOSSIER SOGEDO  |COLLECTIVITE
033-2019 |EAU 187,39 160,98
ASST 0 191,74
TOTAL 187,39 352,72
TOTAL SOGEDO 882,38|
DOSSIER SOGEDO  |COLLECTIVITE COLLECTIVITE 1742,67|
030-2019 |EAU 28,68 -10,45
ASST 0 -6,87
TOTAL 28,68 -17,32
DOSSIER SOGEDO  |COLLECTIVITE
023-2018 |EAU 217,09 217,33
ASST 0 265,77
TOTAL 217,09 483,1

- DECIDE I’abandon des créances relatives au service de I’Eau et de I’ Assainissement

2019-11-20 Rapport sur la qualité du Service public Eau Potable et Assainissement collectif

Monsieur le Maire présente le rapport sur la qualité et le Service Public Eau Potable et d’ Assainissement
collectif et demande au Conseil Municipal de bien vouloir se prononcer sur ce rapport.

Apres en avoir délibéreé, le Conseil Municipal, a I’unanimité :

-  PREND ACTE du rapport sur la qualité du Service public Eau Potable et d’assainissement
collectif

2019-11-21 Rapport sur la qualité du Service public d’Assainissement non collectif

Monsieur le Maire présente le rapport sur la qualité et le Service Public d’ Assainissement non collectif
et demande au Conseil Municipal de bien vouloir se prononcer sur ce rapport.
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Apres en avoir délibéreé, le Conseil Municipal, a I’unanimité :

- PREND ACTE du rapport sur la qualité du Service public d’assainissement non collectif

2019-11-22 Projet d’installation d’une ferme photo voltaiqgue : appel & manifestation d’intérét

Monsieur le Maire présente au Conseil Municipal la possibilité de relancer le projet de I’implantation
de panneaux photovoltaiques & Chantegros.

Le projet d’implantation se situerait sur les communes de Saint-Romain-Saint-Clément et Thiviers pour
une superficie totale de 42 ha 53 a 80 ca.

- Parmi les parcelles concernées par le projet, la commune est propriétaire des parcelles ZA 26 ;
ZB 53-54-55-56-57 pour une superficie de 2ha 82a 03 ca.
Dans un premier temps, il est proposé au Conseil d’autoriser Monsieur le Maire a proceder a une
publicité fonciere pour permettre a divers organismes de se positionner sur ce projet.

Apres en avoir délibéreé, le Conseil Municipal, a I’unanimité :

- AUTORISE Monsieur le Maire a relancer le projet

- AUTORISE Monsieur le Maire a signer un appel a manifestation d’intérét,

- DIT gu’au terme d’un délai de publicité d’un mois, la commission dédiée se réunira pour faire
un choix parmi les candidats, lequel sera ensuite entériné par I’assemblée.

2019-11-23 Projet d’installation d’une ferme photovoltaique : versement des IFER

Monsieur le Maire rappelle au Conseil, le développement d’un projet de parc photovoltaique dont
I’emprise est située sur les communes de Thiviers et Saint Romain Saint Clément, soutenu par la

Communauté de Communes Périgord-Limousin. Pour la commune de Thiviers, cela concerne 23

parcelles pour une surface de 29 ha 11 a 10 ca.

Il a été convenu, concernant le reversement de I’IFER, que 50% seront prélevé par le Département et
50 % seront reversé a la Communauté de Communes. La Communauté de Communes conservera 80%
de ces 50% et 20% seront reversés aux communes.

Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I’unanimité :

- DECIDE de demander la modification du versement de I’lFER commune comme suit :

» 50 % au Département
» 50 % a la Communauté de Communes répartis comme suit :

Sur les 50 % de la part communautaire, 50 % pour la communauté de Communes et les 50 % restant
pour les communes de Saint Romain Saint Clément et de Thiviers au prorata de la superficie.

[Auteur]
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2019-11-24 Lancement de la procédure de I’adressage communal :

Dans le cadre de I’arrivée de la fibre sur la commune, avec un échelonnement sur plusieurs années (2020
-2021 -2022), il est impératif de reprendre I’adressage communal et de définir les modalités
organisationnelles a partir de 2020. Monsieur le Maire propose la création d’un comité de pilotage sur
ce théme.

Apres en avoir délibéré, le conseil municipal, a I’'unanimité :

- DECIDE la création d’un comité de pilotage pour la procédure d’adressage communal

2019-11-25 Eclairage public, Remplacement foyer n° 407 Av Charles de Gaulle :

La commune de THIVIERS est adhérente au Syndicat Départemental d'Energies de la Dordogne,
a transféré sa compétence éclairage public et a mis a disposition du syndicat ses équipements, pour la
réalisation de travaux neufs et de modernisation de son éclairage public.

Or, des travaux d'éclairage public s'averent nécessaires et il a été demandé au SYNDICAT
DEPARTEMENTAL d'établir un projet qui prévoit les aménagements suivants :

- Remplacement foyer n° 407 Av Charles de Gaulle.

L'ensemble de I'opération représente un montant TTC de 1 057.82 €.

Il convient de solliciter I'accord de I'assemblée délibérante pour lI'approbation de ce projet tel qu'il a été
établi par le Syndicat Départemental d'Energies de la Dordogne.

Il est convenu, qu'a la fin du chantier et a partir de la production du décompte définitif établi en fonction
du codt net des dépenses engagées par le SDE 24, la commune s'acquittera des sommes dues, a raison
de 50 % de la dépense nette H.T., s'agissant de travaux de renouvellement (maintenance).

La commune de THIVIERS s'engage a créer les ressources nécessaires au paiement des sommes dues
au SDE 24.

La commune de THIVIERS s'engage a se conformer a I'ensemble des conditions particuliéres définies
par le Syndicat Départemental et autorise Monsieur le Maire & signer toutes les pieces nécessaires qui
seront a établir.

Apres en avoir délibéré,
Le Conseil Municipal, a I’'unanimité :

- Donne mandat au SYNDICAT DEPARTEMENTAL D'ENERGIES DE LA DORDOGNE de faire
réaliser pour le compte de la commune les travaux qui viennent de lui étre exposés,

- Approuve le dossier qui lui est présenté,

- S'engage a régler au Syndicat Départemental d'Energies de la Dordogne, a compter de la réception du
décompte définitif des travaux et a I'émission du titre de recettes, les sommes dues.

[Auteur]
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- S'engage a modifier cette somme en fonction du montant definitif lorsque les travaux seront terminés
et auront fait l'objet d'un décompte définitif récapitulatif des travaux et prestations réalisés par
I'Entreprise et le Syndicat Départemental d'Energies de la Dordogne.

- S’engage a creéer les ressources nécessaires au paiement. Cette dépense obligatoire sera inscrite au
budget de la commune de THIVIERS.

- Accepte de se conformer a I'ensemble des conditions particulieres définies par le Syndicat

Départemental d'Energies de la Dordogne et autorise Monsieur le Maire & signer toutes les pieces
nécessaires qui seront a établir.

2019-11-26 Remplacement divers foyers vétustes :

La commune de THIVIERS est adhérente au Syndicat Départemental d'Energies de la Dordogne, a
transféré sa compétence éclairage public et a mis a disposition du syndicat ses équipements, pour la réalisation
de travaux neufs et de modernisation de son éclairage public.

Or, des travaux d'éclairage public s'averent nécessaires et il a été demandé au SYNDICAT
DEPARTEMENTAL d'établir un projet qui prévoit les aménagements suivants :

- Remplacement divers foyers vétustes

L'ensemble de I'opération représente un montant TTC de 8 277.62 €.

Il convient de solliciter I'accord de I'assemblée délibérante pour lI'approbation de ce projet tel qu'il a été
établi par le Syndicat Départemental d'Energies de la Dordogne.

Il est convenu, qu'a la fin du chantier et & partir de la production du décompte définitif établi en fonction
du colt net des dépenses engagees par le SDE 24, la commune s'acquittera des sommes dues, a raison
de 45 % de la dépense nette H.T., s'agissant de travaux de « Renouvellement — solution LED ».

La commune de THIVIERS s'engage a créer les ressources nécessaires au paiement des sommes dues
au SDE 24.

La commune de THIVIERS s'engage a se conformer a I'ensemble des conditions particuliéres définies
par le Syndicat Départemental et autorise Monsieur le Maire & signer toutes les pieces nécessaires qui
seront a établir.

Apres en avoir délibéré,
Le Conseil Municipal, a I’'unanimité :

- Donne mandat au SYNDICAT DEPARTEMENTAL D'ENERGIES DE LA DORDOGNE de faire
réaliser pour le compte de la commune les travaux qui viennent de lui étre exposés,

- Approuve le dossier qui lui est présenté,
- S'engage a régler au Syndicat Départemental d'Energies de la Dordogne, a compter de la réception du

décompte définitif des travaux et a I'émission du titre de recettes, les sommes dues.

[Auteur] 14
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- S'engage a modifier cette somme en fonction du montant definitif lorsque les travaux seront terminés
et auront fait l'objet d'un décompte définitif récapitulatif des travaux et prestations réalisés par
I'Entreprise et le Syndicat Départemental d'Energies de la Dordogne.

- S'engage a créer les ressources nécessaires au paiement. Cette dépense obligatoire sera inscrite au
budget de la commune de THIVIERS.

- Accepte de se conformer a I'ensemble des conditions particulieres définies par le Syndicat

Départemental d'Energies de la Dordogne et autorise Monsieur le Maire & signer toutes les pieces
nécessaires qui seront a établir.

2019-11-27 Opération d’investissement éclairage public / lotissement les cygognes :

La commune de THIVIERS est adhérente au Syndicat Départemental d'Energies de la Dordogne, a
transféré sa compétence éclairage public et a mis a disposition du syndicat ses équipements, pour la réalisation
de travaux neufs et de modernisation de son éclairage public.

Or, des travaux d'éclairage public s'averent nécessaires et il a été demandé au SYNDICAT
DEPARTEMENTAL d'établir un projet qui prévoit les aménagements suivants :

- Lotissement les Cygognes

L'ensemble de I'opération représente un montant TTC de 3 790.14 €.

Il convient de solliciter I'accord de I'assemblée délibérante pour lI'approbation de ce projet tel qu'il a été
établi par le Syndicat Départemental d'Energies de la Dordogne.

Il est convenu, qu'a la fin du chantier et & partir de la production du décompte définitif établi en fonction
du colt net des dépenses engagees par le SDE 24, la commune s'acquittera des sommes dues, a raison
de 75 % de la dépense nette H.T., s'agissant de travaux de « Renouvellement — solution LED ».

La commune de THIVIERS s'engage a créer les ressources nécessaires au paiement des sommes dues
au SDE 24.

La commune de THIVIERS s'engage a se conformer a I'ensemble des conditions particuliéres définies
par le Syndicat Départemental et autorise Monsieur le Maire & signer toutes les pieces nécessaires qui
seront a établir.

Apres en avoir délibéré,
Le Conseil Municipal, a I’'unanimité :

- Donne mandat au SYNDICAT DEPARTEMENTAL D'ENERGIES DE LA DORDOGNE de faire
réaliser pour le compte de la commune les travaux qui viennent de lui étre exposés,

- Approuve le dossier qui lui est présenté,
- S'engage a régler au Syndicat Départemental d'Energies de la Dordogne, a compter de la réception du

décompte définitif des travaux et a I'émission du titre de recettes, les sommes dues.

[Auteur] 15
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- S'engage a modifier cette somme en fonction du montant definitif lorsque les travaux seront terminés
et auront fait l'objet d'un décompte définitif récapitulatif des travaux et prestations réalisés par
I'Entreprise et le Syndicat Départemental d'Energies de la Dordogne.

- S'engage a créer les ressources nécessaires au paiement. Cette dépense obligatoire sera inscrite au
budget de la commune de THIVIERS.

- Accepte de se conformer a I'ensemble des conditions particulieres définies par le Syndicat

Départemental d'Energies de la Dordogne et autorise Monsieur le Maire & signer toutes les pieces
nécessaires qui seront a établir.

2019-11-28 Plan de Financement sentier mémoriel

Suite a la demande d’un groupe de citoyens afin de réaliser une étude pilotée par la commune pour la
mise en place d’un sentier mémoriel sur THIVIERS sous I’occupation, le Conseil Municipal sera
sollicité en 2020 afin de répondre a une demande citoyenne pour la réalisation de ce sentier ; Sentier
éligible au Budget participatif du Département.

Ce budget peut participer a hauteur de 36 000 € TTC s’il émane d’un citoyen ou d’une association.

Afin de boucler le plan de financement, la commune sera vraisemblablement sollicitée a hauteur de
23 000 € TTC, soit une participation de 19 255 € HT.

Monsieur le Maire sollicite au préalable I’avis du Conseil Municipal sur cette opération.

SENTIER MEMOIRE

Dépenses HT 49 100,00 €
TTC 58 920,00 €

Recettes

Département HT 30000,00€

Commune HT 19 254,77 €

FCTVA 9665,24€

TOTAL TTC 58 920,01 €

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal 19 POUR, 1 ABSTENTION :

e ADOPTE le plan de financement de cette opération

e AUTORISE Monsieur le Maire a solliciter des demandes de subventions auprés d’autres
partenaires

o AUTORISE Monsieur le Maire a signer tous les documents relatifs a cette opération

[Auteur]
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2019-11-29 Carriéres de THIVIERS / protocole d’accord :

La société Carriéres de Thiviers exploite une carriere pour en extraire de la diorite au lieu-dit Planeau
sur la commune de Thiviers. Cette activité permet la production de granulats concassés de qualité
couvrant les principaux usages de travaux publics.

Les Carriéres de Thiviers, afin de poursuivre leur activité industrielle extractive sur cette commune,
souhaitent étendre leur site d’exploitation.

Un dossier de demande a été déposé dans ce sens par cette société a la Préfecture de la Dordogne le 15
mai 2017 sous la forme d’un dossier ICPE (Installation Classée pour la Protection de I’Environnement)
; ce dernier a été complété le 6 septembre 2018.

La communauté de communes Périgord-Limousin et lacommune de Thiviers intervenant conformément
a leurs statuts et domaines de compétences, ont pu analyser ce projet ainsi que les attentes émanant des
Carrieres de Thiviers a ce titre.

Les riverains du site des Carriéres de Thiviers ainsi que I’association des riverains « Thiviers, mieux
vivre pres des carrieres » ont pu formuler leurs souhaits en termes d’amélioration de I’activité de cette
carriere, compte tenu des nuisances qu’elle génére. Ceux-ci ont été considérés par les Carriéres de
Thiviers, la Communauté de communes Périgord-Limousin et la commune de Thiviers. La finalisation
du présent protocole d’accord leur sera portée a connaissance.

En matiére de transport, les parties en présence ont recherché des solutions permettant de réduire sur le
voisinage ainsi qu’en centre-bourg de Thiviers, I’impact du trafic routier de poids-lourds, lié a
I’extension envisagée.

Il a été convenu I’aménagement d’une nouvelle voirie de contournement du site d’extension des
Carriéres de Thiviers afin de connecter ce dernier a la Voirie d’Intérét Communautaire 204 d’une part,
a la Route Départementale 77 d’autre part ainsi qu’a la Route Nationale 21 a I’entrée Nord de Thiviers.

Cette voirie de contournement fait I’objet du présent protocole d’accord.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, 16 POUR, 3 ABSTENTIONS ; Madame Carole LEHAIR
n’ayant pas pris part au vote :

e ADOPTE le protocole d’accord ci-joint
e AUTORISE Monsieur le Maire a signer ce protocole d’accord

2019-11-30 : Objet : Admission en non valeur budget principal

Monsieur le Maire présente les sommes a admettre en non-valeur pour des créances anciennes. Ces sommes sont
fournies par le Trésor Public dont I’état récapitulatif est annexé.
Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I’'unanimité :

- DECIDE d’inscrire les sommes ci-jointes en admission en non-valeur.

[Auteur] 17
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; B Thiviers, le 181172019

RUF DU GENEHAL LAWY
BHiex LE COMPTABLE Du TRESOR
24800 THIVIERS

A

PSP . DSRS0 o o Mancieur Le Maire

OBJET: Demande d’admission en non valeur.

J: CLEL UCh LULGD a auiictuie.

Monsicur Le Maire.

Veuillez trouver ci-joint un état de demande d'admission en non valeur
concernant votre collectivité.

Je vous serais trés obligé de bien vouloir faire prendre une délibération
acceptant l'admission en non valeur de ces créances et d’émetlre un mandat de
paiement au compte 6341 pour un montant de 4049,83€ et un mandat au compte 6542
pour un montant de 25897, 14€. (aprés ouverture ¢ventuelle de crédits nécessaires aux
articles 6541 et 6542).

L QENDETHILOL CL 1 ClAL VISALIISAT JGIUIE JUIILD WL PIVAAD JUBItiiivens 1ane s
mandat.

MINISVERY PE ITECONDMIE
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Objet : Décision Modificative 2 — Budget Cinéma :

rectif 002

Apres en avoir délibéré, a I’'unanimité, le Conseil Municipal :

- APPROUVE la décision modificative 2 du Budget Cinéma

[Auteur] 19
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QUESTIONS DIVERSES

[Auteur]

La Communauté de communes Périgord-Limousin a demandé la possibilité d’installer une
activité professionnelle dans la Chappelle de I’ancien EHPAD, ce a quoi le Conseil Municipal
n’est pas favorable.

M. Mazeaud nous informe que la société Fargeot-Podowell a été primée au concours des Neo
Aquitains.

M. le Maire nous informe que M. Germinal Peiro, Président du Conseil Départemental,
inaugurera les nouveaux locaux de la Communauté de Communes Périgord-Limousin le 19
Décembre prochain.

Les illuminations de Noél seront installées & compter du 3 Décembre 2019.

Le repas des Ainés a lieu le Mercredi 4 Décembre 2019 a 12h a la salle du Parc.

Rappel du Rallye Thibérien les 23 et 24 Novembre ainsi que du Tournoi de Pétanque.

La signature de I’Hotel du Parc n’a pas eu lieu suite a un probléme de financement de
I’acheteur.

M. Le Maire faire part de sa rencontre a I’Evéque de notre diocése le 15 Novembre dernier au
presbytére.

M. le Maire invite les membres du club de Pétanque a stationner de fagon non dangereuse et
de rejoindre les parcs de stationnement & proximité des ateliers municipaux et du champs de
foire .
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Page de signatures :
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Nom et Prénom

Signature

COUTURIER Pierre-Yves

MAZEAUD Pascal

DEQUANT Céline

JUGE Jacques

Pouvoir a P.Y COUTURIER

LEHAIR Carole

VIRVALEIX Vincent

BAUDESSON Céline

AMOUROUX Patrice

BONNET Henri

Pouvoir a V.VIRVALEIX

BRUNESSAUX Nicole

Pouvoir a P. AMOUROUX

COURNIL Sylvie

DOBBELS Michel

BOST Benoit

FAVARD Marie

GRANERI Nathalie

Pouvoir a M.VILLEPONTOUX

HYVOZ lIsabelle

MOUTON Benoit

PETITJEAN Héléne

Absente

REBIERE Michel

ROBERTS Nicola

VILLEPONTOUX Michel

[Auteur]
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N°:2019/11/01
MAIRIE DE THIVIERS

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE THIVIERS

Le vendredi 22 novembre & 19h30, le Conseil Municipal de la Commune de THIVIERS (Dordogne), s'est réuni
au lieu ordinaire de scs s¢ances, 4 'Hotel de Ville sous la présidence de M. COUTURIER Pierre-Yves, Maire.

ETAIENT PRESENTS : M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. MAZEAUD Pascal ; Mme DEQUANT Céline ;
Mme LEHAIR Carole ; M.VIRVALEIX Vincent ; Mme BAUDESSON Céline ; M. AMOURQUX Patrice ;
Mme COURNIL Sylvie ; M. DOBBELS Michel ; M. BOST Benoit ; Mme FAVARD Maric ; Mme HYVOZ
Isabelle ; M. MOUTON Benoit ; M. REBIERE Michel ; Mme ROBERTS Nicola ; M.VILLEPONTOUX
Michel

ABSENTS EXCUSES : M. JUGE Jacques; M. BONNET Henri ; Mme BRUNESSAUX Nicole ; Mme
GRANERI Nathalie ;

ABSENT : Mme PETITJEAN Héléne

POUVOIRS : M. JUGE Jacques 2 M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. BONNET Henri 4 M.VIRVALEIX
Vincent ; Mme BRUNESSAUX Nicole 4 M. AMOURQUX Patrice; Mme GRANERI Nathalie &
M.VILLEPONTOUX Michel

Date de convocation ; 15/11/2019

Nombre d’élus : 21

Nombre de présents : 16

Nombre de votants : 20

Pour ; 20

Contre : 0

Abstention : 0

Le quorum étant atteint, 1'assemblée peut valablement délibérer

Mme DEQUANT Céline a été désignée en qualité de secrétaire de séance par le Conseil Municipal.

Objet : Vote des tarifs 2020 :

Afin d’organiser les services de la Ville, Monsicur le Maire propose au Conseil Municipal d'approuver les
nouveaux tarifs en piéce jointe.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, 3 l'unanimité :
° APPROUVE les Tarifs 2020 ci-joint.

. CHARGE Monsieur le Maire de 1’exécution de la présente délibération

Thiviers le 6/11/2019
Le Maire,
Pierre-Yves QOUTURIER.

AR PREFECTLURE

n24-2124 055 15-20191122-2019_11_01-0E
Regu le 02122019




TARIFS 2020

TARIFS EAU POTABLE ET ASSAINISSEMENT

TARIFS EAU POTABLE

EAU — ABONNEMENTS

Tarifs 2019 Tarifs 2020
COMPTEUR 12/20 55,00 € 55,00 €
COMPTEUR 30/40 107,00 € 107,00 €
COMPTEUR 50/80 205,00 € 205,00 €
COMPTEUR 100 256,00 € 256,00 €

EAU - SURTAXE COMMUNALES

Tarifs 2019

Tarifs 2020

DOMESTIQUE

0,5791 €

0,5791 €

ABONNES SPECIAUX

PRIX AU m® FIXE PAR

CONVENTION SPECIFIQUE

TARIFS ASSAINISSEMENT |

Tarifs 2019 Tarifs 2020
PRIME FIXE 49,00 € 49,00 €
PRIX AU m® 0,78 € 0,78 €

——r—~—n
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REDEVANCE OCCUPFPAITION DU DOMAINE PUBLIU

Tarifs 2019 Tarifs 2020

terrasse commerces

centre bourg

terrasse en dehors

tarif unique 10€/m?/an tarif unique 10€/m?/an

centre bourg

terrasse couverte

CATEGORIE Tarifs 2019 Tarifs 2020
EMPLACEMENT HEBDO.
FIXE 45,00 € 45,00 €
EMPLACEMENT EXCEPTIONNEL
HORS MARCHE 20€ A
ABONNEMENT 5 DATES
ANNUELLES HORS MARCHE S0€ 2O

TARIFS DES DROITS DE PLACE SUR LE MARCHE DE

LA COMMUNE
CATEGORIE TARIFS 2019 TARIFS 2020
Commergants non
sédentaires le m?
0,30 € 0,30 €
Matériel agricole le m?
Minimum de perception 3,50 € 3,50 €

Foires annuelles tarif + 50% tarif + 50%

Livraison (camion

outillage) 57,00 €

57,00 €

TARIFS FORAINS - OCCUPATION DU DOMAINE

PUBLIC
CATEGORIE TARIFS 2019 TARIFS 2020
zqorie 1 .
Catégorie forfait de ZO € pour la forfait de 70 € pour la féte
baraque ( manéges enfants <14 ans) féte
sqorie 2 -
Catégorie forfait de 1A00 € pourla forfait de 100 € pour la féte
manéges enfants>14 ans féte
Catégorie 3 forfait de f1é$tg € pour la forfait de 150 € pour la féte

manéges sensationnels

TARIFS CIRQUES, CABARET EQUESTRE, etc

AR PREFECTURE
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CATEGORIE TARIFS 2019 TARIFS 2020

<200m? 40 €/ jour 40 €/ jour

>200m? 60 €/ jour 60 €/ jour

TARIFS PONT BASCULE

TARIFS 2019 TARIFS 2020
DE 0 2 3 TONNES 5€ 5€
DE 3 2 10 TONNES 5€ 5€
DE 10 4 20 TONNES 5€ 5€
DE 20 4 25 TONNES 5€ 5€
DE 25 4 50 TONNES 5€ 5€
CIMETIERE

CONCESSIONS FUNERAIRES TARIFS 2019 TARIFS 2020
TRENTENAIRE LE m? 165 € 165 €
CINQUANTENAIRE LE m? 275 € 275 €
COLOMBARUIM 15 ANS 260 € 260 €
COLOMBARUIM 30 ANS 415 € 415 €
COLOMBARUIM 50 ANS 730 € 730 €
DEPOTS EN CAVEAUX PROVISOIRES 20 € PAR MOIS s e e
POUR 6 MOIS MAXIMUM

TARIFS RESTAURATION SCOLAIRE

AR PREFECTURE
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Tarifs 2019 Tarifs 2020

THIBERIENS 2,40 € 2,40 €
EXTRA-MUROS 3,00 € 3,00 €
PRIMAIRE
ADULTES 7,00 € 7,00 €
ENFANT NON INSCRIT ALA
CANTINE 4,50 € 4,50 €
36 (12€ par trimestre, .
GOUTERS . , 36€ ( 12€ par trimestre, tout
MATERNELLE FORFAIT ANNUEL tout mois c:cr'r)\mence est O GRS Cru el
FACTURATION
REPAS ENFANTS 4€50 4€50
CENTRE DE
LOISIRS ADULTES 7,00 € 7,00 €
LOCATION SALLES
SALLE DU PARC
LOCATION
TARIFS 2019 TARIFS 2020
SALLE DU PARC
associations thibériennes 0€ la 1ére fois puis 100€ 0€ la 1ére fois puis 100€
sociétés,particuliers Thiviers 200 € 200 €
extérieurs a Thiviers 250 € 250 €
location a la semaine 500 € 500 €
forfait vaisselle 100 € 100 €
forfait ménage 50 € 50 €
chauffage ( novembre a mars) 35€ 35€
SALLE DU BOULODROME
LOCATION SALLE DU
TARIFS 2019 TARIFS 2020
BOULODROME
associations thibériennes 0 € la 1ére fois puis 50€ | 0 € la 1ére fois puis 50€
particuliers Thiviers 60 € 60 €
sociétés thiviers, tous extérieurs 100 € 100 €
location a la semaine 200 € 200 €
Chauffage ( de novembre a mars) 15 € 15 €
forfait ménage 20¢€ UG

TARIFS CINEMA

AR PREFECTURE
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TARIFS TARIFS
SEANCE [TARIFS 3D| SEANCE TARIFS 3D
CATEGORIE NON 3D | CNC 2019 NON 3D CNC 2020
2019 2020
tarifs applicables a partir du| tarifs applicables a partir du 2
2 janvier 2019 janvier 2020
TARIF PLEIN 7,00 € 9,00 € 7,00 € 9,00 €
TARIF REDUIT
PREFERENTIEL
(ETUDIANTS, CHOMEURS, 5,50 € 7,50 € 5,90 € 7,50 €
HANDICAPES, LYCEENS)
TARIF REDUIT
5,00 € 5,00 €
(- 14 ANS)
COMITES
5,50 € 7,50 € 5,50 € 7,50 €
D'ENTREPRISES
TARIF REDUIT Partenariat
(écoles - ehpad - 4,00 € 6,00 € 4,00 € 6,00 €
associations - clsh)
. 2€ en + PAR 2€ en + PAR
CARTE ABONNEMENT intra 50,00 € PLACE 50,00 € PLACE
muros (commune de
Thiviers) validité 6 | validité 6 | _; it 6 mois| validité 6 mois
mois mois
2€ en + PAR 2€ en + PAR
CARTE ABONNEMENT extra 55,00 € PLACE 55,00 € PLACE
muros (hors commune de  [~7oiie® | validité 6
Thiviers) . . validité 6 mois| validité 6 mois
mois mois
TARIF ANIMATION (CINE
GOUTER.....) 5,00 €
Opérations nationales,
régionales, tarif en fonction de

tarif en fonction de I'opération

départementales, I'opération

communautaires

Tarifs enfants de moins de 2 . .
gratuit gratuit

ans
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N°:2019/11/02
MAIRIE DE THIVIERS

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE THIVIERS

Le vendredi 22 novembre a 19h30, le Conseil Municipal de la Commune de THIVIERS (Dordogne), s'est
réuni au lieu ordinaire de ses s€ances, 4 'Hétel de Ville sous la présidence de M. COUTURIER Pierre-Yves,
Maire.

ETAIENT PRESENTS : M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. MAZEAUD Pascal ; Mme DEQUANT Céline ;
Mme LEHAIR Carole ; M.VIRVALEIX Vincent ; Mme BAUDESSON Céline ; M. AMOUROQUX Patrice ;
Mme COURNIL Sylvie ; M, DOBBELS Michel ; M. BOST Benoit ; Mme FAVARD Marie ; Mme HYVOZ,
Isabelle ; M. MOUTON Benoit ; M. REBIERE Michel ; Mme ROBERTS Nicola ; M.VILLEPONTOUX
Michel

ABSENTS EXCUSES : M. JUGE Jacques ; M. BONNET Henri ; Mme BRUNESSAUX Nicole ; Mme
GRANERI Nathalie ;

ABSENT : Mme PETITJEAN Héléne

POUVOIRS : M. JUGE Jacques 4 M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. BONNET Henri 4 M.VIRVALEIX
Vincent ; Mme BRUNESSAUX Nicole 4 M. AMOURQUX Patrice; Mme GRANERI Nathalic a
M.VILLEPONTOUX Michel

Date de convocation : 15/11/2019
Nombre d’élus : 21

Nombre de présents : 16

Nombre de votants : 20

Pour: 18

Conire : 0

Abstention ; 2

Le quorum étant atteint, l'assemblée peut valablement délibérer

Mme DEQUANT Céline a été désignée en qualité de secrétaire de séance par le Conseil Municipal.

Objet : Demande de subvention pour la réfection du TENNIS :

Suite 4 la demande de réfection du terrain de tennis et compte tenu que nous avons obtenu deux dossiers
DETR en 2019, il nous est nécessaire de délibérer 4 nouveau pour la réfection des terrains de tennis en
actualisant I’estimation financiére initiale at d’approuver le plan de financement ci-joint.

Il est demandé au Conseil municipal d’approuver le plan de financement ci-joint et d’autoriser Monsieur
le Maire a solliciter les subventions nécessaires au projet de réfection.
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TENNIS DE THIVIERS

DEPENSES
HT TTC

REFECTION DES TERRAINS 34000,00€ | 40800,00€
ECLAIRAGE DES TERRAINS 35700,00€ | 47640,00€
DALLE PADLE 8000€ 9600,00€

81 700,00 € | 98040,00€
RECETTES
DETR 30% du HT 24 510,00 €
CD 2430%duHT 24 510,00 €
Fédération de tennis (15%) 12 255,00 €
FCTVA 16082,48 €
AUTOFINANCEMENT 20682,52 €
TOTALTTC 98 040,00 €

Thiviers |
Le Maire,
Pierre-Yveg COUTURIER.

DORDOGNE

APPROUVER I¢ plan de financement
AUTORISER Monsicur le Maire 4 demander des subventions au Conseil Départemental de la

Apres en avoir délibéré, le conseil municipal décide de :

dotation d’équipement des Territoires ruraux

francaise de Tennis

opération.

26/11/2019

AUTORISER Monsicur le Maire a demander des subventions 3 'ETAT au titre de la
AUTORISER Monsieur le Maire 2 demander une subvention auprés de la fédération

AUTORISER Monsieur le Maire 3 lancer les consultations nécessaires pour cette opération
AUTORISER Monsieur le Maire a signer tous les documents et piéces relatifs a cette
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N°:2019/11/03
MAIRIE DE THIVIERS

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE THIVIERS

Le vendredi 22 novembre a 19h30, le Conseil Municipal de la Commune de THIVIERS (Dordogne), s'est
réuni au lieu ordinaire de ses séances, 4 I'Hotel de Ville sous la présidence de M. COUTURIER Pierre-Yves,
Maire.

ETAIENT PRESENTS : M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. MAZEAUD Pascal ; Mme DEQUANT Céline ;
Mme LEHAIR Carole ; M.VIRVALEIX Vincent ; Mme BAUDESSON Céline ; M. AMOURQUX Patrice ;
Mme COURNIL Sylvie ; M. DOBBELS Michel ; M. BOST Benoit ; Mme FAVARD Marie ; Mme HYVOZ
Isabelle ; M. MOUTON Benoit ; M. REBIERE Michel ; Mme ROBERTS Nicola ; M.VILLEPONTQUX
Michel

ABSENTS EXCUSES : M. JUGE Jacques ; M. BONNET Henri ; Mme BRUNESSAUX Nicole ; Mme
GRANERI Nathalie ;

ABSENT : Mme PETITJEAN Héléne

POUVOIRS : M. JUGE Jacques a M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. BONNET Henri & M.VIRVALEILX
Vincent ; Mme BRUNESSAUX Nicole 4 M. AMOUROUX Patrice; Mme GRANERI Nathalic 3
M.VILLEPONTOUX Michel

Date de convocation : 15/11/2019
Nombre d’élus : 21

Nombre de présents : 16

Nombre de votants : 20

Pour : 20

Contre : §

Abstention : 0

Le quorum étant atteint, 'assemblée peut valablement délibérer

Mme DEQUANT Céline a été désignée en qualité de secrétaire de séance par le Conseil Municipal

Le siége de la communauté de communes Périgord-Limousin a changé d’adresse depuis le 23 septembre
2019. Les burcaux sont désormais situés : 3, Place de la république 24800 THIVIERS

L’adresse du siége faisant ’objet d’un article des statuts, une modification est nécessaire et une
consultation des Communes (statuts joints en annexe).

Le Conseil de Communauté par délibération du 10/10/2019 a donc délibéré afin d’intégrer cette
modification dans ses statuts.

Le Conseil Municipal doit valider cette modification.

Monsieur le Maire propose au Conseil Municipal de bien vouloir approuver les modifications apportées
aux statuts :
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Article 3 — Siége

Le siége social de la Communauté de communes Périgord-Limousin, est fixé 3 place de la
République & THIVIERS.

D’autoriser le Maire a prendre toutes les mesures nécessaires 4 I’exécution de la présente
décision

Apres en avoir délibéré, le conseil municipal, 3 "unanimité :

- ADOPTE cette modification statutaire de la communauté de communes PERIGORD
LIMOUSIN

Thiviers le 26/11/2019
Le Maire,
Pierre-Yves OUTURIER.
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N°©:2019/11/04
MAIRIE DE THIVIERS

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE THIVIERS

Le vendredi 22 novembre 4 19h30, le Conseil Municipal de la Commune de THIVIERS (Dordogne), s'est
réuni au lieu ordinaire de ses séances, a I'Hétel de Ville sous la présidence de M. COUTURIER Pierre-Yves,
Maire.

ETAIENT PRESENTS : M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. MAZEAUD Pascal ; Mme DEQUANT Céline ;
Mme LEHAIR Carole ; M.VIRVALEIX Vincent ; Mme BAUDESSON Céline ; M. AMOURQUX Patrice ;
Mme COURNIL Sylvie ; M. DOBBELS Michel ; M. BOST Benoit ; Mme FAVARD Maric ; Mme HYVOZ
Isabelle ; M. MOUTON Benoit ; M. REBIERE Michel ; Mme ROBERTS Nicola ; M.VILLEPONTOUX
Michel

ABSENTS EXCUSES : M. JUGE Jacques ; M. BONNET Henri ; Mme BRUNESSAUX Nicole ; Mme
GRANERI Nathalic ;

ABSENT : Mme PETITJEAN Héléne

POUVOIRS : M. JUGE Jacques 3 M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. BONNET Henri 38 M.VIRVALEIX
Vincent ; Mme BRUNESSAUX Nicole 4 M. AMOUROUX Patrice; Mme GRANERI Nathalic a
M.VILLEPONTQUX Michel

Date de convocation : 15/11/2019
Nombre d’¢lus : 21

Nombre de présents : 16

Nombre de votants : 20

Pour : 20

Contre: 0

Abstention : 0

Le quorum étant atteint, 'assemblée peut valablement délibérer

Mme DEQUANT Céline a été désignée en qualité de secrétaire de séance par le Conseil Municipal.

Limousin :

Rapport de la CLECT de la Communauté de communes Périgord-Limousin
Transfert des gites de St Pierre de Frugie a la Commune de St Pierre de Frugie
Validation de 1’évaluation des charges transférées

Monsieur le Maire (Madame le Maire) rappelle que la Commission Locale d’Evaluation des Charges
Transférées (CLECT) est chargée de procéder a 1’évaluation des charges transférées, afin de permettre
le calcul des attributions de compensation.

La CLECT de la Communauté de communes Périgord-Limousin s’est réunie le 02/07/2019 et a validé
lc rapport sur I’évaluation des charges transférées pour le transfert des gites de St Pierre de Frugie.

Ce rapport a ensuite été transmis le 02/07/2019 & chaque Commune membre de la Communauté qui doit
en débattre et se prononcer sur celui-ci dans un délai de 3 mois suivant sa transmission.
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Monsieur le Maire présente le rapport  ’assemblée ¢t demande a I’assemblée de bien vouloir se
prononcer sur le rapport de la CLECT.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, 3 Funanimité

- APPROUVE le rapport de 1a CLECT de la communauté de communes Périgord limousin,
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N° : 2019/11/05
MAIRIE DE THIVIERS

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE THIVIERS

Le vendredi 22 novembre & 19h30, l¢ Conseil Municipal de la Commune de THIVIERS (Dordogne), s'est
réuni au lieu ordinaire de ses séances, a I'H6tel de Ville sous la présidence de M. COUTURIER Pierre-Yves,
Maire.,

ETAIENT PRESENTS : M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. MAZEAUD Pascal ; Mme DEQUANT Céline ;
Mme LEHAIR Carole ; M.VIRVALEIX Vincent ; Mme BAUDESSON Céline ; M. AMOUROQUX Patrice ;
Mme COURNIL Sylvie ; M. DOBBELS Michel ; M. BOST Benoit ; Mme FAVARD Marie ; Mme HYVOQZ
Isabelle ; M. MOUTON Benoit ; M. REBIERE Michel ; Mme ROBERTS Nicola ; M.VILLEPONTOUX
Michel

ABSENTS EXCUSES : M. JUGE Jacques ; M. BONNET Henri ; Mme BRUNESSAUX Nicole ; Mme
GRANERI Nathalie ;

ABSENT : Mme PETITIEAN Héléne

POUVOIRS : M. JUGE Jacques &8 M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. BONNET Henri 8 M.VIRVALEIX
Vincent ; Mme BRUNESSAUX Nicole a M. AMOUROUX Patrice; Mme GRANERI Nathalie a
M.VILLEPONTQUX Michel

Date de convocation : 15/11/2019
Nombre d’élus : 21

Nombre de présents : 16

Nombre de votants : 20

Pour : 20

Contre: 0

Abstention : 0

Mme DEQUANT Céline a été désignée en qualité de secrétaire de séance par le Conseil Municipal.

Objet : Recensement de la population

Huit agents recenseurs doivent étre recrutés. Monsieur le Maire propose de les recruter par la voie
contractuelle sur la base de I'indice 328 majoré.

Il est demandé au Conseil Municipal d’autoriser Monsieur le Maire a signer tous les documents relatifs
a cette affaire et de pourvoir au recrutement des agents recenseurs,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, & 'unanimité :

- APPROUVE le recrutement des agents recenseurs sur la base d’un Contrat 4 durée
déterminée, indice majoré 328.

Thiviers \e 26/11/2019
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N° : 2019/11/06
MAIRIE DE THIVIERS

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE THIVIERS

Le vendredi 22 novembre & 19h30, le Conseil Municipal de la Commune de THIVIERS (Dordogne), s'est
réuni au lieu ordinaire de ses séances, a 'Hétel de Ville sous la présidence de M. COUTURIER Pierre-Yves,
Maire.

ETAIENT PRESENTS : M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. MAZEAUD Pascal ; Mme DEQUANT Céline ;
Mme LEHAIR Carole ; M.VIRVALEIX Vincent ; Mme BAUDESSON Céline ; M. AMOURQUX Patrice ;
Mme COURNIL Sylvie ; M. DOBBELS Michel ; M. BOST Benoit ; Mme FAVARD Marie ; Mme HYVOZ
Isabelle ; M. MOUTON Benoit ; M. REBIERE Michel ; Mme ROBERTS Nicola ; M.VILLEPONTOUX
Michel

ABSENTS EXCUSES : M. JUGE Jacques ; M. BONNET Henri ; Mme BRUNESSAUX Nicole ; Mme
GRANERI Nathalie ;

ABSENT : Mme PETITIEAN Héléne

POUVOIRS : M. JUGE Jacques a M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. BONNET Henri 8 M.VIRVALEIX
Vincent ; Mme BRUNESSAUX Nicole 8 M. AMOUROUX Patrice; Mme GRANERI Nathalie 4
M.VILLEPONTOUX Michel

Date de convocation : 15/11/2019
Nombre d’élus : 21

Nombre de présents : 16

Nombre de votants : 20

Pour : 20

Contre : 0

Abstention : 0

Mme DEQUANT Céline a été désignée en qualité de secrétaire de séance par ie Conseil Municipal.

Objet : Modification statutaire du SDE 24

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, 4 l'unanimité :

e ACCEPTE les modifications statutaires portant actualisation des statuts du SDE 24,
conformément au document ci-joint.
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SDE 24

syndicat Départemental d'energles

Périgueux, le 19 septembre 2019

Le Président, MAIRIE DE a Monsieur Pierre, Yves COUTURIER
24800 THIVIERS Maire de Thiviers
44 Rue Lamy
23 SEP. 2019 24800 Thiviers
COURRIER ARRIVEE

N/Réf. . Pd/CD/CB

Monsieur le Maire, Cher Collégue,

J'ai le plaisir de vous adresser, sous ce pli, la délibération du comité syndical du 10
septembre 2019 adoptant la modification des statuts du SDE 24 sur lesquels votre conseil
municipal est invité & se prononcer.

Comme I'a rappelé Monsieur le Préfet dans son courrier du 8 avril 2019, il convenait
d’intégrer les communes nouvelles dans la composition du syndicat et donc de recomposer
les secteurs géographiques. Ce travail a été fait avec sérieux par Maurice Chabrol et Serge
Maze respectivement vice-présidents des secteurs 8 et 2.

Leur proposition a été acceptée et le travail a été salué par I'ensemble des vice-présidents ;
ils se sont basés sur la demande de Monsieur le Préfet trouvant un équilibre de surface plus
adaptée a chague secteur.

Toujours a la demande de Monsieur le Préfet, nous avons clairement énoncé dans les
statuts que nous sommes bien un syndicat de communes parce que nous sommes
convaincus que la péréquation tarifaire, le couple urbain/rural, la défense du service public
d’énergie de proximité et de qualité, I'action en matiére de transition énergétique, doivent
relever de la compétence communale.

Conformément aux dispositions de l'article 5211-20 du Code Général des Collectivités
territoriales, votre Conseil Municipal dispose d’un délai de trois mois, pour se prononcer sur
la modification, & compter de la notification de la délibération ci-annexée. A défaut, la
décision sera réputée favorable.

Je vous remercie de bien vouloir retourner a mes services le récépissé de notification ci-joint
dliment daté et signé.

Dans l'attente, je vous prie de croire, Monsieur le Maire, Cher Collégue, a I'assurance de
mes sentiments distingués.

syndicat Départemental denergl
7, Allées de Tourny - CS 81225 - 24019 PERIGUEUX CEDEX Tel.

5 53 06 62 00 - Fak OSRBRE_I0IHE

Courriel : accueil@sde24.fr / site Internet: Www seePAEE 12_29191122-2015_11_06-DE

Regu le 02122019




Envoyé en préfecture |e 19/09/2018

IR Regu en préfscture le 18/09/2019
2 T s Affiché le 19/09/2018
2 3 SEP. 2019 REPUBLIQUE FRANGAISE
COURRIER ARRIVEE DEPARTEMENT DE LA DORDOGNE

SYNDICAT DEPARTEMENTAL D’ENERGIES DE LA DORDOGNE
Extrait du Reglstré des délibérations du Comité Syndical

SEANGE DU MARDI 10 SEPTEMBRE 2019

© GS2019-10-09/01

OBJET : MODIFICATION DES STATUTS
L'an deux mil dix-neuf, le dix septembre, le Comité du Syndicat Départementa! d'Energies de la

Dordogrie §'est réuni 2 la Résiderice Hateliéré Madeleine Delbre!, Réstaurant Ie Saint-Jacques 28,
Avenue Pompidou & PERIGUEUX, sur convacation adressée 3 ses membres, le 3 septembre 2019,

Secrétaire de séance : Gilbert DE MIRAS

Nombre de membres en exercice : 84

ETAIENT PRESENTS : 47

MM Lionel ARMAGHANIAN, Laurent PELLERIN, Serge MAZE, Gérard MOURET, Jean Marie

SELOSSE, Alain COUTEAU, Jean Paul MOUILLAC, Marc MATTERA, Réné MALAURIE, Gérard
SENRENT, Frédéric BEAUVIER, Jean Claude REJASSE, Huguette VILLARD, Eloise MARADENE,

Pierre CHEVALIER, Jean Yves
ENAVE, Marcel RONDONNIER,
MET, Henri GAILLARD, Jean Pierre CASTANET,
Jean REBEYROLLE, Gilbert DE MIRAS, Michel BORDERIE, Nelly PERRAUD DAUSSE.

ETAIENT ABSENTS EXCUSES : 44 (dont 7 représentés)

ERR que
Mich vier
E, D ean
R, ic MALVAUD, Marcel RESTOIN, Serge
B HAGEMAN, Dominique BOUSQUET,

Dominigue DURAND, Mireille YOLPATO, Jéan Claude DESPLAT, Dominique CAILLOU, Yannick
LAGRENAUDIE, Jean Miche! MAGNE, Dominique MAZIERE, Brigitte CABIROL, Layrent SECHER,
Nathalie MANET CARBONNIERE, Christian SIX, Jean LACOTTE, Eric DUBOIS, Christian
BORDENAVE, Henri TONELLO, Claudine FAURE, Pascal PROTANO, Patrick GUEYSSET, Marle
Rose VEYSSIERE, Thierry BOIDE, Michel MACARY, Charles TUDELA, Marie H&léne BORAS

Nomhrede Nombrede  Nombrede
Membresen Membres suffrages POUR BLANCSET CONTRE ABSTENTION
exsicice présents exprimés NULS

84 47 47 48 0 0 1

Lesquels membres présents forment la majorité de ceux actueliement en exercice et peuvent
délibérer conformément aux dispositions de Farticle L2121-17 du Code Général des Collectivités.
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Envoyé en préfecture le 18/08/2019
Regu en préfecture le 19.'09.’201 9
Affiché le 15.’09}2019
Au cows de la péricde comprise entre le 1er janvier 2018 et le 1 1IDiEN24326240 R 7820 19100901-DE

communies se sont regroupées pour former 26 communes nouvelles. La
deé 557 & 505 commiines.

La on Ne's) nes nou nce de modn" ier la oompositlon des
sec dé les  nombre upées. : :

Cette modification permet également de revoir la rédaction de certains articles et notamment :

cle 1 | E étant uniquémém composé de communss, 1l reléve de la catégorie
eyhdi : S ! sleve ta
Article 4-4.1 rerice dla relativeala ion é que’p v
&l gjoutée — 4. ondelén le—ilaété la er de la u

paritaire et les actions et activités que le syndicat peut exercer dans ce domaine.
Article 6 = 8.1 et 6.2 ont &t actualisés
7.1 -7.24 posi com ical, ati mo 74 ués
4c créatio  sco $ho lenom de urs  fixé
a 15, et la modification de leur composition est en anneéxé. Lé collége des secteurs d'énergies est
donc actualisé, le collége de la commune de Périgueux est sans changement.
Article 9 — 9.1 Recettes et 9.2 dépenses, articles complétés
Conformément aux dispositions de Farticle £5211-20 du CGCT, la maodification des statuts ne pourra
&tre autorisée qu'au terme du délai de trois mais dont disposeront les communes membres pour se
prononcer 4 compter de la notification de la délibération du comité syndical. A [lissie de cette phase
de consultation un arrété préfectoral pourra étre pris.

Il vous est donc proposé d'adopter ces modifications statutaires et le projet de statuts tel que
présenié,

VU le rapport présenté par Monsieur le Président,

LE COMITE SYNDICAL, aprés en avoir délibére :
- AGCEPTE les modifications statutaires, portant actualisafion des statuts du SDE 24, comime
stipulé ci-dessus et conformément au document annexa.

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois et an que dessus et ont signé au registre lss membres présents.

conforme,

pe NE
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SPE 24 |

Sundicat Deépoartemental dEnerqlssr

MAIRIE DE
24800 THIVIERS

' A & 2 3 SEP. 2019

COURRIER ARRIVEE

2019

7 Nlées de Toumy 24000 PERIGUEUX
TeI 0653106 62/00/Fax. 0553108130 70 Courrlel : accuel@sde4 fr
Site web | www.sde24 fr
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STATUTS DU SDE 24

Article 1:  CONSTITUTION COMPOSITION ET DENOMINATION

Par application de la loi du 05 Avril 1884, complétée et modifiée, il a été constitué par
arrété préfectoral du 3 décembre 1937, le syndicat dénommé « Syndicat Départemental
des Collectivités Publiques Electrifiées de la Dordogne » devenu « Syndicat Départemental
d'Energies de la Dordogne », « SDE 24 » en abrégé,.

En application des dispositions des articles L 5212-1 et suivants du Code Général des
Collectivités Territoriales (CGCT), le Syndicat est un syndicat intercommunal dont la liste
des membres figure a I'annexe 1 ci-jointe.

Article 2:  OBJET

Le Syndicat est I'Autorité Organisatrice de la Distribution publique d'électricité et de gaz
sur le territoire des membres qui lui ont transféré les compétences correspondantes. |l
exerce a ce titre les compétences de base visées a I'article 3 ci-aprés.

Le Syndicat est également habilité i exercer, sur demande des membres, les compétences
a caractére optionnel décrites a l'article 4 ci-aprés.

Le Syndicat peut aussi mettre en commun des moyens humains, technigues et/ou
financiers et exercer des activités accessoires dans des domaines connexes aux
distributions publiques d’électricité et de gaz ainsi qu'aux compétences optionnelles. Ces
dispositions sont précisées a I'article 5 ci-aprés.

Article 3: COMPETENCES DE BASE
3.1 Electricité

En sa qualité d'autorité organisatrice des missions de service public afférentes au
développement et & I'exploitation du réseau de distribution publique d'électricité, ainsi
qu'a la production et a la fourniture d'électricité, le Syndicat exerce, en lieu et place de ses
membres les lui ayant transférées, les compétences suivantes, dont celles mentionnées a
l'article L.2224-31 du CGCT :

3.1.1  Négociation et passation, dans le cadre des lois et reglements en
vigueur, avec les entreprises délégataires, de tous actes relatifs a la
délégation de missions de service public de distribution de |'électricité, ainsi
qu'a la fourniture d'électricité ou, le cas échéant, exploitation en régie de
tout ou partie de ces services. Dans ce cadre, peuvent notamment étre mis
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en place et exploitéds des «réseaux intelligents », définis comme des
réseaux d’énergie avancés, auxquels ont été ajoutés un systéme de
communication bidirectionnelle entre le fournisseur et le consommateur, un
systéme intelligent de mesure et des systémes de suivi et de contrble :

3.1.2  Représentation des intéréts des usagers dans leurs relations avec
les fournisseurs et les entreprises délégataires ;

313 Exercice de mission de conciliation en vue du réglement de
différends relatifs a la fourniture d’électricité de secours, selon [es
modalités prévues a Particle L.2224-31 du CGCT ;

3.1.4  Organisation du contrdle du (ou des) concessionnaire(s) et (ou)
distributeur(s), dans les domaines techniques, comptables, juridiques et
administratifs, inspection technique des ouvrages de la distribution
publiqgue de ['électricité, conformément aux dispositions légales et
réglementaires et du (ou des) cahier(s) des charges de concession ainsi que
la perception et le contréle de la taxe sur la consommation finale
d'électricité, désignation de l'agent ou des agents devant exercer ce
contrdle et cette inspection ;

3.1.5 Maitrise d’ouvrage et maitrise d’ceuvre des travaux sur les
réseaux publics de distribution d'électricité et les installations de
production d’électricité de proximité et 'exploitation de ces installations,
soit exercées en direct en tant qu'opérateur de réseau, soit dévolues aux
entreprises délégataires ;

3.1.6  Réalisations d'actions tendant & maitriser la demande
en électricité des consommateurs finals desservis en basse tension lorsque
ces actions sont de nature a engendrer des économies en matiére
d’extension ou de renforcement des réseaux publics de distribution

d’électricité situés sur le territoire de la concession :

3.1.7 Représentation des membres dans tous les cas ol les lois et
réglements en vigueur le prévoient ;

3.1.8  Application, le cas échéant, des dispositions législatives et
réglementaires relatives a l'utilisation des réserves d'énergie électrique qui
viendraient a étre attribuées ;

3.1.9  Organisation des services d'études, administratifs, juridiques et
techniques en vue de I'examen pour le compte du Syndicat et des membres
de toutes questions intéressant le fonctionnement du service public de
['électricité ;
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3.1.10 Le Syndicat est propriétaire de |'ensemble des ouvrages du réseau
public de distribution d'électricité situés sur son territoire dont il est maitre
d'ouvrage, ainsi que des biens de retour des gestions déléguées, et des
ouvrages réalisés par les membres et les tiers et nécessaires a I'exercice de
sa compétence d'autorité organisatrice du service public de distribution
d'électricité.

32 Gaz

En sa qualité d’autorité organisatrice de la distribution de gaz, le Syndicat exerce, pour les
membres les lui ayant transférées, les compétences suivantes en matiére de distribution
publique de gaz :

324 Ftude des questions relatives a {approvisionnement, au
transport, a la distribution et a I'utilisation du gaz ;

3.2.2 Négociation et passation, dans le cadre des lois et réglements en
vigueur, avec les entreprises délégataires, de tous actes relatifs a la
délégation de missions de service public de distribution de gaz, ainsi qu'a la
fourniture de gaz ou 'exploitation en régie de tout ou partie de ces services

323 Représentation et défense des intéréts des usagers dans leurs
relations avec les différents opérateurs dans le cadre des contrats de
concession et les fournisseurs conformément aux lois et reglements en
vigueur ;

3.2.4 Exercice de missions de conciliation en vue du réglement de
différents relatifs a la fourniture de gaz de dernier recours, selon les
modalités prévues a l'articie L, 2224-31 du CGCT ;

325 Exercice du contréle du bon accomplissement des missions de
service public et contrdle des réseaux publics de distribution de gaz dans le
cadre des lois et réglements en vigueur, inspection technique des ouvrages,
ainsi que la désignation de I'agent ou des agents devant exercer ce contrdle
et cette inspection ;

3.2.6 Maitrise d'ouvrage et maitrise d’ceuvre de travaux sur le réseau
public de distribution de gaz soit exercées en direct en tant qu'opérateur de
réseau, soit dévolues aux entreprises délégataires ;

327 Réalisation d’actions tendant & maitriser la demande de gaz des
consommateurs finals lorsque ces actions sont de nature a engendrer des
économies en matiére d'extension ou de renforcement des réseaux publics
de distribution de gaz situés sur le territoire de la concession ;
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328 Représentation des membres dans tous les cas ol les lois et
reglements en vigueur le prévoient ;

3.2.9 Organisation des services d'études, administratifs, juridiques et
techniques en vue de I'examen pour le compte du Syndicat et des membres
de toutes questions intéressant le fonctionnement du service public du
gaz ;

3.210 Le Syndicat est propriétaire des ouvrages du réseau public de
distribution de gaz situé sur son territoire, dont il est maitre d'ouvrage, des
biens de retour des gestions déléguées ainsi que des ouvrages remis en
toute propriété a I'autorité concédante par un tiers.

Article 4: COMPETENCES A CARACTERE OPTIONNEL

41  Eclairage public

Comme le prévoit |a Loi relative a la Transition énergétique pour la croissance verte du 17
aolt 2015, les nouvelles instailations d'éclairage public font preuve d’exemplarité
énergétique et environnementale, conformément a VParticle L583-1 du Code de
I'"Environnement.

411 Le Syndicat peut exercer, en lieu et place des membres, sur leur
demande expresse, la compétence relative au développement, au
renouvellement et a I'exploitation de leurs installations et réseaux
d'éclairage public, comportant :

- La maitrise d'ouvrage, par transfert, de tous les investissements sur les
installations d'éclairage public et d'éclairage des stades, ainsi que sur
les illuminations et notamment, les extensions, renouvellements,
rénovations, mises en conformité et améliorations diverses ;

- La maintenance et le fonctionnement des installations précitées,
comprenant |'entretien préventif et curatif :

- La passation et |'exécution des contrats d’accés au réseau de
distribution d’électricité et de fourniture d'énergie électrique ;

- Et, généralement, la passation de tous contrats afférents au
développement, au renouvellement et a [|'exploitation de ces
installations et réseaux.
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412 Le Syndicat peut également exercer en lieu et place des
membres, sur leur demande expresse :

- La maitrise d'ouvrage et d'ceuvre, par convention avec les membres ou
leurs groupements qui en font la demande, des travaux sur les
installations d'éclairage public ;

- La maintenance et le fonctionnement des installations précitées,
comprenant notamment, |'entretien préventif et curatif.

41.3 Le Syndicat peut réaliser les investissements en matiére
d’éclairage public pour le compte des personnes morales, membres ou non
membres, concernées, dans les conditions prévues par la loi.

Les conditions d'intervention du Syndicat pour I'exercice des compétences transférées
sont définies par délibération du Comité syndical et font I'objet d’une convention
définissant notamment les conditions financiéres et les conditions de reprise de
compétences.

42 Communications électroniques

On entend par « communications électroniques » 1'ensemble des installations, (hors
réseaux) et équipements de vidéocommunication, de télécommunication au sens de la loi
n° 86-659 du 26 Julllet 1996 de réglementation des télécommunications et réseaux divers
de communication, notamment courants porteurs et sonorisation.

Le Syndicat peut exercer, en lieu et place des membres ou de leurs groupements qui en
font la demande, la compétence relative 4 1a maitrise d'ouvrage et d'ceuvre des travaux de
premier établissement des infrastructures destinées a supporter des réseaux capables
d'assurer des services de radiodiffusion, de télédistribution et de tous services de
télécommunications et de sonorisation, en application des lois n° 86-1067 du 30
septembre 1986 modifiée, n° 90-1170 du 2 juillet 1990 , n° 96-659 du 26 juillet 1996 et

de l'article L. 1425-1 du CGCT.

A ce titre, le Syndicat peut assurer la maitrise d'ouvrage et d'ceuvre ou en qualité de maitre
d’ouvrage désigné, par convention avec les collectivités ou leurs groupements qui en font
fa demande, des travaux d'infrastructures destinés a supporter des réseaux de
télécommunications pour les mettre & disposition d’opérateurs ou d'utilisateurs dans les
conditions définies par l'article L. 1425-1 du CGCT.
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Il en est notamment ainsi lors d’opérations de dissimulation des réseaux de
télécommunications existants lors de travaux coordonnés avec des effacements de

réseaux.

Le Syndicat assure les conseils administratifs, juridiques, financiers et techniques auprés
des membres pour leurs relations avec les différents organismes concernés.

4.3 Achat d'énergie

Le Syndicat peut, en lieu et place des membres qui en font la demande, dans les
conditions fixées par le Comité Syndical, négocier, passer et contrdler des contrats d'achat
d'énergie dans le cadre d’un groupement de commandes.

Il agit dans ce cas, en qualité de coordonnateur du groupement dans les conditions fixées
par les articles L.2113~-6 a 8 du Code de la commande publigue.

Ces compétences font I'objet d'une convention avec les membres qui en font la demande
définissant notamment les conditions d'intervention du Syndicat.

4.4  Gestion de I'énergie

Compte tenu de ses compétences de base, le Syndicat est habilité i exercer, d la demande
de ses membres, des actions qui concourent & la réalisation des objectifs de la loi n°
2015-992 du 17 aolt 2015 relative a la transition énergétique pour la croissance verte et
codifiés aux articles L.100-1, L.100-2 et L..100-4 du Code de I’Energie ou tout texte les
remplacant ou s’y substituant. Conformément a larticle L 2224-37-1 du CGCT, le
Syndicat a institué une commission consultative paritaire avec I'ensemble des EPCI a
fiscalité propre de son périmeétre. Cette commission coordonne I'action de ses membres
dans le domaine de I'énergie, met en cohérence leur politique d’investissement, et facilite
I’échange de données.
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Dans ce cadre, le Syndicat peut exercer les activités suivantes :

441 Les diagnostics et études en vue d'une meilleure gestion, d’une
utilisation rationnelle de I'énergie, et de la production et consommation
d’énergies renouvelables ;

442 L'analyse des résultats tenant compte, en particulier, de la
sécurité, de la protection de I'environnement, de la réduction des
consommations d'énergie, de I'optimisation des couts d’investissement et-
de fonctionnement ;

443 Les démarches et la confection des dossiers nécessaires a
{'obtention des subventions ;

444 La réalisation d'opérations et de partenariats afin de mettre en
ceuvre des expérimentations et des innovations dans la gestion de I’énergie,
notamment le pilotage des réseaux, le stockage d'énergie, ainsi que les
modalités de production et de consommation décentralisées de I'énergie ;

445 La réalisation d’actions et d'opérations visant au développement
de fa mobilité durable ;

446 La réalisation d'actions et d'opérations qui concourent a diminuer
les émissions de gaz a effet de serre ;

4.4.7 La réalisation d’actions et d’opérations tendant & maitriser la
demande en énergie et favoriser I'efficacité et la sobriété énergétique
comprenant notamment :

- La conduite de toute étude et 'apport de conseils en vue d'une gestion
optimisée et d'une utilisation rationnelle des énergies dans les
batiments, pour les équipements techniques, pour ['éclairage
public .... ;

- Elaboration des PCAET pour le compte des EPCl a fiscalité propre
(article L2224-37-1 du CGCT) ;

- Le soutien aux actions ou initiatives favorisant les bonnes pratiques et
une utilisation plus rationnelle de I'énergie auprés des collectivités ;

- La réalisation d’actions et d’opérations qui concourent a augmenter |a
production et la consommation d'énergies renouvelables.

Ces compétences font I'objet d'une convention définissant notamment, le projet, les
conditions d’intervention du Syndicat et les conditions financiéres.
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4.5 Production et distribution de chaleur

Dans le domaine des réseaux de chaleur, le Syndicat peut accompagner les membres qui
en font la demande, dans la maitrise d'ceuvre d’installations de production de chaleur
d’origine fossile ou renouvelable et des réseaux de distribution associés lorsque ces
actions sont de nature a éviter ou a différer, dans de bonnes conditions économiques,
Vextension ou le renforcement des réseaux publics de distribution ou d’énergies de
réseaux relevant de leur compétence.

Le Syndicat est chargé de toutes études et organisations de délégation de service public
pour Yexploitation des installations mentionnées a {'alinéa précédent.

Ces compétences font I'objet d’une convention définissant notamment, le projet, les
conditions d’intervention du Syndicat et les conditions financiéres.

46 Infrastructure de charge de véhicules électriques

Le Syndicat peut exercer, a la demande de ses membres, la compétence prévue a larticle
L. 2224-37 du CGCT relative a, sous réserve d'une offre inexistante, insuffisante ou

inadéquate sur leur territoire :

- La création, I'entretien, et I'exploitation sur leur territoire, des infrastructures de
charge nécessaires a I'usage de véhicules électriques ou hybrides rechargeables ;

- L'exploitation des infrastructures peut comprendre 'achat d’électricité nécessaire
a l'alimentation des infrastructures de charge.

4.7  Production et distribution d’électricité ou de gaz d'origine renouvelable

Le Syndicat peut exercer, a la demande de ses membres, la compétence prévue a I'article
L. 2224-32 du CGCT en matiére d’aménagement et d’exploitation de production
d’électricité et de gaz se traduisant par une économie d’'énergie et une réduction des
pollutions atmosphériques :
- Par toute nouvelle installation hydroélectrique d'une puissance maximale de
8000 kVA (puissance maximale des machines électrogénes susceptibles de
fonctionner simultanément) ;

- Par toute nouvelle installation utilisant les autres énergies renouvelables (énergie
éolienne et photovoltaique, notamment) ;

- Par toute nouvelle installation de valorisation énergétique des déchets ménagers
ou assimilés (co-génération) mentionnés aux articles L. 2224-13 et L. 2224-14
du CGCT.
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Article 5:  MISE EN COMMUN DE MOYENS ET ACTIVITES ACCESSOIRES

5.1 Cadre d’intervention

Le Syndicat peut mettre ses moyens d'action & la disposition, sur leur demande, des
membres et de personnes morales non membres, dans des domaines liés a ['objet
syndical.

Le Syndicat peut, 3 la demande d'un membre, d'une autre collectivité ou d'un autre
établissement public de coopération intercommunale ou d'un syndicat mixte, assurer des
prestations se rattachant & son objet, dans les conditions de l'article L5211-56 du Code
Général des Collectivités Territoriales.

Le Syndicat peut mettre ses moyens d'action a la disposition de ses membres, sur leur
demande, dans le domaine relatif  I'aménagement et I'exploitation de toutes instatlations
de production d'électricité dans les conditions mentionnées notamment aux articles L.
2224-32 et L. 2224-33 du CGCT.

52 Etendue des activités accessoires
Ces prestations sont les suivantes :

521 Maitrise d’ceuvre des travaux sur les réseaux publics d’électricité
et de gaz.

5.22 Réalisation de toute étude technique dans le domaine de
I"électricité et du gaz.

523 Utilisation rationnelle de I'énergie et plus généralement toutes
études portant sur la transition énergétique.

52.4 Dans le cadre des dispositions prévues notamment par |'article L.
2224-32 du CGCT, aménagement et exploitation de toute nouvelle
installation de production d’énergies :

- Utilisant les énergies renouvelables ;
- De valorisation énergétique des déchets ménagers ou assimilés ;

- De cogénération ou de récupération d’énergie provenant d'installations
visant l'alimentation d’un réseau de chaleur; visant a la propre
utilisation du producteur ;

- Vente de [Iélectricité produite a des clients éligibles et a des
fournisseurs d'électricité.
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525 Dans le cadre des dispositions réglementaires, le Syndicat peut
construire, aménager et exploiter toute installation de production de biogaz
a des fins de revente a un fournisseur, selon les modalités prévues par les
lois et réglements en vigueur.

5.2.6 Autorisation de I'utilisation d’équipements collectifs appartenant
au Syndicat par une collectivité territoriale, un établissement public de
coopération intercommunale ou un syndicat mixte, dans les conditions
prévues par la loi.

5.2.7  Utilisation de l'informatique, notamment pour la mise en place de
systemes d'informations géographiques (SIG).
52.8 Conseil, assistance administrative, juridique et technique ;

- Dans le cadre des relations avec les opérateurs de
télécommunications :

- Pour la réalisation et I'exploitation des réseaux de télécommunications,
de vidéocommunication et de tout autre service transmis par ces
réseaux,

529 Le Syndicat peut assurer la mission de coordonnateur de
groupement de commandes dans les conditions prévues aux articles
L2113-6 a 8 du Code de la commande publique, pour toute catégorie
d’achat ou de commande publique le concernant en qualité de donneur
d’ordre ou de maitre d'ouvrage.

Article 6:  TRANSFERT ET REPRISE DE COMPETENCES

6.1  Transfert de compétences a caractére optionnel

Chacune des compétences a caractére optionnel définies a I'article 4 des présents statuts
est transférée au Syndicat dans les conditions suivantes :

- Le transfert est décidé sur délibération des membres et prend effet au premier
Jour du mois suivant la date a laquelle cette délibération est devenue exécutoire :

- La contribution des membres aux dépenses liées aux compétences optionnelles
est déterminée conformément a 'article 9 ;

- La mise a disposition des biens attachés a la compétence transférée s'effectue
dans les conditions prévues a 'article L.1321-1du CGCT :

- Concernant I’éclairage des stades, le transfert des biens ne sera effectif qu’aprés
réalisation de l'inventaire prévu au CGCT et mise en conformité par la commune :
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Les autres modalités de transfert non prévues aux présents statuts sont fixées
par le Comité Syndical.

6.2 Reprise de compétences a caractére optionnel

Les compétences optionnelles ne pourront pas &tre reprises au Syndicat par un membre
pendant une durée de dix (10) ans & compter de leur transfert, puis-a la fin de chaque
décennie suivante, Un préavis d’au moins un an est nécessaire.

Chacune des compétences optionnelles peut &tre reprise au Syndicat par chaque membre
dans les conditions suivantes :

- La reprise est décidée sur délibération du membre et prend effet au premier jour
du troisigme mois suivant la date a laquelle la délibération est devenue
exécutoire et, vertu sous réserve du premier alinéa du présent article,

- Le personne morale membre reprenant une compétence au Syndicat supporte les
charges relatives aux travaux effectués par le Syndicat jusqu'a ['amortissement
financier complet et il continue A participer au service de la dette pour les
emprunts contractés par celui-ci et concernant cette compétence pendant la
période au cours de laquelle elle il I'avait transférée a cet établissement, jusqu’a
I'amortissement complet desdits emprunts.

Article 7: FONCTIONNEMENT

7.1 Elections - principes généraux

Le personnel actif des sociétés, entreprises, établissements, organismes ou appartenant
aux mémes groupes ou filiales que ceux-ci ou faisant partie du conseil d’administration
ou équivalent d'un des organismes précités et qui auraient des liens contractuels de
quelque nature gue ce soit avec le Syndicat, ne peut étre désigné comme délégué au
syndicat. |l en va de méme pour le personnel actif des opérateurs des réseaux,
distributeurs, fournisseurs, responsables d’équilibre, gestionnaires de réseaux, relevant
d’une compétence du Syndicat.

Toutes les élections (Président, Bureau Syndical, Comité Syndical, Colléges, Commissions
et représentations ...) ont lieu & scrutin secret, a la majorité absolue et selon les régles
fixées par les présents statuts et, sauf dispositions contraires, les dispositions de I'article
L. 5711-1du CGCT, qui renvoie a Varticle L. 2122-7 du méme code.

Nul n’est élu au premier tour s’il n'a pas réuni :
- La majorité absolue des suffrages exprimés ;

- Un nombre de suffrages égal au quart de celui des électeurs inscrits.
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Si, aprés deux tours de scrutin, aucun candidat n'a obtenu la majorité absolue, il est
procédé a un troisidéme tour de scrutin et Pélection a lieu a la majorité relative.

En cas d'égalité des suffrages, le plus dgé est déclaré élu.

7.2  Comité Syndical
7.2.1 Composition
Le Syndicat est administré par un Comité Syndical, composé de 74 délégués élus, par
colléges, comme suit :
Collége des Secteurs d'Energies :

Le territoire géographique du Syndicat Départemental d’Energies 24, est réparti en 15
secteurs intercommunaux d’énergies (SIE), selon la composition figurant en annexe N°1.

Au sein de chacun des secteurs d’énergies, chagque commune membre est représentée par
deux délégués titulaires, et deux délégués suppléants appelés 3 remplacer les délégués
titulaires en cas d’empéchement de ces derniers.

Les delégués des communes de chaque secteur ainsi constitué élisent un certain nombre
de délégués de secteurs titulaires et autant de délégués suppléants conformément au
tableau ci-dessous. Ces délégués siégent au Comité Syndical.

Le college des secteurs d’énergies est ainsi composé de 70 délégués.

Nombre de
Secteur d’énergies comprenant délégues
Jusgu’a 20 communes 3
De 21 a 30 communes 4
De 31 a 40 communes 5
De 41 a 50 communes 6
Plus de 50 communes 7

Collége de la commune de Périgueux:

La commune de Périgueux désigne 4 délégués titulaires appelés & siéger au Comité
Syndical et un nombre identique de délégués suppléants, appelés a siéger audit Comité
avec voix délibérative en cas d'empéchement du ou des délégués de secteur titulaires.
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7.2.2 Compétences et Modalités de vote

Le Comité Syndical administre le Syndicat ; il dispose de toutes les compétences hormis
celles expressément confiées aux autres organes du Syndicat.

Le Comité peut consentir, tant au Président qu'au Bureau, toutes délégations
d'attributions, a I'exception de délégations dans les domaines suivants :

Le vote du budget, I'institution et |a fixation des taux ou tarifs des participations,
contributions, taxes et redevances ;

L’approbation du compte administratif ;

Les dispositions & caractére budgétaire prises par le Syndicat a la suite d'une
mise en demeure intervenue en application de I'article L. 1612-15 du CGCT ;

Les décisiohs relatives a la maodification des conditions de composition, de
fonctionnement et de durée du Syndicat ;

L’adhésion du Syndicat a un établissement public ;

La délégation de la gestion d'un service public ;

Lors de chaque réunion de I'organe délibérant, le président rend compte des travaux du
Bureau et des attributions exercées par délégation de l'organe délibérant.

Tous les délégués prennent part au vote pour les décisions présentant un interét commun
a tous les membres et notamment pour :

L’élection du Président ;

L’élection des membres du Bureau ;

Les orientations budgétaires ;

Le vote du budget primitif ;

Le vote du budget supplémentaire et (ou) des décisions modificatives ;
L'approbation du compte administratif ;

La détermination et la création des postes et emplois nécessaires ;

Les décisions prises en vertu des sections 5 et 6 du chapitre 2 titre 1 du livre 2
cinquidme partie du Code Général des Collectivités Territoriales.

Pour les délibérations spécifiques a chacune des compétences optionnelles visées a
I'article 4 des présents statuts, ne prennent part au vote que les délégués des membres
ayant transféré la compétence en cause au Syndicat.
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7.3 Bureau Syndical

Le Comité désigne, parmi les délégués qui le composent, un Bureau composé d'un
président, de vice-présidents et de membres dont fe hombre est déterminé par le Comité
Syndical, sans que le nombre de vice-présidents puisse dépasser 30% de I'effectif de

celui-ci.

Le Comité Syndical élit, dans un permier temps, le Président.

Le Président est élu parmi les délégués titulaires.

l.e Comité Syndical procéde ensuite 3 I’élection des autres membres du Bureau.

Seuls les délégués titulaires issus du Comité Syndical peuvent étre membres du Bureau.

Le Bureau syndical n'est pas modifié par I'adhésion d'une nouvelle personne publigue.

7.4  Attributions du Président

Le Président prend part a tous les votes sauf dans les cas visés par les articles L. 2121-14
et L. 2131-11 du Code Général des Collectivités Territoriales.

Le Président est chargé, d’une maniére générale, d’exécuter les décisions prises par le
Bureau et le Comité Syndical.

Pour toute la durée du mandat, par délégation du Comité Syndical, le Président peut &tre
chargé, en tout ou partie de toutes attributions autres que celles dévolues exclusivement
au Comité Syndical, et notamment ;

- De procéder a la réalisation des emprunts prévus au budget et de négocier et
passer, a cet effet, les actes nécessaires :

- De prendre toutes les décisions concernant la préparation, la passation,
I’exécution et le reglement des marchés de travaux, de fournitures et de services
qui peuvent &tre passés en procédure adaptée en raison de leur montant ou de
leur spécification, lorsque les crédits sont prévus au budget ;

- De prendre les décisions nécessaires a ['exécution des marchés lorsque celles—ci
ne modifient pas I'économie générale des marchés (décisions de poursuivre et
prix supplémentaires} ;

- De négocier et passer les contrats d’assurance ;

- De négocier et passer les conventions relatives au remplacement temporaire du
personnel en arrét de travail pour maladie, accident ou cas de force majeure ;

- De négocier et passer les conventions d’entretien et de maintenance des
matériels, mobiliers, des locaux et de 'environnement du Syndicat ;
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- De négocier et passer les conventions relatives aux stages et formations des
agents titulaires ou non du Syndicat ;

- De négocier et passer les conventions relatives aux stages, effectués au sein du
Syndicat, d'agents n’appartenant pas au Syndicat (ex: étudiants, lycéens,
fonctionnaires, etc...) ;

- De négocier et passer les conventions prévues a |'occasion des transferts,
délégations de compétences ou de prestations de service du Syndicat ,

. De négocier et passer les conventions nécessaires avec les distributeurs
d’énergie électrique et de gaz ;

- De négocier et passer les conventions relatives a la coordination des travaux et a
la mise a disposition d’ouvrages de génie civil ;

- De négocier et passer les conventions relatives aux mises a disposition des

appuis du réseau de distribution publique de I’électricité ;

- De décider l'aliénation de gré & gré de biens mobiliers d’une valeur inférieure ou
égale a 4 600 Euros TTC ;

- De fixer les rémunérations et régler les frals et honoraires des avocats, notaires,
avoués, huissiers de justice et experts ;

- De prendre toutes les décisions nominatives relatives a la gestion du personnel ;

- De nommer le ou les contrdleurs chargés du contrdle des concessionnaires ou
délégataires et de la bonne application des cahiers des charges des concessions
en matiére de distribution publique de I'électricité et de distribution publique de
gaz ,

- D’accepter les dons ou legs qui ne sont grevés ni de conditions ni de charges.

Le Président peut en outre, déléguer par arrété, sous sa surveillance et sa responsabilité,
I'exercice d’une partie de ses fonctions aux Vice-Présidents et en |'absence ou en cas
d’empéchement de ces derniers, a d’autres membres du Bureau.

Le Président peut donner par arrété, sous sa surveillance et sa responsabilité, délégation
de signature au Directeur (trice) et au Directeur (trice) Adjoint (e} du Syndicat ;

Le Président rend compte & chacune des réunions du Comité Syndical des décisions qu’il a
prises par délégation, ainsi que celles prises par le Bureau.
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7.5 Commissions
7.5.1 Les commissions locales d'information

Pour préserver et développer les relations de proximité avec ses membres, le Comité
Syndical peut mettre en place des commissions locales d'informations et de consultations
regroupant les délégués des communes des secteurs d'Energies.

Le Président peut déléguer aux vices présidents de son choix, tout ou partie des missions
d’animation de chacun des secteurs d'Energies.

7.5.2 Les commissions de travail

Le Comité Syndical peut également former, en son sein, pour l'exercice d'une ou plusieurs
compétences, des commissions de travail chargées de préparer et d'étudier ses décisions.

Le Président peut déléguer aux vices présidents de son choix, la mission d'animation de
chacune des commissions de travail.

7.6  Reglement intérieur
Un réglement intérieur est adopté par délibération du Comité Syndical, qui fixe, en tant

que de besoin, les dispositions relatives au fonctionnement du Comité, du Bureau et des
commissions qui ne seraient pas déterminées par les lois et réglements.

7.7  Durée des mandats

La durée des mandats du Président et de I’ensemble des membres du Bureau est égale 3
celle des conselllers municipaux membres du Comité.

La durée des mandats des membres du Comité est égale a celle de leurs mandats au sein
des assemblées dont ils sont issus.

En cas de suspension, de dissolution ou de renouvellement des assemblées des membres,
le mandat est prorogé jusqu’a la désignation des délégués au Syndicat par 'assemblée les
ayant désignés. Leur remplacement est effectué dans les mémes formes.

Concernant le Bureau, en cas de vacance d’un ou plusieurs siéges, les membres du Comité
Syndical procédent au remplacement de ces siéges.

Tous les délégués sortants sont rééligibles sans limitation du nombre de mandats.

En cas de vacance du siége de Président, les membres du Comité Syndical procédent a
['élection du nouveau Président dans les formes prévues par les présents statuts. Le ler
Vice-Président le supplée, dans la plénitude de ses fonctions et ce, jusqu’a I'élection du
nouveau Président.

En cas de démission du Président, la notification de celle-ci est faite au 1¢ Vice-Président
qui le supplée, dans la plénitude de ses fonctions et ce, jusqu’a I’élection du nouveau
Président.
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En cas d'empéchement du Président, le 1¢ Vice-Président le supplée, dans la plénitude de
ses fonctions.

En cas de renouvellement général du Comité Syndical, jusqu’a la nomination de la nouvelle
assemblée, tous les membres du Comité demeurent en exercice.

Afin d'assurer la continuité du service public, pendant cette période transitoire, le
Président, les membres du Bureau et du Comité prendront tous les actes de gestion
courante nécessaires au bon fonctionnement du Syndicat.

7.8 Quorum

Le Comité Syndical et le Bureau ne délibérent valablement que si la majorité de leurs
membres en exercice est physiguement présente.

La majorité des délégués en exercice se définit par « plus de la moitié » et non par « la
moitié plus un ».

Comptent pour ie calcul des présents :
- Les délégués titulaires ;

- Les délégués suppléants remplacant les délégués titulaires empéchés
conformément a I'article 7.2.1 sus visé.

Un délégué titulaire empéché peut &tre remplacé par son suppléant sans avoir a lui donner
procuration ni pouvoir.

Article 8: VOTE

Toutes les décisions du Comité Syndical et du Bureau sont prises a la majorité absolue des
suffrages exprimés, sauf dispositions contraires des présents statuts et du Code Général
des Collectivités Territoriales.

Compte tenu de la régle des suppléances sus visée, nul ne peut, en cas d’absence, donner
procuration ou pouvoir a un autre délégué.

Article 9:  BUDGET ET COMPTABILITE

9.1 Les Recettes

Le Syndicat pourvoit a ses dépenses a I'aide de ressources visées notamment a l'article
L. 5212-19 et a l'article L. 5212-24 du CGCT :

- Subventions ou participations de I'Etat, de la Région, du Département, des
Collectivités Territoriales, de teurs Etablissements et des tiers

- Fonds mis a disposition par les membres ;

- Participations de tous organismes (concessionnaire(s), distributeur(s), etc...) |
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- Fonds européens ;

- Sommes dues annuellement par le{s) concessionnaire(s) et (ou) distributeur(s) en
vertu des dispositions des contrats et (ou) cahiers des charges de concession
pour la distribution publique de I'électricité {majorations de tarifs, redevances
contractuelles ou d’occupation du domaine public, etc...) ;

- Taxes sur certaines fournitures d’électricité instituées dans les conditions fixées
aux articles L. 2333-2 a L. 2333--5 du Code Général des Collectivités Territoriales
aux lieux et place des membres qui auront transféré leurs compétences en
matiére de distribution publique de I'électricité ;

- Taxes liées a la distribution publique du gaz (subventions, participations, taxes,
redevances, etc...) ;

- Participation des membres associés aux investissements dont le Syndicat est
maitre d'ouvrage par transfert de compétences de ces membres ;

- La contribution éventuelle des membres, destinée au financement de dépenses
d’administration générale dont le montant est fixé le cas échéant par le Comité

Syndical ;

- La contribution éventuelle des membres, destinée au financement des
compétences optionnelles transférées ou déléguées. Son montant est fixé le cas
échéant par le Comité Syndical ;

- Les sommes prévues par convention, correspondant aux diverses prestations
réalisées ;

- Certificats d’économies d’énergies ;

- Les sommes acquittées par les usagers des services publics exploités en régie ;

- Les produits des dons et legs ;

- et toutes autres ressources autorisées par la loi

9.2 Les Dépenses
sus des dépenses obligatoires le Syndicat peut financer les dépenses suivantes :

- Participations ou subventions, aux titres du fonctionnement et de
I'investissement, décidées par le Comité Syndical ;

- Prises de participations éventuelles dans le capital de sociétés produisant ou
fournissant de I'électricité ;

- Prises de participations éventuelles dans le capital de sociétés produisant ou
fournissant du gaz.
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9.3 La comptabilité

La comptabilité du Syndicat est tenue selon les régles déterminées par la comptabilité des
communes.

Le receveur est un comptable du Trésor Public désigné dans les conditions prévues par les
lois et réeglements en vigueur.

Les fonctions de comptable du Syndicat sont exercées par le Payeur Départemental.
Article 10: ADHESIONS

10.1  Adhésion de nouveaux membres

Toute adhésion au Syndicat pour I'une des compétences visées aux articles 3 et 4 des
présents statuts est subordonnée a l'accord de la majorité qualifiée des deux tiers des
membres du Syndicat.

10.2 Adhésion du Syndicat a un groupement de collectivités territoriales

Toute adhésion du Syndicat a un autre groupement de collectivités territoriales au sens de
I'article L. 5111-1 du CGCT est subordonnée & ['accord de la majorité simple des
membres du Comité Syndical.

Article 11: MODIFICATIONS STATUTAIRES

Toute modification statutaire est subordonnée a I'accord de la majorité qualifiée des deux
tiers des membres du Comité Syndical.

Article 12: SIEGE DU SYNDICAT

Le siege du Syndicat est fixé :
7, allées de Tourny,
24 000 PERIGUEUX

Le Comité Syndical peut toutefois se réunir dans un autre lieu que celui du siége, a
condition que ce soit sur le territoire de ['un des membres.

Article 13: DUREE
Le Syndicat est constitué pour une durée illimitée,
Article 14: DISPOSITIONS DIVERSES

Pour tout autre objet non prévu par les statuts, il sera fait application des dispositions du
Code Général des Collectivités Territoriales.
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Les présents statuts seront annexés aux délibérations des membres les adoptant.

Les présents statuts ont été adoptés par délibération du Comité Syndical en date du 10
septembre 2019.

GuU te 10 septembre 2019
le t u SDE 24,

at

CENE
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N°: 2019/11/07
MAIRIE DE THIVIERS

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE THIVIERS

Le vendredi 22 novembre & 19h30, le Conseil Municipal de la Commune de THIVIERS (Dordogne), s'est
réuni au lieu ordinaire de ses séances, a 'Hotel de Ville sous la présidence de M. COUTURIER Pierre-Y ves,
Maire.

ETAIENT PRESENTS : M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. MAZEAUD Pascal ; Mme DEQUANT Céline ;
Mme LEHAIR Carole ; M.VIRVALEIX Vincent ; Mme BAUDESSON Céline ; M. AMOUROUX Patrice ;
Mme COURNIL Sylvie ; M. DOBBELS Michel ; M. BOST Benotit ; Mme FAVARD Marie ; Mme HYVOZ
Isabelle ; M, MOUTON Benoit ; M. REBIERE Michel ; Mme ROBERTS Nicola ; M.VILLEPONTOUX
Michel

ABSENTS EXCUSES : M. JUGE Jacques ; M. BONNET Henri ; Mme BRUNESSAUX Nicole; Mme
GRANERI Nathalie ;

ABSENT : Mme PETITJEAN Héléne

POUVOIRS : M. JUGE Jacques & M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. BONNET Henri 8 M.VIRVALEIX
Vincent ; Mme BRUNESSAUX Nicole 8 M. AMOURQUX Patrice; Mme GRANERI Nathalie &
M.VILLEPONTOUX Michel

Date de convocation : 15/11/2019
Nombre d’élus : 21

Nombre de présents : 16

Nombre de votants : 20

Pour : 20

Contre : 0

Abstention : 0

Le quorum étant atteint, 'assemblée peut valablement délibérer

Mme DEQUANT Céline a été désignée en qualité de secrétaire de séance par le Conseil Municipal.

Objet : Modification statutaire du SMDE de la DORDOGNE :

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, & l'unanimité :

e ACCEPTE les modifications statutaires portant actualisation des statuts du SMDE de la
DORDOGNE, conformément au document ci-joint.

Thiviers 1e§26/11/2019
Le Maire,

gl )
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SYNDICAT MIXTE DES EAUX DE LA DORDOGNE

MAIRIE DE
24800 THIVIERS
- _N_();r_IF_ICAT|0N DE LA DELIBERATIOI - b2 0cT. 2018
DU 01/10/2019 COURRIER ARRIVEE
VISEE LE 30/09/2019

Je soussigné, Mare MATTERA, Président du SYNDICAT MIXTE DES EAUX DE LA DORDOGNE,
notifie a la Commune de THIVIERS la délibération du Comité Syndical du SYNDICAT MIXTE DES EAUX
DE LA DORDOGNE en date du 26/09/2019 visée en Préfecture de Périgueux le 30/09/2019 portant sur :

le transfert de la Compétence « Eau » au SMDE 24 de la commune de :
U CAMPAGNE
le transfert de la Compétence « Assainissement Collectif » au SMDE 24 de la commune de :

® CAMPAGNE

Je rappelle au Conseil Municipal qu'il doit délibérer sur ces propositions dans les trois mois qui
suivent la date de la présente notification (conformément a Varticle L 5211-18 du Code Géneral des
Collectivités Territoriales).

D’autre part, J'attire votre attention sur le fait qu'a défaut de délibération dans le délai précité, votre
décision sera réputée favorable.
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DEPARTEMENT DE LA DORDOGNE

Syndicat Intfercommun ent I
SYNDICAT MIXTE DES E LA s
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS 02 0CT. 2019
Séance du 26/09/2019 ;
{ER ARRIVEE
ﬁgmgz gg ggggﬂg: : 1%3 te viggt Sbé septembr|e d[?ux gnille dix neu
. e Comite Syndical du Syndicat Intsrcommunal
Nombre de déléguss a exousés: & yhlimentation en Eau Potable de SYNDICAT MIXTE
Date de la convocation : 17/09/2019 DES EAUX DE LA DORDOGNE - SMDE24 s'est
reuni au lieu ordinaire de ses sdances, sous Ig
présidence de Mr Marc MATTERA, Président.
BANEUIL
Mr Gérard OLLIVIER Mr Xavier DURAND Mr Gllles BITTARD
8T ES MAND
Mr Patrick PIERRE Mme Ginette BITTARD M Jean-Michel DEMONEIN
go ES (27} U § SAINT:  NF
M Christian BERTRAND M Max AVEZOU M Jean-Louis LAFAGE
CHAPE REIL LAG
Mr Jean-Michel FAURE Mme Michéle FAURE M Jean MONTORIOL
ECGA N ¢ RE
Mr Jean-MarchOUIN Mr Gérard DEZENCLOS Mr Jean-Claude MONTEIL
MA 1 NT il T
Mr Yves BROUDISCOU Mme Dominique MARCETEAU Mr Rebert DESCOINS
NE  NDES ux
Mr Jean—Piarre MARIDAT Mr Jean-Jacques DUMONTET Mme Nelly PERRAUD-DAUSSE
PETITBERSAC SAINT: ED NGOU
Mme Michéle ANDRIEUX M Jeseph MARVAUD Mr Yannick LAGRENAUDIE
BAINT: 8A  IGHELDEM NE SAl |  ENPERIGORD
Mr Jean Pierre PARETOUR Mme Maris ROHOF M Michel DENOST
SAIN NDPEP SAINT-SULPICE D UMA ¢ SURLISLE
Mme Domlnlque POINTET Mr Phllippe DUBOURG Mr Jean Louis ROULAUD
8 bPE B N ¢ 5 - NESAINT E
M Jeen-Jacques MARTINOT M Michel FLORENTY Mr Jeannik NADAL
) Mme Marie-Rose VEYSSIERE
AUX SuD; SIAEP DES DE(IX 8 TERRES BLANCHES
M Patrick CONSOLI Mr Gérard DEZENCLOS M Jean-Pierre DELFOUR
M Francls DURANTON Mr Jean-Paul DUBOS M Serge GAY
M Jean-Paul JAMMES M Jean-Piarre MEGE
M Pierre RICHIERO
M Patrick VERGNQL
BIAE POURPRE SIAE ORD EST
M Philippe MIGNOT M Georges BROUILLAC M Jaan DEMAISON
Mr Alain OLLIVIER M Albert POUQUET M Jean-Louls PUJOLS
M Romain SUSZECK
SIAEPDU PERIGORD NOIR s E SIAEPSUD  iGORD
M André ALARD M Jean FOURLOUBEY Mr Michel CASSANG
M Rémi JALES M Gérard LAHET Mr Guy LACAZE
M Gérard LIBERT M Alain MARTY Mr Jean-Bernard LALUE
M Pascal PRUNIS M Jean-Luc NOYER Mr Marc MATTERA
o Mr Jean-Faul MOUILLAC
8i0  DERIBERAC SIPEP. EDORD E LIGUEUX EN!
Mr Jean-Plerre CHAUMETTE Mr Max AVEZOU Mr Bemard USCAIN
§SON-  LLEDIEU ENNES ETOUREIX
M Jean-Pierre JACQUINET M Serge GRELLETY Mr Guy DUPUY
Etalent absents ou excusés :
AUBAS AUDRIX
8-10-01-013-  WMichel DENECHEAY ~ MrGlaude THUILLIER
DE ET SAINT AVITDE. BOULAZAC ISLE MANOIRE
Date de télétransmission ; 30/09/201%
Date Mr Serge FOURCAUD
CAMPAGNE CASTELS ET BEZENAG CELLES ER_PREFECTURE
Mr Thierry PERARO M Alain FREREBEAU B
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M Miche! MARTY

c I8 c NTAMAND COMB  GHEETE LUGHE
Mr Jean-Louls FAYE !V_Ir'Vlncent GEOFFROID Mme Virginie VERGNAUD ’
BE (v R DISLE e B
Mr Georges MOREALU Mr Jean Claude DEQUANT M Gllles GHERON
col X
Mr Roger GUERINEAU M Raymond SUTOUR Mr Phlllppe FRANCOIS
Fo NE b
Mr Ghislain PANTAROTTO M Pascal DELTEIL M Jean-Claude BAUDOUX
: I EL
M Jacques MENUT M Guy RAIMBAULT Mr Hubert GIROU
M Michel BLANCHET Mme Josiane RECLUS Mr Jean-Claude HERVE
ND CAS
M Patrice MASNERI Mr Danlel HERPIN Mr Jo8l LE CORRE
Mr Stephen LYNCH Mme Frangaise BOUCARD Mr Franck POURTAL
’ VIEN
Mr Christian SCALIGER M Jean-Jacques GENDREAU ~ Mmse Régine GAUTHIER
N B GiLH
Mr Pefrice FAVARD Mr Raymond MARTY Mr Michel MOUTREUIL
I UR E Y
Mr Erlc VIERC M Laurent PEREA Mr Rolland DELMAS
8 NT. D
M Christian SIX o M Marc PASCUAL MrBernard VAURIAC
UX T DE RCON
Mme Martine HEIM _ M Chrlstlan DURAND Mr Jean-Bemard MINEUR
' DEF GIE NTVIN . CGONN ¢
Mr Gllbert CHABAUD. o M 2<avier BDUPETY o M Jean-Claude ARNAUD
LMOUTIE Sal RLIS VIEN
M Dominique DIAS Mme Annie ALTIER MrAbel BARAT . _
E6Lisks § FDEMUSSIDAN NE €
Mr Jean-Claude PINAULT M Maurlce COMBEAU M Philippe PERLUMIERE
L N M Chrislian MAZIERE o
8 D B HES S8 P . o SIA RD EST
M Samuzl BOUSSEAU M Michel DUPUY M Serge EYMARD
‘ ORD
Mme Colette VEYSSIERE Mr Jean-Pieme RIEHL Mr Jacques JUGE
Mr Dominfque DURAND M Jean Barnard CHARAZAC Mr René CANU-MONGET

Conformément a larticle L 5211-1 du Code Général des Collactivitds Territoriales, le Comité Syndical
a procedé & la nomination d'un secrétaire de séance pris dans son sein.

M Jean FOURLOUBEY ayant obtenu la majorité des suffrages a été désigné{e) pour remplir celte
fanction qu'll (elle) a acceptée.

Monsleur (e Président expose ce qui suit :

Acc T on &n préfecture
3%4 5 0181001-2018-10-01-013-

Date de télétransmission : 30/09/2019
Date de réception préfecture : 30/09/2019
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SYNDICAT MIXTE DES EAUX DE LA DORDOGNE

Délibération n°2018.10.01 — n°A 3

Objet: Transfert des compétences Eau et Assainissement collectif de Ia
commune de Campagne au SMDE 24

Monsieur le Président expose aux membres du Comité Syndical que la commune de Campagne
adhérente au SMDE 24 souhaite transférer des compétences optionnelles :

- Par délibération en date du 1 mars 201 9, la Commune de CAMPAGNE sollicite le transfert de
la compétence Eau (bloc 6.32) au SMDE 24, ainsi que le transfert de la compétence
Assainissement collectif (bloc 6.41) au SMDE 24

Monsieur le President propose d’accepter ces transferts de compétences au SMDE 24,

Aprés en avoir délibéré, te Comité Syndical :

- Décide d'accepter le transfert de la compétence optionnelle « Eau » (bloc 6.32) au SMDE 24, 3
compter du 01/01/2020, des collectivités suivantes ;

La commune de CANMPAGNE avec FOvoix pour, O voix contre, O abstentions

- Décide d'accepler le transfert de la compétence optionnelle « Assainissement collectif » {bloc 6.41)
au SMDE 24, 2 compter du 01/01/2020, des collectivités suivantes

- La Commune de CAMPAGNE avec 70 volix pour, Qvoix centre, O abstentions

- Demande, aux Collectivités membres du SMDE 24 de se prononcer sur la question dans un délaj
de trois mois & compter de la notification de la présente délibération,

- Demande a Monsieur le Président de procéder a cette notification.

Pour copie confoime'/
Le Président

Syntdicat M

AWMU E

Le Président du Syndicat d'AEP soussigné
certifie que le présent document,
est exécutoire & compler du

Accusé de réception en préfecture
024-200025278-20161001-2018-10-01-013-
DE

Date de téléfransmission : 30/09/201%
Date de réceptlion préfecture : 30/09/2019
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ComMMUNE @ ...ovvvvrnereerirrnnnnene

Délibération n° 2019. -n°

Objet : Transfert des compétences Eau et Assainissement collectif de la
Commune de CAMPAGNE au SMDE 24.

Monsieur le Maire expose aux membres du Conseil Municipal les éléments suivants :

- Par délibération en date du 1°r Mars 2019, la Commune de CAMPAGNE sollicite le transfert de
la competence Eau (bloc 6.32) au SMDE 24,

- Par délibération en date du 1% Mars 2019, la Commune de CAMPAGNE, sollicite le fransfert de
la compétence Assainissement collectif {bloc 6.41) au SMDE 24

- Le Comité Syndical du SMDE 24, lors de sa réunion du 26/09//2012 a donné une sulte
favorable & cette demande d'adhéslon.

Conformément aux statuts du SMDE 24, il convient de soumsttre a acceptaticn de chaque commune
adhérente au SMDE 24, le transfert des compétences de cette Commune au SMDE 24.

Monsieur le Maire propose da les accepter.

Aprés en avoir délibéré, le Consell Municlpal :

- Décide d'accepter le transfert de la compélence optionnelle « Eau » (bloc 6.32) au SMDE 24, &
compter du 01/01/2020, de la Commune suivante :
- La Commune de CAMPAGNE

~ Décide d'accepter le transfert de la compétence optionnelle « Assainissement collectif » (bloc 6.41)
au SMDE 24, & compter du 01/01/2020, de :

- La Commune de CAMPAGNE
Pour cople conforme
i.e Malire
Délibération adoptéa & :
O Punanimité
0O 2 malorité {pour , conire , abstentions )

Le Malre soussigné
cartifie que le présent document
est exéoutolre & compter du
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MAIRIE DE
24800 THIVIERS

SYNDICAT MIXTE DES EAUX DE LA DORDOGNE GOUHAIEN ARHIVIER

Délibération n® 2019.09.26 - n°3

Objet : Modification des statuts du Syndicat

Monsieur le Président expose aux membres du Comité Syndical qu'il convient de modifier les statuts
du SYNDICAT MIXTE DES EAUX dans les conditions suivantes :

Article 1 : Historigue et dénomination du syndicat

Article 3 : Adresse du Sigge

Article 6.2 : Ajout d’'une mission d'intérét général

Article 9.1 : Modification de la représentativité pour prendre en compte la population

Annexe : Liste des membres du SMDE 24 au 01/01/2019

e @& o & @

Monsieur le Président donne lecture des statuts ainsi modifiés, joints a la présente défibération.

Aprés en avoir délibéré, le Comité Syndical :
- Adopte la modification de statut proposée,

- Précise que cette modification de statut sera soumise 3 'acceptation des Collectivités
membres du Syndicat, et adoptée sous réserve de l'obtention de la majorité qualifide,

- Demande a Monsieur le Président de notifier cette décision aux Collectivités membres du
Syndicat,

Pour copie conforme
Le Présidant

Délibération adoptée & :
8 'unanimité
O la majorité (pour , contre , abstentions )

Le Président du Syndicat d AEP soussigné
cerlifie gue le présent document

ast exécutoire & compter du
€ d#6 Eaux <

-

izl Mg
TOBMDE

Accusé de réception en préfecture
024-200025278-20190926-2019-09-26-3-DE
Date de t&l&transmission : 27/06/2019

Date de réception préfecture : 27/09/2019
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Département de la Dordogne

SYNDICAT MIXTE DES EAUX
DE LA DORDOGNE
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ARTICLE 1 - ORIGINE ET EVOLUTION DU SMDE

Le Syndicat mixte fermé a la carte dénommé « SYNDICAT MIXTE DE L'EAU » (SMDE) a été créé par

arrété préfectoral du 27 mai 2010.

Par arrété préfectoral n°121152 du 17 octobre 2012, le SMDE a complété ses prestations de
services dans le domaine de l'aide a la passation de contrats de délégation de service public

d’assainissement.

Par arrété préfectoral n°2016/0158 du 16 aout 2016, le SMDE a adopté la dénomination de

Syndicat Mixte des Eaux de la Dordogne (SMDE 24) et a fait évoluer ses statuts.

Pour toutes situations non prévues par les présents statuts, il est fait application des dispositions
du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT) et, notamment, des articles suivants de ce

code :

" Articles L.5211-1 3 L.5211-27-2
» Articles L.5212-1 a L.5212-34

" Articles L.5711-1 a L.5711-5

" Articles R.5211-1 a R.5211-52,

. Articles R.5212-1 3 D.5212-16

" Article R.5711-1

ARTICLE 2 - OBJET DU SMDE 24

Le SMDE 24 a vocation a fédérer, sur un territoire pertinent, des EPCl, des syndicats et des

communes de la Dordogne compétents en matiére d’eau potable et d’assainissement.

Le SMDE 24 apporte une assistance générale a lensemble de ses adhérents, exerce les
compétences « eau potable » et/ou « assainissement» qui lui ont été transférées, met ses
moyens a disposition des membres qui le souhaitent et peut aussi, de maniére accessoire, exercer

des prestations de services entrant dans le cadre de ses compétences,
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ARTICLE 3 - SIEGE DU SMDE 24

Son siége est fixé : Boulevard Henri Jacquement - 24 430 MARSAC SUR L’ISLE

Il peut &tre transféré par décision du Comité Syndical.

ARTICLE 4 - DUREE

Le SMDE 24 est constitué pour une durée illimitée.

ARTICLE 5 - PERIMETRE D’INTERVENTION

Le champ d'action du SMBE 24 recouvre I'ensemble des territoires des collectivités adhérentes.

La fiste des adhérents figlire en annexe des présents statuts.

ARTICLE 6 - COMPETENCES DU SMDE 24

6.1 - Généralités

Le SMDE 24 est habilité & exercer les compétences ci-aprés définies :

n Service public de 'eau potable
" Service public de 'assainissement collectif des eaux usées
" Service public d’assainissement non collectif

Ces prestations peuvent étre exercées en régie ou en gestion déléguée (prestation, affermage,

concession...).

6.2 - Missions d’intérét général

Le SMDE 24 fournit a ses adhérents une assistance générale sous forme d’information et de
conseil, sur les aspects technigues, juridiques, financiers et réglementaires du domaine de I'eau

potable et de I'assainissement, notamment les actions suivantes :

= Réflexion, concertation, animation, coordination,
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Elaboration de schémas pour sécuriser |'alimentation en eau de Pensemble du
territoire : interconnexions, nouvelles ressources ... afin de prendre en compte le
changement climatique,

] Evaluation des services, propositions en vue d’une harmonisation des
pratiques,

. Publication, documentation, veille réglementaire, fourniture de documents de
référence,

" Etudes globales, aide & la décision, réponses aux questions relatives aux

services publics de I'eau potable et de 'assainissement,
" Sensibilisation et information du public,

. Coordination intersyndicale ou intercommunale, développement de nouveaux
partenariats,

n Coordination de groupement de commandes pour toute catégorie d’achats ou
de commandes publiques,

= Et toute action effectuée dans I'intérét général des adhérents.

6.3 — Blocs de compétences eau potable

Les compétences transférables en bloc au SMDE 24 sont celles définies a Iarticle L.2224-7 du

CGCT:

Bfoc Compétence Transfert

6.31 Protection du point de prélévement ohligatoire

6.32 Production de Feau par captage ou pompage, traitement de optionnel
Feau, transport (adduction), stockage, distribution de I'eau

Compétence obligatoire

Le SMDE 24 exerce en lieu et place de ses membres la compétence 6.31 « Protection du point de

prélévement »

A ce titre, il est notamment chargé de I'établissement et du suivi des périmétres de protection des

ressources existantes et a venir et des actions pour la protection de la ressource.
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Pour cette compétence le SMDE 24 pergoit directement auprés des usagers une redevance fixée

par le Comité Syndical.

Compélence optionnelle

Le transfert de cette compétence implique le transfert de I'ensemble de la compétence eau

potable telle que définie par I'article L.2224-7 du CGCT.

Le SMDE 24 est habilité a exercer la compétence a caractére optionnel énoncée au présent article.
Chaque adhérent fixe par délibération le transfert de la compétence optionnelle au SMDE 24.

Le transfert prend effet a la date définie d’un commun accord entre le membre et le SMDE 24

Pour cette compétence optionnelle, le SMDE 24 pergoit directement auprés des usagers une

redevance fixée par le Comité Syndical.

Une liste des membres qui adhérent a la compétence optionnelle eau potable est établie et

régulierement mise a jour.,

6.4 — Bloc de compétence assainissement collectif

La compétence transférable en bloc au SMDE 24 est celle définie a l'article L.2224-8 du CGCT :

Bloc Compétence Transfert

Contréle des raccordements au réseau public
de collecte, la collecte, le transport et

6.41 . . optionnel
'épuration des eaux usées, ainsi que

I'élimination des boues produites

Compétence gptionnslle

Le transfert de cette compétence implique le transfert de Iensemble de la compétence

assainissement collectif telle que définie par I'article L.2224-8 du CGCT.

Le SMDE 24 est habilité a exercer la compétence a caractére optionnel énoncée au présent article.
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Chaque adhérent fixe par délibération le transfert de la compétence optionnelle au SMDE 24.
Le transfert prend effet & la date définie d’'un cammun accord entre le membre et le SMDE 24,

Pour cette compétence optionnelle, le SMDE 24 pergoit directement auprés des usagers une

redevance fixée par le Comité Syndical.

Une liste des membres qui adhérent a la compétence optionnelle assainissement coliectif est

établie et régulierement mise a jour.

6.5 — Blocs de compétences assainissement non collectif

Les compétences transférables en bloc au SMDE 24 sont celles définies & I'article L.2224-8 du

CGCT:
Bloc Compétence Transfert
Contrdle des installations d'assainissement non
6.51 optionnel
collectif
Vidange des installations et traitement des matiéres
6.52 optionnel

de vidange

Lompétences optionnelles

Le transfert de ces deux compétences implique le transfert de ensemble de la compétence

assainissement non collectif telle que définie par l'article L.2224-8 du CGCT.

Le SMDE 24 est habilité 4 exercer la {ou les} compétence(s) a caractére optionnel énoncée(s) au

présent article.

Chaque adhérent fixe par délibération le transfert de la (ou des) compétence(s) optionnelle(s) au

SMDE 24.
Le transfert prend effet a |a date définie d’'un commun accord entre le membre et le SMDE 24.

Pour ces compétences optionnelles, le SMDE 24 percoit directement auprés des usagers une

redevance fixée par le Comité Syndical.
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Une liste des membres qui adhérent a la (ou les) compétence(s} optionnelle(s) assainissement

non collectif est établie et régulidrement mise a jour.

6.6 - Mise & disposition des moyens et services

Dans le cadre de la compétence « Eau Potable » et en application des articles L.5711-1 et L.5211-
4-1 ll du CGCT, le SMDE 24 peut mettre a la disposition de ses membres et a leur demande les

moyens d’action dont il est doté dans les domaines suivants :
6.61 - Comptabilité, secrétariat, marchés publics
6.62 — Passation de contrat de délégation de service public {DSP)
6.63 — Suivi de la gestion du service, qu'il soit en régie ou délégué {GSP)

Les modalités de cette mise a disposition font I'objet d’une convention gui prévoit notamment les

conditions de remboursement des frais du service.

6.7 - Prestations de service accessoires

Le SMDE 24 est hahilité a réaliser pour le compte de ses membres ou de tiers, des prestations

liges a I'exercice de ses compétences comme notamment :

= Aide & la passation de contrats de délégation de service public ou de marchés
publics d’assainissement

= Suivi de la gestion des services d’assainissement, qu’ils soient en régie ou en
gestion déléguée

) Gestion des données spatiales (SIG)
] Entretien d’équipements de défense incendie

La prestation est alors effectuée sur la base d’une convention passée dans le respect des régles de

publicité et de mise en concurrence du code des marchés publics.

Ce type d’intervention doit rester marginal pour le SMDE 24.
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ARTICLE 7 - LA REGIE DU SMDE 24

Le SMDE 24 crée une Régie non personnalisée mais dotée de I'autonomie financiere qui a
vocation a gérer tout ou partie des activités de service public du SMDE 24 se rattachant aux

compétences suivantes :

s Exploitation du service public d’eau potable.
] Exploitation du service public d’assainissement collectif.
= Exploitation du service public d"assainissement non-collectif.

La Régie peut réaliser pour le compte de membres adhérents, des travaux de réseaux et

d’équipements d’eau potable ou d’assainissement.

La Régie peut aussi réaliser, pour le compte de tiers, les activités accessoires prévues par les

présents statuts.

Le réglement intérieur de la Régie est arrété par décision du Comité Syndical.

ARTICLE 8 - BUDGET DU SMDE 24

Le budget pourvoit aux dépenses du SMDE 24 & partir des recettes suivantes prévues au CGCT,

notamment :

. le produit de la redevance correspondant a la compétence « protection des
points de prélévement d'eau » ;

. le produit des redevances au titre des compétences optionnelles transférées ;

" le produit des codts de mise a disposition des moyens et personnels du SMDE
au profit des membres ;

= le produit des prestations de service accessoires ;

. les subventions et participations de I'Union Européenne, de VEtat, de la
Région, du Département, de FAgence de I'Eau Adour Garonne et de tous autres
partenaires habilités a verser de tels concours au syndicat ;

. les reversements ou compensations de TVA ;

. le produit des emprunts ;

L] le revenu des biens, meubles et immeubles qui constituent son patrimoine ;

. le produit des dons et legs ;
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Le budget permet d’'identifier les dépenses et les recettes des différents blocs de compétence

conformément aux articles L.5212-16 et R.5212-1-1 du CGCT.

La fonction de receveur du syndicat est exercée par le Comptable du Trésor assignataire du SMDE

24,

ARTICLE 9 - ADMINISTRATION DU SMDE 24

9.1 Comité Syndical du SMDE 24

e O.1.1-Représentaiivitd

Le SMDE 24 est administré par un Comité Syndical dénommé « Assemblée Générale », composé
de délégués élus au sein des assemblées délibérantes des adhérents dont le choix peut porter sur

tout citoyen réunissant les conditions requises pour faire partie d’un conseil municipal.
: p

Chaque adhérent est représenté par:

1 délégué titulaire (+ 1 délégué suppléant) par tranche de 2 500 Habitants.

La papulation prise en compte est la population municipale publiée par 'INSEE.

Pour les syndicats, le calcul prend en compte la somme des populations municipales des
communes de leur territoire.

Pour les EPCI a fiscalité propre, le calcul prend en compte la somme des populations municipales
des communes de leur territoire pour lesquelles la compétence obligatoire « Protection du point
de prélevement » a été transférée directement au SMDE.

Chaque adhérent procéde a la désignation d’autant de délégués suppléants que de délégués
titulaires désignés. Les délégués suppléants sont appelés a siéger au comité syndical avec voix

délibérative en cas d'empéchement des délégués titulaires.

o 9.1.2 Délibérations relatives atx affaires ' intérdt commun

Tous les délégués prennent part au vote des affaires présentant un intérét commun & toutes les

compétences et notamment :

d pour I'élection du (de la) Président{e) et des membres du Bureau,

. pour les délégations au Bureau et au Président,
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" pour le vote du budget du SMDE 24 (Principal, annexe, régie...),
u pour I'approbation du compte administratif,

. pour les décisions relatives aux modifications des conditions initiales de
composition, de fonctionnement et de durée du SMDE 24,

u pour la désignation de représentants du SMDE 24 au sein d’organismes
extérieurs.

Pour ces délibérations, seuls prennent part au vote les délégués des adhérents concernés par
I'affaire mise en délibération, c’est-a-dire les délégués des adhérents ayant transféré la

compétence concernée.

Le (la) Président(e) prend part au vote de toutes les délibérations sous réserve des dispositions de

I'article L 2131-11 du Code Général des Collectivités Territoriales.

Les conditions de quorum s’appliquent a tous les membres du Comité Syndical, méme si certains
d’entre eux sont appelés a ne pas prendre part & certains votes sur les affaires mises en

délibération [ors d’une séance.

La régle de majorité des suffrages exprimés nécessaire a I'adoption des délibérations s’apprécie

en fonction des seuls délégués habilités a prendre part au vote de fa délibération en cause,

La majorité s'apprécie en rapportant le nombre de voix obtenu par la délibération au nombre

total de suffrages exprimés.

Lorsqu'il y a partage égal des voix et sauf cas de scrutin secret, la voix du (de la) Président{e) est

prépondérante.

8.2 Bureau du SMDE 24

Le Comité Syndical €élit a fa majorité absolue parmi les délégués qui le composent, un bureau
constitué du président, d'un ou plusieurs vice-présidents et, éventuellement, d'un ou de plusieurs

autres membres.
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Le nombre de vice-présidents est déterminé par l'organe délibérant, sans que ce nombre ne
puisse &tre supérieur a 20 %, arrondi a I'entier supérieur, de |'effectif total de I'organe délibérant

ni qu'il puisse excéder 15 vice-présidents.
Le mandat des membres du Bureau prend fin en méme temps que celui du Comité.

Le Bureau peut étre chargé du reglement de certaines affaires et recevoir a cet effet délégation

du Comité Syndical dans les conditions fixées a I'article L.5211-10 du CGCT.

9.3 Fonctionnement du Comite

Le Comité peut constituer des commissions dont il détermine la composition et les modalités de

fonctionnement pour I'étude de questions relevant des compétences du SMDE 24.

En particulier, le Comité définit des commissions territoriales représentant une zone
géographique cohérente au vu des blocs de compétences transférés, au sein desquelles I'action
du SMDE 24 s'inscrit dans le cadre d’orientations et de décisions proposées par ces commissions.
Le périmétre et le fonctionnement de ces commissions territoriales sont précisés dans le

réglement intérieur du SMDE 24,
Le Président convoque le Comité Syndical qui peut choisir un lieu de réunion distinct du siége.

Le Comité Syndical établit un réglement intérieur dans les 6 mois suivants sa création.

ARTICLE 10 - MODIFICATIONS STATUTAIRES

Tout retrait ou admission de membres, toute modification du périmétre ou des compétences et

d’une maniére générale toute modification statutaire sont décidés par le Comité Syndical.

Cette modification de statut est soumise a 'acceptation des collectivités adhérentes du SMDE 24,

et adoptée sous réserve de |'obtention de la majorité qualifiée.
P ] q
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ANNEXES

e Liste des adhérents au bloc de compétence obligataire

o Liste des adhérents par blocs de compétences optionnelles

Vu pour étre annexé
a la délibération du
26/09/2019

Le Président,
Marc MATTERA

Syndicat Mixte des Eaux™
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Collectivités constituant le périmeétre du SMDE 24 au 01/01/2019

Communes

1 ALLEMANS
2 ANTONNE-ET-TRIGONANT
3 AUBAS
4 AUDRIX
5 BANEUIL
6 BAYAC
7 BERTRIC-BUREE
8 BONNEVILLE ET ST AVIT DE FUMADIERES
9 BOULAZAC-SLE-MANQIRE (Secteur Boulazac)
10 BOURG-DU-BOST
11 CAMPAGNE
12 CASTELS-ET-BEZENAC
13 CELLES
14 CHALAIS
15 CHASSAIGNES
16 COLY-SAINT-AMAND
17 COMBERANCHE-ET-EPELUCHE
18 CORGNAC-SUR-L'ISLE
19 CORNILLE
20 COULAURES
21 COUTURES
22 COUX-ET-BIGAROQUE-MOUZENS
23 COUZE ET ST FRONT
24 ESCOIRE
FIRBEIX
FOUGUEYROLLES
GARDONNE
LA CHAPELLE AUBAREIL
LA COQUILLE
30 LA JEMAYE-PONTEYRAUD
31 LAROCHE-CHALAIS
32 LALINDE
LAMOTHE MONTRAVEL
LANQUAIS
LE BUGUE
36 LE BUISSON DE CADOUIN
37 LEFLEIX
38 LES EYZIES
39 LIMEUIL
40 LIORAC SUR LOUYRE
41 MANAURIE
42 MAUZAC ET GRAND CASTANG
43 MAUZENS-ET-MIREMONT
44 MAYAC
45 MEYRALS
46 MIALLET
47 MONFAUCON
48 MONSAC
49 MONTAZEAU
50 MONTCARET
51 NASTRINGUES
52 NEGRONDES
53 PARCOUL-CHENAUD
54 PAUSSAC-ET-SAINT-VIVIEN
55 PAZAYAC
56 PERIGUEUX
57 PETIT-BERSAC

Syndicats

SIAEP DE LA CHAPELLE FAUCHER CANTILLAC
SIAEP DE MUSSIDAN - NEUVIC

SIAEP DE TOCANE ST APRE

SIAEP DES COTEAUX SUD BERGERACOIS
SIAEP DES DEUX RIVIERES

SIAEP DES TERRES BLANCHES

SIAEP DORDOGNE POURPRE

SIAEP DU NORD EST PERIGORD

SIAEP DU PERIGORD NOIR

SIAEP ISLE DRONNE VERN

SIAEP PERIGORD EST

SIAEP SUD PERIGORD

SIE DORDOGNE EYRAUD LIDOIRE (SIEDEL)
SIPEP VEZERE DORDOGNE

Communautés de Communes

CC DU PAYS FOYEN {pour Part Ste Foy et Ponchat)
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58 RIBERAC

59 ROUFFIGNAG ST CERNIN DE REILHAC

60 SAINT ANDRE-D'ALLAS

61 SAINT ANTOINE DE BREUILH

62 SAINT AULAYE-PUYMANGOU

63 SAINT AVIT SENIEUR
SAINT CAPRAISE DE LALINDE
SAINT CHAMASSY
SAINT CYPRIEN
SAINT FRONT D'ALEMPS
SAINT JORY-DE-CHALAIS
SAINT JUST

70 SAINT MARTIN-DE-RIBERAG

71 SAINT MEARD DE GURCGN

72 SAINT MICHEL DE MONTAIGNE

73 SAINT PIERRE DE FRUGIE

74 SAINT PRIEST-LES-FOUGERES

75 SAINT PRIVAT EN PERIGORD

76 SAINT SEURIN DE PRATS

77 SAINT SULPICE-DE-ROUMAGNAC

78 SAINT VINCENT-DE-CONNEZAC

79 SAINT VINCENT-JALMOUTIERS

80 SAINT VIVIEN

81 SAINT JORY LASBLOUX

82 SAINT VINCENT SUR L'ISLE

83 SALVIAC (46)

84 SARLIAC SUR L'ISLE
SAVIGNAC LES EGLISES
SIORAC DE RIBERAC
SIORAC EN PERIGORD

88 SORGES ET LIGUEUX EN PERIGORD

89 TERRASSON-LAVILLEDIEY

90 THIVIERS

91 TOURTOIRAC

92 VANXAINS

03 VARENNES

94 VAUNAC

95 VELINES

96 VILLETOUREIX
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Collectivités ayant transféré la compétence EAU au SMDE 24 au 01/01/2019

Communes en DSP

1 ALLEMANS
2 ANTONNE-ET-TRIGONANT
3 BERTRIC-BUREE
4 BONNEVILLE ET ST AVIT DE FUMADIERES
5 BOURG-DU-BOST
6 CELLES
7 CHASSAIGNES
8 COMBERANCHE-ET-EPELUCHE
9 CORGNAC-SUR-L'ISLE
10 COULAURES
11 COUTURES
12 FOUGUEYROLLES
1 LA JEMAYE-PONTEYRAUD
LAMOTHE MONTRAVEL
LE FLEIX
MAYAC
MONFAUCON
MONTAZEAU
MONTCARET
20 NASTRINGUES
21 NEGRONDES
PARCOUL-CHENAUD (secteur CHENAUD)
23 PERIGUEUX
24 PETIT-BERSAC
25 RIBERAC
26 SAINT ANTOINE DE BREUILH
27 SAINT AULAYE-PUYMANGOU
28 SAINT MARTIN-DE-RIBERAC
29 SAINT MEARD DE GURCON
30 SAINT MICHEL DE MONTAIGNE
31 SAINT PRIVAT EN PERIGCORD
SAINT SEURIN DE PRATS
SAINT SULPICE-DE-ROUMAGNAC
SAINT VINCENT-JALMOUTIERS
SAINT VIVIEN
SAINT JORY LASBLOUX
SAINT VINCENT SUR LISLE
SARLIAC SUR L'ISLE
SAVIGNAC LES EGLISES
SIORAC DE RIBERAC
41 SORGES ET LIGUEUX EN PERIGORD
42 VANXAINS
VELINES
VILLETOUREIX

R . N W (Y

Communautés de Communes en DSP

45 CC DU PAYS FOYEN {pour Port Ste Fov et Ponchat)

Communes en Régie (RDE 24)

AUBAS

BANEUIL

BAYAC

CHALAIS

COLY-SAINT-AMAND

COUZE ET ST FRONT
FIRBEIX

LA CHAPELLE AUBAREIL
LALINDE

LANQUAIS

LE BUGUE

LE BUISSON DE CADOUIN
LIORAC SUR LOUYRE
MAUZAC ET GRAND CASTANG
MAUZENS-ET-MIREMONT
MIALLET

MONSAC

PAZAYAC

SAINT CAPRAISE DE LALINDE
SAINT PIERRE DE FRUGIE
SAINT-PRIEST-LES-FOUGERES
VARENNES

TOURTOIRAC
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Collectivités ayant transféré la compétence Assainissement collectif
au SMDE 24 au 01/01/2019

Communes en Régie (RDE 24)

AUBAS
CHALAIS
COLY-SAINT-AMAND
FIRBEIX
LA CHAPELLE AUBAREIL
LE BUGUE
LES EYZIES
LIMEUIL
9[MANAURIE
10[MIALLET
14 [SAINT FRONT D'ALEMPS
12[SAINT-PRIEST-LES-FOUGERES
13[SALVIAC (46)
14|VAUNAC

00~ DG bW =
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*THIVIERS

N°:2019/11/08
MAIRIE DE THIVIERS

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE THIVIERS

Le vendredi 22 novembre 4 19h30, le Conseil Municipal de la Commune de THIVIERS (Dordogne), s'est
réuni au lieu ordinaire de ses séances, a I'Hétel de Ville sous la présidence de M. COUTURIER Pierre-Yves,
Maire.

ETAIENT PRESENTS : M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. MAZEAUD Pascal ; Mme DEQUANT Céline ;
Mme LEHAIR Carole ; M.VIRVALEIX Vincent ; Mme BAUDESSON Céline ; M. AMOURQUX Patrice ;
Mme COURNIL Sylvie ; M. DOBBELS Michel ; M. BOST Benoit ; Mme FAVARD Marie ; Mme HYVOZ
Isabelle ; M. MOUTON Benoit ; M. REBIERE Michel ; Mme ROBERTS Nicola; M.VILLEPONTOUX
Michel

ABSENTS EXCUSES : M. JUGE Jacques ; M. BONNET Henri ; Mme BRUNESSAUX Nicole ; Mme
GRANERI Nathalie ;

ABSENT : Mme PETITIEAN Héléne

POUVOIRS : M. JUGE Jacques a M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. BONNET Henri 48 M.VIRVALEIX
Vincent ; Mme BRUNESSAUX Nicole 8 M. AMOURQOUX Patrice; Mme GRANERI Nathalie a
M.VILLEPONTOUX Michel

Date de convocation : 15/11/2019
Nombre d’élus : 21

Nombre de présents : 16

Nombre de votants : 20

Pour : 20

Contre: 0

Abstention : 0

Le quorum étant atteint, 'assemblée peut valablement délibérer

Mme DEQUANT Céline a été désignée en qualité de secrétaire de séance par le Conseil Municipal.

Objet : Modification statutaire du PNR Périgord Limousin :

Aprés en avoir délibére, le Conseil Municipal, a 'unanimité :

¢ ACCEPTE les modifications statutaires portant actualisation des statuts du PNR Périgord
Limousin, conformément au document ci-joint.
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Périgord-Limousin

MAIR!E DE
24800 THIVIERS

31 0CT, 2013
COURRIER ARRIVEE

Statuts du Syndicat Mixte du Parc naturel
regional Périgord-Limousin
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CHAPITRE 1 : DISPOSITIONS GENE

CONSTITUTION, OBJET ET PERIMETRE

SECTION 1 : CONSTITUTION DU SYNDICAT MIXTE

Vu le décret n°2011-998 du 24 acdt 2011 portant classement du Parc naturel régional Périgord-Limousin
ainsi que le décret n°2019-581 du 12 juin 2019 portant prorogation du classement du Parc naturel
régional Périgord-Limousin.

En application des articles L.5721-1 a L.5721-7 du CGCT, des articles L.333-1 a L333-4, et des articles
R.333-1 a R.333-4 du code de I'environnement, il est formé un Syndicat mixte qui prend la dénomination

de « Syndicat Mixte du Parc Naturel Régional Périgord-Limousin », et dénommé ci-aprés "le Syndicat
Mixte".

Le Syndicat Mixte est composé des membres suivants :

- la Région Nouvelle-Aquitaine,

- les Départements de la Dordogne et de la Haute-Vienne,
- les Communes

e Situées dans le Département de la Dordogne : Abjat-sur-Bandiat, Augignac, Le Bourdeix,
Busserolles, Bussiére-Badil, Chalais, Champniers-et-Reilhac, Champs-Romain, La Chapelle-
Montbrandeix, La Coquille, Etouars, Firbeix, Hautefaye, Javerlhac et la Chapelle Saint-Robert,
Jumilhacle-Grand, Lussas et Nontronneau, Mareuil-en-Périgord, Mialet, Milhac-de-Nontron,
Nontron, Piégut-Pluviers, La Rochebeaucourt-et-Argentine, Rudeau-Ladosse, Saint-Barthélemy-
de-Bussiére, Saint-Crépin-de-Richemont, Saint-Estéphe, Saint-Félix-de-Bourdeilles, Saint-Front-
sur-Nizonne, Saint-Front-la-Riviére, Saint-Jory-de-Chalais, Saint-Martial-de-Valette, Saint-Martin-
le-Pin, Saint-Pardoux-la-Riviére, Saint-Paul-la-Roche, Saint-Pierre-de-Frugie, Saint-Priest-les-
Fougéres, Saint-Saud-Lacoussiére, Sainte-Croix-de-Mareuil, Savignac-de-Nontron, Sceau-Saint-
Angel, Soudat, Teyjat, Varaignes.

e Situées dans le Département de la Haute-Vienne : Bussiére-Galant, Les Cars, Le Chalard,
Chalus, Champagnac-la-Riviére, La Chapelle-Montbrandeix, Champsac, Chéronnac, Cognac-la-
Forét, Cussac, Dournazac, Flavignac, Gorre, Ladignac-le-Long, Lavignac, Marval, Oradour-sur-
Vayres, Maisonnais-sur-Tardoire, Pageas, Pensol, Rilhac-Lastours, Rochechouart, Saint-Auvent,
Saint-Cyr, Saint-Hilaire-les-Places, Saint-Laurent-sur-Gorre, Saint-Mathieu, Sainte-Marie de
Vaux, Les Salles-Lavauguyon, Vayres, Videix.

- les Intercommunalités (EPCI a fiscalité propre) comportant au moins une commune du périmétre classé
et ayant approuvé la Charte du Parc naturel régional du Périgord Limousin et de ses statuts :

e Situées dans le Département de la Dordogne : Communauté de communes Dronne et Belle,
Communauté de communes du Périgord-Limousin, Communauté de communes du Périgord-
Nontronnais,
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e Situées dans le Département de la Haute-Vienne : Communauté de communes Pays de Nexon-
Monts de Chélus, Communauté de communes Porte Océane du Limousin, Communauté de
communes Quest Limousin, Communauté de communes Pays de Saint-Yrisix.

- les Villes-portes :

e Situées dans le Département de la Dordogne : Thiviers, Brantome ;
» Situées dans le Département de la Haute-Vienne : Saint-Junien, Aixe-sur-Vienne, Nexon, Saint-
Yrieix-la-Perche.

SECTION 2 : OBJET DU SYNDICAT MIXTE

Article.1 Missions du Syndicat Mixte

1-1 Compétences propres

Le Syndicat Mixte est chargé de la gestion du Parc naturel régional. Il met en ceuvre un projet de
développement durable du territoire en application de la Charte. Dans le cadre fixé par celle-di, il assure
sur le territoire du Parc la cohérence et la coordination des actions de protection, de mise en valeur, de
gestion, d'animation et de développement menées par ses partenaires, en application de Farticle R, 244-
15 alinéa 1 du Code de l'environnement.

En application de l'article R. 333-1 du Code de I'environnement, le Parc est chargé :

- De protéger les paysages et le patrimoine naturel et culturel, notamment par une gestion
adaptée ;

- De contribuer & 'aménagement du territoire ;

- De contribuer au développement économique, social, culturel et a la qualité de la vie ;

- De contribuer a 'accueil, 'éducation et linformation du public ;

- De réaliser des actions expérimentales ou exemplaires dans les domaines cités ci-dessus et
de contribuer & des programmes de recherche.

- De gérer la marque collective « Parc naturel régional Périgord-Limousin », en application de
larticle R. 333-16 alinéa 1 du Code de I'environnement

A cet effet, le Syndicat Mixte peut :

- Procéder ou faire procéder par ses propres moyens, et dans le respect des compétences de
ses membres, a toutes études, animations, informations, publications, travaux d’'équipement
ou d'entretien, ou toute action nécessaire a la réalisation de son objet ;

- Rechercher des partenaires pour la maitrise d'ouvrage et la gestion des éguipements.

Il peut également :

- Passer des contrats et des conventions ;

- Etre mandaté par un ou plusieurs de ses membres pour agir en leur nom et effectuer les
opérations qui lui sont confiées, notamment en matiére de maitrise d’'ouvrage — se porter
candidat au pilotage de programmes diinitiatives communautaires ou d'autres initiatives
d'envergure régionale, supra régionale, nationale et européenne.

AR PREFECTLURE

n24-2124 055 15-20191122-2019_11_05-0E
Regu le 02122019




Le Syndicat Mixte conduit, aux cdtés du Conseil régional, la révision de la Charte durant la période de
classement, et le cas échéant, en dehors de cette période. Il peut se voir confier par le Conseil régional
tout ou partie de la procédure de renouvellement du classement.

Le Syndicat Mixte contribue aux actions de protection et de développement du territoire dans les délais
nécessaires au reclassement.

Le Syndicat Mixte poursuit son activité durant la période nécessaire au renouvellement de son
classement.

Délégation/transfert ou coopération :
1-2

Le Code de I'Urbanisme (art L 422-1) prévoit une possibilité de transfert de compétence pour I'élaboration
et le suivi de procédures spécifigues d'aménagement du territoire.

Le Syndicat Mixte peut également porter des opérations particuliéres sous réserve que la collectivité ou
lintercommunalité concernée lui en ait transférée la compétence ou lui ait déléguée la maftrise d’'ouvrage
ou l'animation par convention.

COMPETENCES TRANSFEREES : la compétence de la gestion de I'eau et des milieux aquatiques
et la prévention des inondations (GEMAPI) relévera de cette disposition.

Aux termes de Particle L.211-7 du Code de I'environnement, la compétence relative a la gestion des eaux,
des milieux aquatiques et de la prévention des inondations (ci-aprés, « GEMAPI ») peut étre transférée ou
déléguée au Parc. Les détails utiles & la mise en ceuvre de la compétence GEMAPI se trouvent au
chapitre 2 de ces statuts.

1.3

Le Syndicat Mixte peut porter des opérations particuliéres intégrant ou non des collectivités situées hors
de son territoire, sous réserve que la collectivité ou I'intercommunalité concernée lui en ait transfére la
compétence ou lui ait délégué la maitrise d'ouvrage ou l'animation par convention.

Ainsi: Le Syndicat Mixte peut intervenir hors du territoire classé par voie de convention avec les
collectivités ou groupements concernés.

La mise en ceuvre du « Pays d’Art et d’Histoire » relévera de ces dispositions.
SECTION 3 : SIEGE

Le siége du syndicat mixte est fixé a Marval (Haute-Vienne).

Il peut étre déplacé sur décision du Comité Syndical.

Les réunions statutaires peuvent se tenir a tout endroit du territoire du Parc, y compris des villes-portes
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SECTION 4 : PERIMETRE D'INTERVENTION

Le Syndicat Mixte intervient sur le territoire classé.

Le Syndicat Mixte peut intervenir hors du territoire classé par voie de convention ou de transfert de
compétence(s) avec les collectivités ou groupements concernés.

SECTION § : ADHESION ET RETRAIT

Article.1 Adhésion

Les Intercommunalités (EPCI a fiscalité propre) du périmétre défini par la Charte du Parc Naturel Régional
Périgord Limousin, créées aprés le classement ou situées en partie dans le périmétre classé du Parc, ont
vocation a adhérer au Syndicat Mixte. Cette admission intervient par une décision prise a la majorité des
deux tiers du Comité syndical, & condition que cet EPCI ait approuvé, au préalable, la Charte du Parc
naturel régional.

Si cette admission intervient pendant la période de classement, elle est assujettie au paiement d'un droit
forfaitaire fixé par le Comité syndical équivalent au maximum aux années de cotisations comespondant
depuis lapprobation de la charte en vigueur.

Article.2 Retrait

Un membre peut étre admis & se retirer du Syndicat Mixte par une décision prise a la majorité des deux
tiers du Comité syndical. Cependant, il reste financiérement engagé jusqu'a extinction des engagements
financiers contractés pendant son adhésion au Syndicat Mixte. Sauf décision contraire du comité a la
majorité des deux tiers, il est assujetti au paiement de sa cotisation statutaire jusqu'a la fin de la période
de validité de la Charte.

ADMINISTRATION ET FONCTIONNEMENT

SECTION 1 : LE COMITE SYNDICAL

Article.1 DISPOSITIONS RELATIVES AU COMITE SYNDICAL
1-1 Composition

Le Syndicat Mixte est administré par un Comité Syndical composé d'élus, répartis dans les Colléges
suivants :

- Collége 1 : Collége de la Région
= 8 delégués désignés par la Région Nouvelle-Aquitaine

- Collége 2 : Collége des Départements
= 4 délégués dont 2 désignés par le Département de la Dordogne et 2 désignés par le Département

de la Haute-Vienne
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- mmunalités :

Pour les communes :

1 délégué désigné par le conseil municipal de chague commune adhérente

1 délégué supplémentaire par tranche de 1000 habitants, dés que la tranche supérieure est
atteinte

Pour les intercommunalités :

1 délégué désigné par lintercommunalité adhérente

1 délégué supplémentaires par tranche de 3 000 habitants, dés que la tranche supérieure est
atteinte

LU

4y

= 1 délégué désigné par la ville-porte adhérente

= 2 délégués représentant le Comité GEMAPI (modalités d'élection au chapitre 2)

Les anciens délégués qui ont exercé la fonction de Président, sont membres de droit du Comité Syndical
avec voix consuliative,

1-2

Les délégués des Colléges de la Région et du Collége des Départements sont désignés au sein de leurs
assemblées respectives.

Les délégués des Colléges des communes sont désignés au sein de leurs conseils municipaux.

Les délégués des Colleges des intercommunalités sont désignés au sein de leurs conseils
communautaires.

1-3

Le mandat des membres du Comité Syndical prend fin en méme temps que le mandat au titre duguel ils
ont été désignés.

Article. 2 FONCTIONNEMENT DU COMITE SYNDICAL

2-1 Pondération des voix

Le Collége 1 de la Région dispose de 45% des voix du Comité Syndical également réparties entre chacun
des délégués.

Le Colflége 2 des Départements dispose de 10% des voix également réparties entre chacun des
délégués.

L’addition des voix des délégués issus du College 3 et 4 des communes et intercommunalités et du
collége GEMAPI représente 45 % des voix du Comité Syndical.

Les membres des Collége 3 et 4 des communes et intercommunalités et GEMAPI disposent chacun d'une
voix gui sert de base au calcul de la pondération :
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- Voix élu colliége 1ou2 = (nombre de voix des collégges 3+4) / (% voix collége 3+4) x (% voix
coliége 1ou2) / (nombre élus du collége 1ou2)

2-2 Invitations

Les réunions du Comité Syndical se tiennent au siége du syndicat mixte ou en un autre lieu sur le
territoire du Parc ou d'une ville-porte, sur décision du Comité Syndical, du Bureau Syndical ou du
Président.

Le Président peut inviter, avec voix consultative, des représentants du Conseil d’Orientation et de
Développement et/ou du Conseil scientifique (prévus a larticle 3.3 et 3.4 de la section 2 du présent
chapitre) ; ces derniers font connaitre au Comité Syndical les propositions et les avis dont ils auront
débattu auparavant.

D'une facon générale, le Président peut inviter, & titre consultatif ou entendre en raison de ses
compétences, toute personne dent il estimerait le concours ou l'audition utile.

2-3 Fréquence des réunions

L.e Comité Syndical se réunit au moins trois fois par an, et aussi souvent quil est nécessaire. Il se réunit
en session extraordinaire a lka demande du Président du Syndicat Mixte, du Bureau, ou de la moitié au
moins de ses membres.

2-4 Quorum

Le Comité Syndical ne délibére valablement que lorsque la majorité des voix sont présentes ou
représentées.

Le calcul du quorum des voix se fait en appliquant ia pondération affectée a chaque délégué en fonction
de leur collége d’appartenance.

Si, aprés une premiére convocation régulidrement faite, le Comité Syndical n'a pas réuni un nombre
suffisant de délégués, la délibération prise aprés la deuxiéme convocation a 5 jours au moins d'intervalle
est valable quel que soit le nombre de membres présents.

2-5 Pouvoirs

Les délégués de chaque Collége peuvent donner pouvoir écrit, a tout autre délégué indépendamment de
son Collége d'appartenance, de voter en leur nom. Un délégué présent peut étre porteur de deux
pouveirs maximum.

2-6 Modalités de vote

Les décisions ordinaires sont prises a la majorité absolue des suffrages exprimeés.

Sont prises a la majorité des deux tiers des suffrages exprimés, les décisions concernant :

L'intégration d'un membre (prévu a article 3.1 de la section 1 du présent chapitre) ;

Le retrait d’'un membre {prévu & I'article 3.2 de la section 1 du présent chapitre) ;

La poursuite ou non de sa participation financiére (prévu a la section 3 du présent chapitre) ;
La modification des statuts (prévu & l'article 3 de la section 3 du présent chapitre) ;
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Le vote du Président est prépondérant en cas d’égalité des voix.

Article. 3 ATTRIBUTIONS DU COMITE SYNDICAL
31

Le Comité Syndical exerce toutes les fonctions prévues par les taxes en vigueur sur le fonctionnement
des syndicats ainsi que par les présents statuts, et en particufier :

Il prépare les programmes pluriannuels et d'une fagon générale, veile au respect des
engagements pris dans le cadre de la Charte, et & la réalisation du programme d'activités du
Parc ;

Il définit les programmes annuels d'activités ;

Il arréte et vote les budgets ;

Il examine les comptes rendus d'activités et les financements annuels ;

Il prépare, suit et valide les &tapes de la révision de la Charte, en accord avec la Région,
responsable de la procédure ;

Il détermine les postes d’emploi & pourvoir pour la mise en ceuvre des programmes ou I'exécution
des missions du Parc ;

Il élit le/la Président(e) et la/ le 1°" vice-Président(e) ;

I1 modifie les statuts.

Le Comité Syndical définit les pouvoirs qu'il délégue au Bureau. En particulier, celui d’établir le projet de
budget annuel et de préparer les délibérations a soumettre au Comité Syndical.

3-2

Le Comité Syndical élit lefla Président(e) et la/ le 1°® vice-Président(e) du Syndicat Mixte a la suite de
chaque renouvellement d'un des Colléges.

Les candidat(e)s sont proposé(e)s par le Conseil régional.

Le/La Président(e) et lefla 1°") vice-Président(e) sont élus lors d’un méme scrutin a ia majorité absolue
des suffrages exprimés au premier tour ou & la majorité relative au second tour sur la candidature d'une
liste formée de deux candidats géographiquement issus de chacun des Départements.

La durée maximale consécutive du mandat du/de la Président(e) ne peut excéder douze ans.
Le/La Président(e) du Syndicat Mixte préside également le Bureau et le Bureau exécutif.

Le/La 1% Vice-Président(e) est membre de ces deux instances, iVelle préside le Conseil d'orientation et
de développement défini A 'article 3.3 de la section 2 du présent chapitre. En cas de besoin, ilfelle peut
suppléer lefla Président(e) dans toutes les instances délibératives du Parc.

Le/La Président(e) et le/la 1°"® Vice-Président(e) élus par le Comité Syndical siégent au Bureau dans le
ou les Colléges dont ils sont issus.

AR PREFECTLURE

n24-2124 055 15-20191122-2019_11_05-0E
Regu le 02122019




SECTION 2 : LE BUREAU SYNDICAL

Article.1 Composition du bureau syndical

Le Bureau Syndical est composé de 4 colléges :

= 4 délégués désignés pammi les délégués siégeant au Comité Syndical au titre des Régions

= 4 délégués soit 2 délégués désignés par Département parmi les délégués siégeant au Comité
Syndical au titre des Départements

Pour les communes

2 membres €lus par le Comité Syndical parmi les délégués des communes.

1 délégué communal par territoire de Communauté de communes

1 délegué communal supplémentaire par tranche de 6 000 habitants du territoire de la
Communauté de communes dont ils sont issus

uagu

1 délégué désigné par intercommunalité parmi les délégués
1 délégué supplémentaire par tranche de 6 000 habitants

Uy

= 2 délégués élus par le Collége des délégués des villes-portes

= Les 2 délégués élus par le Comité « GEMAPI » siégeant au Comité syndical (modalité d’élection
au chapitre 2)

Le mandat des membres du Bureau prend fin en méme temps que le mandat au titre duquel ils ont été
désignés.

Article.2 Mode de désignation des délégués au Bureau.

lls sont élus lors d’un scrutin majoritaire a un tour,
- Concernant I'élection des

Par territoire de chaque Communauté de communes et sous la présidence du doyen d’age des délégués
communaux, il est procédé, par les délégués communaux d'une méme Communauté de communes 3
I'élection du ou des représentant(es) de ces communes au Bureau.

ils sont élus lors d’un scrutin uninominal a deux tours.
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- munautaires membres du bureau :

Chaque Communauté de communes désigne, parmi les délégués qui représentent cette derniere au
Comité Syndical du Parc, le délégué qui la représentera au Bureau Syndical du Parc.

- -Portes membres du Bureau :

Sous la Présidence du doyen d’age des délégués des Villes-Portes, il est procédé, par les délégués des
Villes-Portes, 4 I'slection de deux représentants des villes portes au Bureau. Il s’agira d'élire 1 délégué
d’une Ville-Porte comprise dans le Département de la Haute-Vienne et 1 délégué d’une Ville-Porte
comprise dans le Département de la Dordogne.

lls sont élus lors d’un scrutin uninominal & deux tours.

Article.3 Fonctionnement

3-1 Pondération des voix

Le Collége 1 de la Région représente 65 % des voix également réparties entre les délégués du College.
Le Collége 2 des Départements représente 18 % des voix réparties entre les délégués.

Le Collége 3 et 4 des communes, intercommunalités, villes-portes, GEMAPI, représentent 17% des voix.

Les membres des Collége 3 et 4 des communes et intercommunalités et GEMAPI disposent chacun d'une
voix qui sert de base au calcul de la pondération :

Voix élu collége 1ou2 = (nombre de voix des colléges 3+4) / (% voix collége 3+4) x (% voix
collége 1ou2) / (nombre élus collége 1ou2)

3-2 Instance exécutive du Bureau

Linstance exécutive du Bureau est composée de membres issus du Bureau : Président(e) du Syndicat
Mixte et 1°") Vice-Président(e) du Syndicat Mixte élus au Comité Syndical et 8 vice-président(e)s
maximum. Les 8 vice-président(e)s représentant I'ensemble des Colleges sont élus par le Bureau
Syndical au scrutin uninominal & deux tours. Les président(e)s de commission ou de groupes de travail
thématiques peuvent au regard de leurs délégation &tre appelés a siéger au bureau exécutif.

L'instance exécutive du Bureau comprend également le/la Président(e) du Collége GEMAPI.
33

Le Bureau se réunit aussi souvent qu’il est nécessaire a la demande du Président, ou de la moitié au
moins de ses membres.

34

Le Bureau ne délibére valablement que lorsque la majorité des voix est présente ou représentée
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l.e quorum est calculé en tenant compte de la pondération attribuée a chaque membre en fonction de son
Collége. Si aprés une premiére convocation régulidrement faite, il ne s'est pas réuni en nombre suffisant,
la delibération prise aprés la deuxiéme convocation a 5 jours au moins diintervalle est valable quel que
soit le nombre de présents.

Un membre du bureau peut doenner & un autre membre du bureau pouvoir écrit de voter en son nom.
Un délégué présent peut étre porteur de 2 pouvoirs maximum.
3-5

Les décisions sont prises a la majorité absolue des suffrages exprimés. Le vote du Président est
prepondérant en cas d'égalité des voix.

Article.4 Attributions du Bureau

En référence a larticle L.5211-10 du CGCT, le Comité Syndical peut déléguer une partie de ses
attributions au bureau, a I'exception :

Du vote du budget ;

De l'approbation du compte administratif :

Des décisions relatives aux modifications des conditions initiales de composition, de
fonctionnement et de durée du syndicat ;

De I'adhésion du syndicat & un établissement public :

De la délégation de la gestion d’un service public ;

De dispositions portant orientation en matiére d’aménagement a I'échelle du syndicat, d’équilibre
social de I'habitat sur le territoire syndical et de politique de la ville.

Article. 5 Attributions du/de la Président(e)

Le/La Président(e) est I'exécutif du Syndicat Mixte.

I/Elle assure son fonctionnement par la nomination du personnel et I'exécution du budget.
Il/Elle prépare et exécute les délibérations du Comité Syndical et du Bureau.

[I/Elle est lordonnateur des dépenses, il/elle prescrit Fexécution des recettes, signe les marchés et
contrats, assure l'administration générale du syndicat. ll/elle exerce le pouvoir hiérarchique sur les
personnels, représente le Syndicat Mixte en justice, peut passer des actes.

I/Elle peut recevoir délégation d'attribution du Comité Syndical dans les m&mes limites et conditions que
celles applicables au Bureau. Lors de chaque réunion du Comité Syndical, le/ia Président{e) rend compte
des travaux du Bureau et des attributions exercées par délégation du Comité Syndical.

[I/Elle peut déléguer, sous sa surveillance et sa responsabilité, 'exercice d’une partie de ses fonctions aux
vice-présidents et, en l'absence ou en cas d'empéchement de ces derniers, 4 d'autres membres du
Bureau.

IVElle peut également donner par arrété nominatif, sous sa surveillance et sa responsabilité, délégation de
signature au directeur/directrice et au directeur/directrice adjoint(e). Ces délégations subsistent tant
qu'elles ne sont pas rapportées.

1"

AR PREFECTLURE

Regu le 02122019

I24-212405516-20191122-2019_11_0&E-DE




Le/La Président(e) convogue aux réunions du Comité Syndical ou du Bureau. I/Elle invite a ces réunions
toute personne dont il’elle estime le concours et l'audition utile, et notamment le préfet coordinateur ou
son représentant. |/Elle dirige les débats et controle les votes.

Le/La Président(e) nomme lefla Directeur/Directrice.
Article.6 Attributions du Directeur/Directrice

Le/La Directeur/Directrice prépare et exécute, sous l'autorité dufde la Président(e) les délibérations du
Comité Syndical et du Bureau du Syndicat Mixte.

IVElle dirige 'équipe administrative et technique du Parc recrutée dans les limites financiéres, définies
dans la section de fonctionnement du budget annuel approuvé par le Comité Syndical. Il/Elle définit les
profils de poste du personnel et propose les candidatures au Président.

I/Elle prépare chaque année les programmes d'activités ainsi que le projet de budget pour I'année
suivante.

IIFElle assure sous Pautorité du Président, le fonctionnement des services du Syndicat Mixte et la gestion
du personnel.

Le/La Directeur/Directrice assiste aux réunions du Comité Syndical et du Bureau.

SECTION 3 : LES ORGANES CONSULTATIFS
Article.1 Conférence annuelle d’orientation

[l est institué auprés du Comité Syndical un organe consultatif dénommé « Conférence annuelle
d'orientation ». |l est constitué par le Président de la Région ou son représentant et les Présidents des
Départements ou leurs représentants et le Bureau du Parc.

Le Président peut inviter les services de I'Etat et de ses établissements publics & y participer, en fonction
de l'ordre du jour. Cet organe peut se faire assister des services respectifs des collectivités et du Syndicat
Mixte. La « Conférence annuelle d’orientation », débat des orientations et actions portées par le Syndicat

Mixte, de leurs budgets correspondants et des modalités de contribution des collectivités au budget du
Syndicat.

Cette conférence se tient avant le Débat d’Orientation Budgétaire du Syndicat Mixte.
Article.2 Commissions

Il est institué auprés du Comité Syndical des organes consultatifs dénommés « commissions ». Ces
commissions peuvent étre thématiques, elles sont constituées par des délégués ou des personnes
physiques ou morales invitées & y participer. Les commissions sont des lieux de débat, d'orientation, de
proposition, de concertation et d'évaluation. Elles sont présidées par un{e) vice-Président(e) ou un
membre délégué.

Le Comité Syndical délibére sur la création et la composition des commissions.
Article.3 Conseil d'orientation et de développement
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Il est constitué, auprés du Comité Syndical, un organe consultatif dénommé « Conseil d'Orientation et de
développement du Parc naturel régional Périgord-Limousin ».

Le Conseil d'Orientation et de développement remplit des missions de réflexion, de conseil et de
proposition auprés du Comité Syndical. Il organise ainsi la concertation nécessaire pour ia réalisation des
programmes et des actions du Parc.

Le Conseil d'Orientation et de développement est composé par arrété du/de la Président(e) du Parc de
membres qualifiés représentant les partenaires socioprofessionnels du Parc. Il est présidé par lefla 1ér(e)
Vice-Président(g).

Le réglement intérieur du Syndicat Mixte, prévu aux présents statuts, précise le fonctionnement du
Conseil d'Orientation et de développement.

Article.4 Conseil scientifique

Il est constitué, auprés du Comité Syndical, un organe consultatif dénommé « Conseil scientifique du Parc
naturel régional Périgord-Limousin ».

il est composé par arrété du/de la Président(e) du Parc de membres qualifiés par leurs compétences
scientifiques reconnues dans diverses disciplines en relation avec les problématiques traitées par le Parc.

Le Conseil scientifique remplit des missions de réflexion, de conseil et de proposition auprés du/de la
Président(e) et du Comité Syndical. Il participe a I'analyse et a I'expertise des enjeux scientifiques liés aux
décisions du Parc en matiére de gestion de 'espace, aménagement, valorisation...

Il peut étre saisi par le/la Président(e) du Parc ou s’autosaisir sur toute question relative 3 la mise en
ceuvre de la Charte du Parc.

Le réglement intérieur du Syndicat Mixte, prévu aux présents statuts, précise le fonctionnement du
Conseil scientifique.

SECTION 4 : DISPOSITIONS FINANCIERES

Article 1.  Les cotisations statutaires

Les cotisations statutaires sont obligatoires, elles déterminent la qualité de membre.
Article 2. Composition des recettes de fonctionnement

Les recettes de fonctionnement comprennent

- Les cotisations statutaires de membres ;

- Les produits d'exploitation ;

- Les revenus des biens mobiliers et immobiliers du Syndicat :

- Les participations exceptionnelles des membres pour services rendus

- Les subventions de 'Europe, de FEtat, des collectivités territoriales et de divers arganismes ;

- Les éventuelles contributions directes;

- Les redevances versées par les personnes physiques et morales utilisant la marque déposée
«Parc naturel régional Périgord-Limousiny ;

13
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Les produits des régies de recettes qu'il serait amené a créer ;
Qu toute autre recette exceptionnelle.

Article 3. Composition des recettes d'investissement
Les recettes dlinvestissement comprennent :

- Les participations et subventions d'équipement (Europe, Etat, Région, Départements, Collectivités
ou autres organismes) ;

- Les participations spécifiques de certains membres délibérants a la réalisation d'infrastructures ou
d’équipements, suivant un taux déterminé opération par opération ;

- Les produits des emprunts contractés par le Syndicat ;

- Le crédit provenant du prélévement sur la section de fonctionnement ;

- Les produits exceptionnels {(entre autres dons et legs).

Les copies du budget et des comptes du Syndicat sont adressées chaque année aux membres du
syndicat.

Article 4. Calcul des cotisations statutaires annuelles
Les cotisations statutaires sont annuelles.
Les cotisations statutaires relévent de deux catégories :

Des cotisations « statutaires modulables » dont le Comité Syndical détermine le montant annuel
en euros par habitants ;

Des cotisations « statutaires fixes » déterminées annuellement par accord préalable entre chaque
contributeur et le syndicat mixte.

4-1

Ces cotisations modulables concernent la Région, les Communautés de communes, les communes et les
Villes-Paortes.

Le montant de la cofisation annuelle versée par la Région est égal 8 80% du montant total des recettes
statutaires modulables du Parc naturel régional Périgord-Limousin. Les cotisations additionnées des
communes, Communautés de communes et Ville-Portes représentent 20% des receites statutaires
modulables.

La cofisation des communes et des EPCI est une cotisation par habitant exprimée en euro. Le Comité
Syndical fixe cette cotisation.

La cotisation est calculée par Communauté de communes (EPCI), en fonction des communes comprises
dans le périmétre du Parc, puis divisée en deux parts égales : une moitié est due par FEPCI, l'autre moitié
est due par chaque commune, incluse dans le périmétre et adhérente a 'EPCI, et ceci au prorata de sa
population.

La cotisation, par habitant, des villes portes est égale & 2/5 de la cotisation des communes

4-2 Cotisations fixes
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Les cotisations fixes concernent les Départements.

Le montant des cofisations des Départements est forfaitairement fixé 4 70 000 € par Département. I
pourra étre modifié par convention bilatérale entre le Syndicat Mixte du Parc et chaque Département.

4-3 Cotisations GEMAPI

Dans le cadre de la mise en ceuvre de la GEMAPI il sera créé un budget annexe dédié aux actions
GEMAPI .Les intercommunalités ayant transféré leur compétence GEMAP! au Parc prendront part aux
cotisations statutaires GEMAP! selon les modalités prévues a la section 3 du chapitre 2 des présents
statuts.

4-4 Nomination du receveur

Les fonctions de receveur du Syndicat Mixte sont exercées par un comptable public désigné par le Préfet
coordonnateur, sur proposition du Trésorier Payeur général.

SECTION 5 : MODIFICATION DES STATUTS

Sur proposition du Bureau, le Comité Syndical délibére sur le projet de réforme statutaire 8 soumettre
pour avis & la Région, aux Départements, aux communes, aux intercommunalités et aux Villes-Portes.

Aprés réception de ces avis dans un délai de 3 mois, ils sont réputés positif passé ce délai, le Comité
Syndical délibére sur la base de ces avis et procéde a la modification des statuts par un vote a la majorité
des deux tiers des voix qui composent le Comité Syndical.

SECTION 6 : DUREE DU SYNDICAT MIXTE

Le Syndicat Mixte est créé pour une durée illimitée

Le Syndicat Mixte est dissout de plein droit & lachévement des opérations qu'il avait pour objet de
conduire En dehors de ce cas de figure, le Comité Syndical procéde 4 ia dissolution du Syndicat Mixte, au
deux tiers des membres qui composent le Syndicat Mixte, conformément aux dispositions du CGCT.

La répartition de l'actif et du passif entre les parties contractantes, serait alors réalisée au prorata de leur
participation aux charges de fonctionnement et dinvestissement du Syndicat Mixte, en application des
dispositions des articles L. 5211-25-1 et L. 5211-26 du CGCT,

SECTION 7 : REGLEMENT INTERIEUR

Un reglement intérieur précise les modalités de fonctionnement du syndicat mixte, du conseil d’orientation
et de développement et du conseil scientifique.

Il est adopté ou modifié par le Comité Syndical, sur proposition du Bureau.
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CHAPITRE 2 : DISPOSITIONS RELATIVES A LA COMPETENCE GEMAPI

OBJET ET PERIMETRE

SECTION 1 : PERIMETRE D’INTERVENTION

Le Syndicat Mixte du Parc naturel régional Périgord-Limousin intervient sur tout ou partie du territoire des
intercommunalités ayant transféré tout ou partie de la compétence Gestion des Eaux, des Milieux
Aquatiques et Prévention des Inondations (GEMAPI ci-aprés).

La liste des communes concernées par bassin versant concerné figure en annexe 1 du présent document.

Article.1 OBJET

DISPOSITIONS

Outre ses missions propres, le Syndicat Mixie assure, pour les établissements publics de coopération
intercommunale a fiscalité propre lui ayant transféré la compétence, tout ou partie de la gestion du grand
cycle de I'eau sur tout ou partie des bassins versants du territoire classé. Le Syndicat Mixte assure, le cas
échéant, cette méme compétence sur les parties hors parc des établissements publics de coopération
intercommunale a fiscalité propre concerné pour garantir la cohérence des bassins versants.

Cet objet n'exonére en rien les responsabilités des différents acteurs pouvant intervenir dans ces
différents domaines au titre du droit existant, et notamment les riverains en vertu de leur statut de
propriétaire selon l'article L.215-7 du Code de I'environnement ainsi que le maire au titre de son pouvoir
de police administrative générale selon l'article L.2122-2 5° du CGCT.

Sur la base de 'atticle L.211-7 du Code de Penvironnement, le Syndicat mixte intervient dans la limite des
compétences qui lui ont été transférées par ses membres pour porter toutes actions et opérations
présentant un caractére dintérét général ou d’urgence sur les bassins versants aux échelles de gestion
pertinente.

Le syndicat mixte exerce en lieu et place des EPCI & FP qui ont transféré la compétence, la compétence
de gestion des eaux et des milieux aguatiques qui suit :

Relevant de la _compétence gestion des eaux et milieux aquatiques et prévention des inondations

(GEMAPI) :

— 1 :L’aménagement d’un bassin ou d'une fraction de bassin hydrographique ;

- 2: Lentretien et 'aménagement d’un cours d’eau, canal, lac ou plan d’eau, y compris les accés a
ce cours d'eau, a ce canal, a ce lac ou & ce plan d’eau ;

5 : La défense contre les inondations et contre la mer ;

8 : La protection et la restauration des sites, des écosystémes aquatiques et des zones humides
ainsi que des formations boisées riveraines.

|
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- 11: La mise en place et I'exploitation de dispositifs de surveillance de la ressource en eau et des
milieux aquatiques ;

~ 12! L'animation et la concertation dans le domaine de la gestion et de la protection de la
ressource en eau et des milieux aquatiques dans un sous-bassin ou un groupement de sous-
bassin, ou dans un systéme aquifére, comespondant & une unité hydrographique.

La compétence se décline de maniére générale en :

— Elaboration et mise en ceuvre de programmes d’actions a 'échelle par bassin versant ;

— Maitrise d’ouvrage, des études de diagnostic du bassin versant ou de troncons de cours
d’eau concourant & mieux comprendre 'état et le fonctionnement des milieux aquatiques et
des pressions qu'ils subissent ainsi que des travaux.

— Animation et concertation concernant la gestion des eaux et des milieux aquatiques.

La compétence GEMAPI se décline en :

Aménagement des bassins ou d’une fraction de bassin hydrographique
o Deéfinition et gestion d’aménagements hydrauliques ;
o Entretien et restauration des aménagements hydrauliques et des fonctionnalités du lit
majeur ;
o Etudes géomorphologiques, diagnostics de bassins versants.
Entretien et F'aménagement d'un cours d'eau, canal, lac ou plan d’eau, y compris les accés a ce
cours d'eau, a ce canal, 4 ce lac ou a ce plan d'eau
© Définition d’un plan pluriannuel de gestion relatif & I'entretien dans le cadre d'une
Déclaration o’'Intérét Général (DIG) ;
o Entretien régulier des cours l'eau (L.215-14 du Code de I'environnement) ;
o Entretien des lacs ;
o Entretien des cours d'eau (rubrique 3.2.1.0 de larticle R.2141 du Code de
renvironnement) ;
o Entretien des canaux et plans d’eau ;
o Ameénagements morphologiques de lit mineur.
Protection et restauration des sites, des écosystémes aquatiques et des zones humides ainsi que
des formations boisées riveraines
o Surveillance, entretien de la ripisylve ;
o Surveillance, entretien, restauration de lit mineur, berges :
© Restauration de la continuité écologique avec animation, coordination, appui technique et
administratif aux propriétaires d’ouvrages ;
o Surveillance, entretien et restauration des zones humides propriété du syndicat ou de ses
membres, appui a la gestion des zones humides privées ;
o Conservation et rétablissement des habitats naturels et des populations de faune et de
flore ;
Mise en ceuvre et exploitation de dispositifs de surveillance de la ressource en eau et des mifieux
aquatiques dans un sous-bassin ou un groupement de sous-bassin, ou dans un systéme aquifére
correspondant & une unité hydrographique
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Identification des sources de dégradation, amélioration des sources de connaissance
(cartographie notamment} ;
Suivi scientifique des zones humides ;
Appui technique aux projets d’urbanisme sur les questions liées a 'eau
Animation et maitrise d'ouvrage des outils de planification ;

o Communication générale, information de la population, actions pédagogiques.
Animation et concertation dans le domaine de 1a gestion et protection de fa ressource en eau et
des milieux aquatiques dans un sous-bassin ou un groupement de sous-bassin, ou dans un
systéme aquifére, correspondant a une unité hydrographique ;

o Secrétariat, animation, concertation, information, sensibilisation, formation

o Accompagnement & la gouvernance de l'eau.
Prévention contre les inondations dans le cadre des aménagements et dans lappui aux
collectivités dans I'élaboration de leurs documents d'urbanisme.

0

000

Article. 2 MODALITES DE MISE EN (EUVRE : FONCTIONNEMENT A LA
CARTE

2-1 Transfert

Les missions de la compétence GEMAPI ainsi que les missions complémentaires sont exercées dans le
cadre d’un transfert de compétence par les EPCI & fiscalité propre du bassin versant concemé.

2-2 Fonctionnement a la carte

Une intercommunalité peut adhérer au Syndicat Mixte pour tout ou partie seulement des compétences
exercées par celui-ci.

Dans ce cas, une délibération en Comité Syndical détermine la liste des intercommunalités membres du
Syndicat Mixte a la carte, |a liste des compétences que le Syndicat peut exercer ainsi que les conditions
dans lesquelles chaque intercommunalité membre transfére au Syndicat Mixte tout ou partie des
compétences GEMAP| que celui-ci est habilité & exercer (article L.5212-16 du CGCT). Celle-ci
déterminera également la date a laquelle cette compétence sera exercée par le Syndicat Mixte, I'objet, les
conditions du transfert de compétence.

Le Syndicat Mixte exerce chacune de ces compétences dans les limites du temitoire des collectivités
territoriales lui ayant transféré cette compétence.

SECTION 2 : DUREE

Les intercommunalités concernées transférent pour une durée illimitée la compétence GEMAPI dés
adoption d'une délibération allant en ce sens.
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ADMINISTRATION ET FONCTIONNEMENT

SECTION 1 : DISPOSITIONS RELATIVES AU COMITE GEMAPI
Article 1 Composition du Comité GEPAMI

Le Comité GEMAPI est administré par les Colléges suivants

- Collége de la Région :
o 2 délégués issus du collége régional siégeant au comité syndicai
- Collége des Départements :
© 2 delégués issus du collége départemental siégeant au comité syndical.1 désigné par
chaque Département. (Dordogne et Haute-Vienne)
- Collége des Intercommunalités GEMAPI
© 2 délegués par intercommunalité adhérente désigné par le conseil communautaire
respectif.

Soit un total de XX membres au Comité GEMAPI
2 membres pour la Région
2 membres pour les Départements

XX membres pour les Intercommunalités

Article.2 Mode de désignation

Les délégués des Collages de la Région sont élus au sein de leur collégge des délégués du Syndicat du
PNRPL.

Les délégués des Colléges des Intercommunalités sont désignés au sein de leurs conseils
communautaires.

Article.3 Durée du mandat des délégués

Le mandat des membres du Comité GEMAPI prend fin en méme temps que le mandat au titre duquel ils
ont été désignés.

SECTION 2 : ATTRIBUTIONS DU COMITE GEMAPI
Article.1 Attributions générales
Le Comité GEMAPI exerce toutes les fonctions suivantes :

-Prépare le programme d'actions GEMAP! ;
-Elabore le budget annexe GEMAP! :
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-Etablit le compte administratif GEMAPI ;

-Détermine les cotisations du budget annexe GEMAPI ;
-Prépare les comptes rendus annuels d'activité GEMAP! ;
-Propose les attributions de marches ;

-Elabore des plans de financement ;

-Prépare les conventions.

Article.2 Fonctionnement du Comité GEMAPI
2.1 Quorum
Le Comité GEMAPI ne pourra siéger que si & la majorité des membres sont présents ou représentés.

2.2 Fréquence des réunions

Le Comité GEMAPI se réunit au moins trois fois par an, et aussi souvent qu'il est nécessaire. Il se réunit
en session extraordinaire a la demande du/de la Président(e) du colleige GEMAPI, ou de la moitié au
moins de ses membres.

2.3 Dispositions relatives au/a la Président(e) du Comité GEMAPI
Sous la présidence du doyen d’age du Comité, le Comité GEMAPI élit en son sein

Un(e) Président(e) et un(e) Vice-président(e) issus du Collége des intercommunalités qui représenteront
le Comité GEMAPI au Comité Syndical et au Bureau du Syndicat mixte du PNR PL avec voix défibérative.

Le Comité GEMAP! prépare le budget annexe GEMAPI.

Le/La Président(e) du Comité GEMAPI peut recevoir par arrété une délégation du/de la Président(e) du
PNR.

Le/La Président(e) du Comité GEMAPI convoaque aux réunions du Comité GEMAPI. IElle invite a ces
réunions toute personne dont il/elie estime le concours et l'audition utile, et notamment les services de
I'Etat, Région, Départements ou tout membre, représentant ou technicien d'établissement public ou
d’associations ou tout autre organisme.

2.4 « commissions géographique »

Le cas &chéant et selon les besoins des « commissions géographique » par bassins ou sous bassins
pourront &tre organisées réunissant les élus et collectivités et acteurs concernées par les enjeux.

DISPOSITIONS FINANCIERES ET COMPTABLES

SECTION 1 : DISPOSITIONS RELATIVES AUX RESSOURCES

Un budget annexe est attribué a la compétence GEMAPI.

Les recettes pergues dans le cadre de la mise en ceuvre de la compétence GEMAPI comprennent :
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les cotisations versées par les membres ayant transféré la compétence au Syndicat 4 la carte ;

Les subventions de 'Europe, de I'Etat, de la Région, des Départements, de I'Agence de leau, des
EPCIF accordées par les partenaires du Parc pour la compétence GEMAPI ;

Les produits des dons et legs ;

Les produits des taxes, redevances et contributions correspondant aux services assurés ou aux
investissements réalisés ;

Le produit des emprunts.

Un document cadre retracant les mécanismes financiers sera proposé aux membres et fera 'objet d'une
délibération.

Les cotisations statutaires sont obligatoires, elles déterminent la qualité de membre.

Ces cotisations devront permetire le financement de la part de charges courantes dédiées ainsi que la
réalisation du programme d'actions pluriannuel tel qu’adopté par le Comité GEMAPI non couvertes par
d’autres financements (subventions, participations, etc.).

SECTION 2 : CLE DE REPARTITION

La clé de répartition détermine la participation financiére de chacun des adhérents aux dépenses de
fonctionnement et aux études générales. Elle est le résultat d'un calcul basé sur des critéres techniques
et/ ou de solidarité et/ou de I'échelle d'intérét de Paction.

La contribution de chaque EPCIFP se fera selon la clé de répartition suivante :

C = ((Pc/PT) + (SC/ST)) /2x D

C : contribution de la Communauté de communes

Pc : population totale de la Communauté de communes des BV concernés

PT : population totale des Communautés de communes associées

Sc : superficie de la Communauté de communes dans le périmétre du Syndicat & la carte

ST : superficie totale du périmétre du Syndicat des bassins versants

D : dépenses a couvrir (base de départ)

Les dépenses dinvestissement (6tude et travaux) feront Fobjet de délibération en Conseil syndical.

DISPOSITIONS DIVERSES
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SECTION 1 : ADHESION

L’adhésion au Syndicat Mixte doit étre précédée dune délibération de chaque Communauté de
communes concernée, adoptée dans les conditions prévues par le Code Général des Collectivites
Temitoriales, portant sur le transfert de la compétence GEMAPI au Syndicat Mixte & la carte du Parc
naturel régional Périgord-Limousin.

SECTION 2 : RETRAIT

Les membres du syndicat mixte peuvent se retirer selon les mémes modalités que celles définies pour
leur admission.

Cependant ces membres restent financidrement engagés selon la clé de répartition prévue dans les
statuts jusqu’a I'achévement des opérations en cours pour lesquelles ils sont financiérement solidaires.
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Annexe 1
Liste des communes concernées par le Bassin versant de la Cdle et de la Dronne
Haute-Vienne :

e Communauté de communes du Pays de Nexon Mont de Chalus :
1. Bussiére-Galant
2. Dournazac

Dordogne

Communauté de communes du Périgord Nontronais :
Saint-Saud-Lacoussiére

Champs-Romain

Saint-Pardoux-la-Riviére

Milhac-de-Nontron

Communauté de communes du Périgord Limousin :
Firbeix

Mialet

La Coquille

Chalais

9. Saint-Jory-de-Chalais

10. Saint-Jean-de-Cdle

11. Saint-Pierre-de-Cole

12. Thiviers

PNONe RN

Légende

D BY Haute-Dronne ct Cale
[ Limites communales
[ Perimetre PNR
@ Bourgs
— Riviéres du PNR
Communautés de communes
I 1 CC du Pérlgord Limousin
[E7 € du Perigord Nentrannais
|| ©C Pays de Newon Monts de Chalus

0 10 20km
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N©: 2019/11/09
MAIRIE DE THIVIERS

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE THIVIERS

Le vendredi 22 novembre & 19h30, le Conseil Municipal de la Commune de THIVIERS (Dordogne), s'est
réuni au lieu ordinaire de ses séances, a I'Hotel de Ville sous la présidence de M. COUTURIER Pierre-Yves,
Maire.

ETAIENT PRESENTS : M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. MAZEAUD Pascal ; Mme DEQUANT Céline ;
Mme LEHAIR Carole ; M.VIRVALEIX Vincent ; Mme BAUDESSON Céline ; M. AMOURQUX Patrice ;
Mme COURNIL Sylvie ; M. DOBBELS Michel ; M. BOST Benoit ; Mme FAVARD Marie ; Mme HYVOZ
Isabelle ; M. MOUTON Benoit ; M. REBIERE Michel ; Mme ROBERTS Nicola ; M.VILLEPONTQUX
Michel

ABSENTS EXCUSES : M. JUGE Jacques ; M. BONNET Henri ; Mme BRUNESSAUX Nicole ; Mme
GRANERI Nathalic ;

ABSENT : Mme PETITJEAN Hél¢ne

POUVOIRS : M. JUGE Jacques a M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. BONNET Henri 8 M.VIRVALEIX
Vincent; Mme BRUNESSAUX Nicole 3 M. AMOUROQUX Patrice; Mme GRANERI Nathalie 3
M.VILLEPONTOUX Michel

Date de convocation : 15/11/2019
Nombre d*élus : 21

Nombre de présents : 16

Nombre de votants : 20

Pour : 20

Contre : 0

Abstention : 0

Le quorum étant atteint, 'assemblée peut valablement délibérer

Mme DEQUANT Céline a €té désignée en qualité de secrétaire de séance par le Conseil Municipal.

Objet : Avenant au contrat d’assurances statutaires CNP :

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, 4 'unanimité :

ACCEPTE I’avenant au contrat d’assurances statutaires CNP en supprimant dans la prise en charge le
remboursement des charges patronales et du supplément familial.

Thiviefs le 26/11/2019
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N°:2019/11/10
MAIRIE DE THIVIERS

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE THIVIERS

Le vendredi 22 novembre & 19h30, le Conseil Municipal de la Commune de THIVIERS (Dordogne), s'est
réuni au licu ordinaire de ses séances, a 1'H6tel de Ville sous la présidence de M. COUTURIER Pierre-Y ves,
Maire.

ETAIENT PRESENTS : M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. MAZEAUD Pascal ; Mme DEQUANT Céline ;
Mme LEHAIR Carole ; M.VIRVALEIX Vincent ; Mme BAUDESSON Céline ; M. AMOURQUX Patrice ;
Mme COURNIL Sylvie ; M. DOBBELS Michel ; M. BOST Benoit ; Mme FAVARD Marie ; Mme HYVOZ
Isabelle ; M. MOUTON Benoit ; M. REBIERE Michel ; Mme ROBERTS Nicola ; M.VILLEPONTOUX
Michel

ABSENTS EXCUSES : M. JUGE Jacques ; M. BONNET Henri ; Mme BRUNESSAUX Nicole ; Mme
GRANERI Nathalie ;

ABSENT : Mme PETITJEAN Héléne

POUVOIRS : M. JUGE Jacques 4 M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. BONNET Henri 38 M. VIRVALEIX
Vincent ; Mme BRUNESSAUX Nicole 3 M. AMOURQUX Patrice; Mme GRANERI Nathalie a
M.VILLEPONTOUX Michel

Date de convocation : 15/11/2019
Nombre d’élus : 21

Nombre de présents : 16

Nombre de votants : 20

Pour: 20

Contre : 0

Abstention : 0

Le quorum étant atteint, 'assemblée peut valablement délibérer

Mme DEQUANT Céline a été désignée en qualité de secrétaire de séance par le Conseil Municipal.

Conformément & la réglementation en vigueur et I’arrété du 26 {&vrier 2019, paru au journal officiel le
28 février 2019, il est propos¢ au Conseil Municipal d’approuver conformément 4 1’annexe ci-joint :

les taux des indemnités kilométriques

¢ les taux des indemnités de mission (repas et nuitée)
le taux de I’indemnité forfaitaire pour les déplacements parcourus 2 I’intérieur de la résidence
administrative (arrété du 5 janvier — JO du 7 janvier 2007)

Aprc¢s en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité
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- ADOPTE lcs taux des indemnités kilométriques

- ADOPTE les taux des indemnités de mission (repas et nuitée)
- ADOPTE le taux de I'indemnité forfaitaire pour les déplacements parcourus & 1’ intérieur de la
résidence administrative {arrété du 5 janvier — JO du 7 janvier 2007)

Thiviers le 26/11(2019
Le Maire,
Pierre-Yves COUTURIER.
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ANNEXE 4

TAUX DES INDEMNITES KILOMETRIQUES

{Arrdte du 26 févriar 2019 - JO du 28 février 2019)

- Utilisation du véhicule personnel

Entrée en vigueur le 1°" mars 2019

Voiture Jusqu’a 2000 Km De 2001 a 10000 Aprés 10001 KM
Km
De 5 CV et moins 0,29 € 0,36 € 0,21 €
De6CVet7CV 0,37 € 0,46 € 0,27 €
De 8 CV et plus 0,41 € 0,50 € 0,29 €

Motocyclette de cylindrée supérieure 3 125cm3 : 0,14 €
Vélomoteur et autres véhicules 4 moteur : 0,11 €

- Utilisation d’autres véhicules personnels / Pour les vélomoteurs et autres
véhicules & moteur, le montant mensuel des indemnités kilométriques ne pourra
étre inférieur 2 une somme forfaitaire de 10 €.

TAUX DES INDEMNITES DE MISSION (REPAS ET NUITEE)
{Arrétée du 26 février 2019 - JO du 28 février 2019)

Entrée en vigueur le 1* mars 2019

» Taux forfaitaire de I'indemnité de repas : 15,25 €

» Lindemnité forfaitaire d’hébergement :

v T0€ en taux de base ;

v' 90€ dans les grandes villes (plus de 200 000 habitants) et dans la métropole du
Grand Paris ;

v 110€ dans la Ville de Paris :

v 120 € dans tous les cas pour les agents reconnus en qualité de travailleurs
handicapés et en situation de mobilité réduite.

TAUX DE L’INDEMNITE FORFAITAIRE POUR LES DEPLACEMENTS PARCOURUS A
L’INTERIEUR DE LA RESIDENCE ADMINISTRATIVE

(Arrété du 5 janvier - JO du 7 janvier 2007)

Applicable depuis le 7 janvier 2007 = Montant forfaitaire annuel maximum : 210 €
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N°:2019/11/11
MAIRIE DE THIVIERS

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE THIVIERS

Le vendredi 22 novembre & 19h30, le Conseil Municipal de la Commune de THIVIERS (Dordogne), s'est
réuni au licu ordinaire de scs séances, a I'Hotel de Ville sous la présidence de M. COUTURIER Pierre-Y ves,
Maire.

ETAIENT PRESENTS : M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. MAZEAUD Pascal ; Mme DEQUANT Céline ;
Mme LEHAIR Carole ; M.VIRVALEIX Vincent ; Mme BAUDESSON Céline ; M, AMOUROUX Patrice ;
Mme COURNIL Sylvie ; M. DOBBELS Michel ; M. BOST Benoit ; Mme FAVARD Marie ; Mme HYVOZ
Isabelle ; M. MOUTON Benoit ; M. REBIERE Michel ; Mme ROBERTS Nicola ; M.VILLEPONTOUX
Michel

ABSENTS EXCUSES : M. JUGE Jacques ; M. BONNET Henri ; Mme BRUNESSAUX Nicole ; Mme
GRANERI Nathalie ;

ABSENT : Mme PETITJEAN Héléne

POUVOIRS : M. JUGE Jacques 4 M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. BONNET Henri 34 M.VIRVALEIX
Vincent ; Mme BRUNESSAUX Nicole 8 M. AMOUROUX Patrice; Mme GRANERI Nathalie a
M.VILLEPONTOUX Michel

Date de convocation : 15/11/2019
Nombre d’élus : 21

Nombre de présents : 16

Nombre de votants : 20

Pour : 20

Contre: 0

Abstention : 0

Le quorum ¢étant atteint, 'assemblée peut valablement délibérer

Mme DEQUANT Céline a été désignée en qualité de secrétaire de séance par le Conseil Municipal.

Objet : CINEMA mise en place d’une régie publicitaire :

Afin de répondre a la demande des annonceurs et d’augmenter les recettes du cinéma, il est proposé au
Conseil Municipal de mettre en place un CONTRAT de PUBLICITE entre le Cinéma de THIVIERS et
les éventuels annonceurs.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, 4 I'unanimité :

e ADOPTE la mise en place d’une régie publicitaire
e  ADOPTE les tarifs ci-joint
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CONTRAT DE PUBLICITE
CINEMA LE CLAIR, 24 800 THIVIERS

Entre le Cinéma Municipal Le Clair,

représenté par Pierre Yves COUTURIER, Maire de THIVIERS

agissant en vertu de la délibération du Conseil Municipal en date du 22 novembre 2019, relative a la publicité
sur les programmes et les écrans du cinéma,

Et :

LE CLIENT :

RaISON SOCIAIE ....ceeeeriiierr it
A ST 12 N
Représenté par ......

Yo ===
Code POStal / Ville ...t rr s e s e e e e s s e e e e e e e eenn
B =1 1= o 4 U o 1= PN

e =YY= ] T

Le client confie au Cinéma Le Clair la réalisation et/ou la diffusion de
publicité sur ses supports publicitaires (programme et/ou écrans) selon les
modalités qu'il aura choisies et indiquées ci-dessous :

o PUBLICITE SUR PROGRAMME

O Création de I'encart par le cinéma : 50 € TTC
O Encart sur programme :

75€TTC X..ooeiinnee (Nombre de programmes) = CFTC

o PUBLICITE SUR ECRAN
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DUREE DU SPOT

U 5 secondes 010 secondes O 15 secondes

DUREE DE LA DIFFUSION

O 1 mois O 2 mois U3 mois O 6 mois Q1 an

Du au

TOTAL A REGLER PAR E F Ci IFNT -

(Montant HT : Montant TVA 20 % : )

Le client reconnait avoir pris connaissance des tarifs et des conditions de
vente et les avoir acceptées sans réserve. ll s'engage a régler auprés de la
Trésorerie de THIVIERS le montant qui lui sera réclamé aprés réception d'un
avis de sommes a payer.

Signature du client
(précédée de la mention « lu et approuvé »)

Le Maire,
Pierre Yves COUTURIER
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TARIFS

(suivant délibération du Conseil Municipal du 22 novembre 2019)
Tous les tarifs sont exprimés TTC (taux TVA 20 %)

TARIFS PUBLICITE SUR PROGRAMMES

B Encart sur programme : 75 € par programme (programme 4 semaines)

B Frais fixes de réalisation de I'encart publicitaire : 50 €

TARIFS DIFFUSION SPOTS PUBLICITAIRES SUR ECRANS

Spots 5 secondes |Spots 10 secondes |Spots 15 secondes
1 mois 150,00 € 200,00 € 300,00 €
2 mois 200,00 € 280,00 € 350,00 €
3 mois 250,00 € 360,00 € 500,00 €
6 mois 450,00 € 600,00 € 800,00 €
lan 700,00 € 900,00 € 1200,00 €
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CONDITIONS DE VENTE

Les libellés nécessaires a I'encart publicitaire sont toujours fournis par le client, au
moment de la signature du contrat ou 15 jours maximum aprés sa signature. Le
Cinéma Lux se réserve le droit de refuser tout contenu publicitaire contraire a I'ordre
public et aux bonnes moeurs, ou a la loyauté commerciale, ou a ses intéréts moraux.
Il est rappelé que toute publicité doit se conformer aux principes d'ordre public et aux
lois qui lui sont applicables. La publicité doit étre loyale, honnéte, véridique et
décente.

Le client décharge le Cinéma Le Clair de toute responsabilité quant aux infractions

au Code de la propriété intellectuelle, ainsi que toute atteinte au droit a I'image
constatée.

La signature du présent contrat déclenche I'exécution des prestations commandées
par le client sans qu'il soit possible pour lui de se rétracter au-dela d'un délai de 7
jours a compter de la signature

Le cinéma adressera les bons a tirer au client par mail qui disposera de

72 heures apreés la date d'envoi pour valider. L'absence de réponse apreés ce délai
vaudra acceptation. Toute erreur ou omission pouvant se produire aprés acceptation
par le client du bon a tirer ne pourra donner lieu a indemnité.

Le cinéma s'engage a exécuter les prestations confiées par le client telles que
précisées dans le contrat dans un délai maximum d'un mois.

Tous les documents fournis par le client au cinéma seront considérés comme
affranchis des droits de reproduction.

Le Cinéma lux se réserve le droit de refuser le fichier publicitaire fourni par le client si
le format n'est pas adapté ou si la qualité graphique n'est pas suffisante.
Tarifs : les tarifs sont fixés par la délibération du Conseil Municipal du 22

novembre 2019 et annexés au présent contrat.

Conditions de réglement : Un avis de sommes a payer sera adressé au client par la
commune de THIVIERS, dans le mois qui suit la signature du contrat.

Le fait de signer le présent contrat par le client implique son acceptation a part
entiére de toutes les clauses.
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N°: 2019/11/12
MAIRIE DE THIVIERS

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE THIVIERS

Le vendredi 22 novembre a 19h30, le Conseil Municipal de la Commune de THIVIERS (Dordogne), s'est
réuni au lieu ordinaire de scs séances, 3 1'Hotel de Ville sous la présidence de M. COUTURIER Pietre-Yves,
Maire.

ETAIENT PRESENTS : M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. MAZEAUD Pascal ; Mme DEQUANT Céline ;
Mme LEHAIR Carole ; M.VIRVALEIX Vincent ; Mme BAUDESSON Céline ; M. AMOUROUX Patrice ;
Mme COURNIL Sylvie ; M. DOBBELS Michel ; M. BOST Benoit ; Mme FAVARD Marie ; Mme HYVOZ
Isabellc ; M. MOUTON Benoit ; M. REBIERE Michel ; Mme ROBERTS Nicola ; M.VILLEPONTOUX
Michel

ABSENTS EXCUSES : M. JUGE Jacques ; M. BONNET Henri ; Mme BRUNESSAUX Nicole ; Mme
GRANERI Nathalie ;

ABSENT : Mme PETITIEAN Héléne

POUVOIRS : M. JUGE Jacques & M. COUTURIER Picrre-Yves ; M. BONNET Henri 8 M.VIRVALEIX
Vincent ; Mme BRUNESSAUX Nicole 8 M. AMOUROUX Pairice; Mme GRANERI Nathalic a
M.VILLEPONTOQUX Michel

Date de convocation : 15/11/2019
Nombre d’élus : 21

Nombre de présents : 16

Nombre de votants : 20

Pour : 20

Contre :

Abstention : 0

Le quorum étant atteint, I'assemblée peut valablement délibérer

Mme DEQUANT Céline a été désignée en qualité de secrétaire de séance par le Conseil Municipal.

Objet : Convention Terre du monde :

Pour la mise en place des séances connaissance du Monde au Cinéma de THIVIERS, il est demandé
au Conseil Municipal de bien vouloir se prononcer sur la convention avec 1’association Terre du
Monde et d’autoriser Monsieur le Maire & signer ce document,

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal, 4 I'unanimité :

e ADOPTE la convention avec 1’association terre du Monde
AUTORISE Monsieur le Maire a signer cette convention

Thiviers 1§ 26/11/2019

Le Maire,
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CONVENTION

CONNAISSANCE DU MONDE DISTRIBUTION, domiciliée 11 square Chézy — 92200 Neuilly-sur-Seine, SAS au
capital de 15000 € inscrite au RCS de Nanterre sous le n° 832 200 125 — n° de TVA intra FR31832200125,
représentée par Monsieur Fabrice BIGIO, Président, diment habilité a la signature des présentes.

Ci-aprés dénommeée CDMD.

Et

La Mairie de Thiviers, 44 Rue du Général Lamy, 24800 Thiviers
représentée par Monsieur Pierre-Yves COUTURIER, en sa qualité de Maire.

Ci-aprés dénommée L’organisateur.

ARTICLE 1

L’organisateur accueille huit ciné-conférences avec projection au cours de la SAISON 2019/2020 dont les séances
seront fixées aux dates suivantes :

Mercredi | 16/10/2019 | 20:30 | PATAGONIE

Mercredi | 20/11/2019 | 20:30 | SLPELDEURS DES LACS ITALIENS
Mercredi | 11/12/2019 | 20:30 | LA TERRE SAINTE

Mercredi | 22/01/2020 | 20:30 | PETITES ANTILLES

Mercredi | 12/02/2020 | 20:30 | LA PERSE

Mercredi | 25/03/2020 | 20:30 | CROATIE

Mercredi | 15/04/2020 | 20:30 | CANADA

Mercredi | 20/05/2020 | 20:30 | COREE DU SUD

Salle :

CINEMA LE CLAIR

4 Avenue Général Leclerc
24800 Thiviers

Capacité : 269 places
Taille écran: 10 x 5m

Tarifs :
Tarif | : 8.50 €
Tarif 11 : 7.00 €

Tarifs groupe/pass senior a 5.50€
Tarifs RSA/Groupe scolaire a 4.00 €

Les chéquiers Connaissance du Monde ne sont pas acceptés.
Gratuité — 12 ans accompagnés d’un parent

9, Rue Delambre — 75014 PARIS
Tél. +33(0)1 76 77 25 95
Courriel : infos@connaissancedumonde.com - www.connaissancedumonde.com

SAS au capital de 15 000 € - RCS Nanterre n° 8
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ARTICLE 2

L’organisateur s’engage a fournir la salle de projection en ordre de marche avec billetterie, y compris le personnel
nécessaire a I'accueil du conférencier (régisseur ou projectionniste), aux dates définies pour chacune des ciné-
conférences.

L’organisateur s’engage a assurer la promotion et la publicité du ou des ciné-conférences, les affiches, le matériel
publicitaire, les fichiers graphiques et vidéos étant fournis par CDMD.

L’organisateur garantit CDMD é&tre assuré pour I'organisation et I'activité de représentation de ciné-conférence.

CDMD garantit L’organisateur avoir souscrit, toutes les assurances nécessaires a la représentation de ces séances.

ARTICLE 3

CDMD s'engage a respecter les dates de conférences avec le sujet arrété pour chacune d'elles mais se réserve le
droit de modifier ce programme en cas de nécessité.

CDMD fournit le matériel publicitaire nécessaire a la diffusion des conférences établi en accord avec le service
logistique.

L’organisateur s’engage auprés de CDMD a ouvrir la salle de projection au moins 1 heure avant le début de la
séance et la rendre disponible pour l'installation du matériel, image et son, du ciné-conférencier.

ARTICLE 4

L’organisateur encaisse l'intégralité des recettes correspondant a la vente des billets.

A l'issue de chaque conférence, L’organisateur dressera pour le compte des parties, un état récapitulatif de la totalité
des encaissements.

Pour une séance par sujet :
L’organisateur reversera a CDMD 75 % de la recette brute et conservera 25 % de cette recette brute, sans Minimum
Garanti.

L’organisateur s’engage a établir et envoyer a CDMD le bordereau de la recette brute par ciné-conférence et

effectuer le réglement par Mandat Administratif (virement) au maximum une semaine aprés chaque séance
effectuée.

Fait en trois exemplaires,

Paris, le 06 aolt 2019

Pierre-Yves Couturier Fabrice Bigio
Maire Président

9, Rue Delambre — 75014 PARIS
Tél. +33(0)1 76 77 25 95
Courriel : infos@connaissancedumonde.com - www.connaissancedumonde.com

SAS au capital de 15 000 € - RCS Nanterre n° 8
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N°©:2019/11/13
MAIRIE DE THIVIERS

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE THIVIERS

Le vendredi 22 novembre a 19h30, le Conseil Municipal de la Commune de THIVIERS (Dordogne), s'est
réuni au lieu ordinaire de ses séances, 4 I'Hétel de Ville sous la présidence de M. COUTURIER Pierre-Yves,
Maire.

ETAIENT PRESENTS : M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. MAZEAUD Pascal ; Mme DEQUANT Céling ;
Mme LEHAIR Carole ; M.VIRVALEIX Vincent ; Mme BAUDESSON Céline ; M. AMOUROUX Patrice ;
Mme COURNIL Sylvie ; M. DOBBELS Michel ; M. BOST Benoit ; Mme FAVARD Marie ; Mme HYVOZ
Isabelle ; M. MOUTON Benoit ; M. REBIERE Michel ; Mme ROBERTS Nicola ; M.VILLEPONTOUX
Michel

ABSENTS EXCUSES : M. JUGE Jacques ; M. BONNET Henri ; Mme BRUNESSAUX Nicole ; Mme
GRANERI Nathalie ;

ABSENT : Mme PETITJEAN Hélene

POUVOQIRS : M. JUGE Jacques & M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. BONNET Henri 8 M.VIRVALEIX
Vincent ; Mme BRUNESSAUX Nicole 3 M. AMOUROUX Patrice; Mme GRANERI Nathalie &
M.VILLEPONTOUX Michel

Date de convocation : 15/11/2019
Nombre d’élus : 21

Nombre de présents : 16

Nombre de votants : 20

Pour : 20

Contre: 0

Abstention : 0

Le quorum étant atteint, I'assemblée peut valablement délibérer

Mme DEQUANT Céline a été désignée en qualité de secrétaire de séance par le Conseil Municipal.

Objet : Demande de subvention pour la HALLE suite i I’ouverture des plis :

Suite 4 1a consultation des entreprises relatives au projet de Halle, il est proposé au Conseil Municipal
d’actualiser le plan de financement ci-dessous et d’autoriser Monsieur le Maire a solliciter les
subventions sur la base de ce plan de financement actualisé.
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Plan de financement suite a I'attribution des lots

Dépenses
Travaux
Voirie Réseaux Divers
Etude, Honoraires,Moe

TOTALHT
TVA
TOTALTTC

Autofinancement

Subvention DETR

Subvention CD 24 {25%)

LEADER {20%)

Subvention Conseil Régional (10%)
FCTVA

TOTALTTC

Recettes

178333,00€

51 666,00 €
33333.00¢

263 332,00€

52 666,40 €

315998,40 €

60329,42 €
59 000,00 €
653833,00€
52 666,40 €
26333,20€
51836,38€

315998,40 €

Aprés en avoir délibéré, a ['unanimité, le Conseil Municipal, 4 I'unanimité

APPROUVE l¢ plan de financement

AUTORISE Monsieur le Maire 4 demander des subventions au Conseil Départemental de la

DORDOGNE

AUTORISE Monsicur le Maire a4 demander des subventions a ’ETAT au titre de la dotation

d’équipement des Territoires ruraux

AUTORISE Monsieur le Maire 4 demander des subventions au titre du FEADER,
programme LEADER 4 Mme la Présidente du GAL du Pays PERIGORD VERT
AUTORISE Monsieur le Maire & demander des subventions au Conseil Régional Nouvelle-
Aquitaine au titre du contrat de dynamisation et de cohésion 2019 - 2021

AUTORISE Monsicur le Maire a lancer les consultations nécessaires pour cette opération
AUTORISE Monsicur le Maire 4 signer tous les documents et pidces relatifs A cette

opération.

Thiviers le 26/11/2019
Le Maire,
Pierre-Yves
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N°:2019/11/14
MAIRIE DE THIVIERS

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE THIVIERS

Le vendredi 22 novembre & 19h30, le Conseil Municipal de la Commune de THIVIERS (Dordogne), s'est
réuni au lieu ordinaire de ses séances, 4 'H6tel de Ville sous la présidence de M. COUTURIER Pierre-Y ves,
Maire.

ETAIENT PRESENTS : M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. MAZEAUD Pascal ; Mme DEQUANT Céline ;
Mme LEHAIR Carole ; M.VIRVALEIX Vincent ; Mme BAUDESSON Céline ; M. AMOUROUX Patrice ;
Mme COURNIL Sylvic ; M. DOBBELS Michel ; M. BOST Benoit ; Mme FAVARD Maric ; Mme HYVOZ
Isabelle ; M. MOUTON Benoit ; M. REBIERE Michel ; Mme ROBERTS Nicola ; M.VILLEPONTQUX
Michel

ABSENTS EXCUSES : M. JUGE Jacques ; M. BONNET Henri ; Mme BRUNESSAUX Nicole ; Mme
GRANERI Nathalie ;

ABSENT : Mme PETITJEAN Héléne

POUVOIRS : M. JUGE Jacques 3 M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. BONNET Henri 3 M.VIRVALEIX
Vincent ; Mme BRUNESSAUX Nicole 4 M. AMOUROUX Patrice; Mme GRANERI Nathalie a
M.VILLEPONTOUX Michel

Date de convocation : 15/11/2019
Nombre d’&lus : 21

Nombre de présents : 16

Nombre de votants : 20

Pour : 20

Contre : 0

Abstention : 0

Le quorum étant atteint, l'assemblée peut valablement délibérer

Mme DEQUANT Céline a ét¢ désignée en qualité de secrétaire de séance par le Conseil Municipal.

Objet : Décision Modificative 1 — Budget Principal :
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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELISERATIONS BU Consail Municipal
DM N"1 2211142019

L Dépenses i Receltes eh
Désignation Diminubon gde  Augmentation  Diminution de  Augmentation
crédits de credits crédils de crédils
FONCTIONNE NT
D G21A | Autre sersonnol exteriaur 30 G000 € JoDE onaE Q00 €
TOTAL D 012 : Chargas de personns! of Irdis assimiles 30 ¢00.00 € D00 € 0.00 0.00 €
D-8541 Créarces admises oo non-waleur 0.00 € 415000 € DO0E aoae
D-8542 Graances ¢eintas QUG e 25 900 a0 € OCOE Q0NE
TOTAL D &5 . Autres charges de gestion courante 0004 30 000.00 £ 0.00 ¢ 0.00 €
FONCTIOMNE 30 D30.00 4 30000084 0.604 nthe
INVESTISS ENT
D-2331-360 : Travaux ecale pnmaire 00 E 4 700 D0 £ 000E oDhE
TOTAL D 20 : Immobliisations Incopovalles 0.00 € 4 200.04 € AR 090 €
D-204114 : Elal - Veine 1T 413 320 CH0,00 € Do € DOGE
D-2041512 - GFP da ratlacherneni  SAlinents o 6 .00 & oo e 000 £ D0 E
InsLallalions
TOTAL D 204 - Subventions d'équipameant versdes & 800.00 € 120 00000 € DO E 0.00 €
7128 Autres agencemeris &f amenagamends di teering 0.00 € 16 000 00 & 0,00 € Caoe
B-2151 - Réncaux & wiiie 000€ 30 000.00 € 0.00 € g00€
D-2151-2019396 . HALLE PLALE FOCH onok IGO0 D0 € [e1lv] ufne
D-2151-2019387 . AIRE DE JEUX 0o0€ Sa0000€ .00 e 0qQog
D-21534 : Apseaux d'alectrizatinn Dok 2000004 onoEg 000¢
U-2158 | Antres wstallations, masérial et avlillage O0€ IDWILOE aooE 007 &
techragues
D-21584 Mabdser 000 E 4 00Q Q0 € 0o0¢€ DOGE
TQTAL D 21 ; Immaobilisaticns corporalles 0.00 ¥ 117 30000 € D.OD € 0.00 €
J-2313-2019386 : HALLE PLACE FOCH a0 000 00 € naee noHe o0a e
0-2313-20+939T7 AIRE DE JELIX 200000 € JOCE .00 € anage
D-2313-36C : Travaux ecale prmaire 189 700 00 € ungeg 2.00 € 0.00 &
TOTAL D 21 : Immobilisgalions en cours 234 TOD.O0 € .00 € 0.00¢€ bog €
Totad INVESTISSEMENT 241 5D0.00 4 241 500.00 ¢ 0.oRd 0.00 &

Aprés en avoir délibéré, & P'unanimit¢, le Conseil Municipal :

- APPROUVE la décision moedificative 1 du Budget Principal

Thiviers le 26/11/2019
Le Maire,
COUTURIER.
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N°: 2019/11/15
MAIRIE DE THIVIERS

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE THIVIERS

Le vendredi 22 novembre 4 19h30, le Conseil Municipal de la Commune de THIVIERS (Dordogne), s'est
réuni au lieu ordinaire de ses séances, 4 'Hotel de Ville sous la présidence de M. COUTURIER Pierre-Y ves,
Maire.

ETAIENT PRESENTS : M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. MAZEAUD Pascal ; Mme DEQUANT Céline ;
Mme LEHAIR Carole ; M.VIRVALEIX Vincent ; Mme BAUDESSON Céline ; M. AMOUROUX Patrice ;
Mme COURNIL Sylvie ; M. DOBBELS Michel ; M. BOST Benoit ; Mme FAVARD Marie ; Mme HYVQZ
Isabelle ; M. MOUTON Benoit ; M. REBIERE Michel ; Mme ROBERTS Nicola ; M.VILLEPONTOUX
Michel

ABSENTS EXCUSES : M. JUGE Jacques ; M. BONNET Henri ; Mme BRUNESSAUX Nicole ; Mme
GRANERI Nathalie ;

ABSENT : Mme PETITJEAN Héléne

POUVOIRS : M. JUGE Jacques & M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. BONNET Henri 8 M.VIRVALEIX
Vincent ; Mme BRUNESSAUX Nicole 3 M. AMOURQUX Patrice; Mme GRANERI Nathalie a
M.VILLEPONTOQUX Michel

Date de convocation : 15/11/2019
Nombre d’élus : 21

Nombre de présents : 16

Nombre de votants : 20

Pour : 20

Contre : 0

Abstention : 0

Le quorum étant atteint, l'assemblée peut valablement délibérer

Mme DEQUANT Céline a été désignée en qualité de secrétaire de séance par le Conseil Municipal.

Objet : Décision modificative 1 Budget Cinéma :
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DM 1 - CINEMA

L Dépanses ) Recettes "
Desigugin Diminuton de | Augmentation | Diminutionde | Augmentation
credits de crédils cradts de crsdils
FONCTIONNEMENT
D-6135 : Locotions moblitres 000 ¢ 500000 € noze .00 €
TOTAL D #11 - Charges A carvebrs géniral 00 € &00.08 4| T wos
R-TO62 et drolts des a 000 § umtJ 0.0¢ ¢ £000.00 €
cuture!
TOTAL R 70 : Produlfs des servies, <u domaine ot Y n.nnl ™ £000.00 4
yonbes. divemss
Total FONCTIONNEMENT so0g| ssaosee] wisd caamd
Total Général 5.000.00 € 5000,00 €

Aprées en avoir délibéré, & I’unanimité, le Conseil Municipal :
- APPROUVE la décision modificative 1 du Budget Cinéma
Thiviers le 26/11/2019

Le Maire,
Pierre-Yves ¢OUTURIER.
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N°:2019/11/16
MAIRIE DE THIVIERS

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE THIVIERS

Le vendredi 22 novembre & 19h30, le Conseil Municipal de la Commune de THIVIERS (Dordogne), s'est
réuni au lieu ordinaire de ses séances, a 'Hétel de Ville sous la présidence de M. COUTURIER Pierre-Yves,
Maire.

ETAIENT PRESENTS : M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. MAZEAUD Pascal ; Mme DEQUANT Céline ;
Mme LEHAIR Carole ; M.VIRVALEIX Vincent ; Mme BAUDESSON Céline ; M. AMOUROUX Patrice ;
Mme COURNIL Sylvie ; M. DOBBELS Michel ; M. BOST Benotit ; Mme FAVARD Marie ; Mme HYVQOZ
Isabeile ; M. MOUTON Benoit ; M. REBIERE Michel ; Mme ROBERTS Nicola ; M.VILLEPONTOUX
Michel

ABSENTS EXCUSES : M. JUGE Jacques ; M. BONNET Henri ; Mme BRUNESSAUX Nicole ; Mme
GRANERI Nathalie ;

ABSENT : Mme PETITJEAN Héléne

POUVOIRS : M. JUGE Jacques a M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. BONNET Henri 48 M.VIRVALEIX
Vincent ; Mme BRUNESSAUX Nicole 3 M. AMOUROUX Patrice; Mme GRANERI Nathalic a
M.VILLEPONTOUX Michel

Date de convocation : 15/11/2019

Nombre d’élus : 21

Nombre de présents : 16

Nombre de votants : 20

Pour : 1

Contre : 13

Abstention : 2

Le quorum étant atteint, 'assemblée peut valablement délibérer

Mme DEQUANT Céline a €té désignée en qualité de secrétaire de séance par le Conseil Municipal.

Il est proposé au Conseil Municipal d’attribuer une indemnité de conseil 8 Mme GUEUX Martine,
Receveuse municipale au taux maximal de I'indemnité de Conseil Prévue par 1’ arrété interministériel
du 16 décembre 1983 pris en application des dispositions de 1’article 97 de la loi n°82-213 du 2 mars
1982 et du décret n°82-979 du 19 novembre 1982.

L’indemnité est calculée par application du tarif ci-aprés & la moyenne des dépenses budgétaires des
sections de fonctionnement et d’investissement, 4 I’exception des opérations d’ordre et afférentes aux
trois derniéres années :
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Sur les 7 622.45 premiers euros a raison de 3%o

Sur les 22 867.35 euros suivants a raison de 2%o

Sur les 30 489.80 euros suivants 4 raison de 1.5%o

Sur les 60 679.61 euros suivants a raison de 1 %o

Sur les 106 714.31 curos suivants 3 raison de 0.75%o

Sur les 152 449.02 euros suivants & raison de 0.50 %o

Sur les 228 673.53 euros suivants a raison de 0.25 %e

Sur toutes les sommes excédant 609 796.07 d’euros 4 raison de 0.10%e

En aucun cas I’indemnité allouée ne peut excéder une fois le traitement brut majoré 150.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal :

e REFUSE de verser une indemnité de conseil a la Trésoriére Municipale

Thiviers le 26/11/2019
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N°:2019/11/17
MAIRIE DE THIVIERS

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE THIVIERS

Le vendredi 22 novembre & 19h30, le Conseil Municipal de la Commune de THIVIERS (Dordogne), s'est
réuni au lieu ordinaire de ses séances, 4 I'H6tel de Ville sous la présidence de M. COUTURIER Pierre-Yves,
Maire.

ETAIENT PRESENTS : M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. MAZEAUD Pascal ; Mme DEQUANT Céline ;
Mme LEHAIR Carole ; M.VIRVALEIX Vincent ; Mme BAUDESSON Céline ; M. AMOUROUX Patrice ;
Mme COURNIL Sylvie ; M. DOBBELS Michel ; M. BOST Benoit ; Mme FAVARD Marie ; Mme HYVOZ
Isabelle ; M. MOUTON Benoit ; M. REBIERE Michel ; Mme ROBERTS Nicola ; M.VILLEPONTOUX
Michel

ABSENTS EXCUSES : M. JUGE Jacques ; M. BONNET Henri ; Mme BRUNESSAUX Nicole ; Mme
GRANERI Nathalie ;

ABSENT : Mme PETITJEAN Héléne

POUVOIRS : M. JUGE Jacques a M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. BONNET Henri 4 M.VIRVALEIX
Vincent ; Mme BRUNESSAUX Nicole 3 M. AMOURQUX Patrice; Mme GRANERI Nathalic 3
M.VILLEPONTOUX Michel

Date de convocation : 15/11/2019
Nombre d’élus : 21

Nombre de présents : 16

Nombre de votants : 20

Pour : 20

Contre : 0

Abstention : 0

Le quorum étant atteint, 1'assemblée peut valablement délibérer
Mme DEQUANT Céline a ét€ désignée en qualité de secrétaire de séance par le Conseil Municipal.

Objet : Autorisation de dépenses d’investissement 3 hauteur de 25% des crédits ouverts en
2019 :

La réglementation comptable permet d’engager des dépenses d’investissement sur 1’exercice 2020 au
titre du BP 2019 a hauteur de 25% des dépenses votées au Budget primitif et aux Budgets annexes 2019,
Ces dépenses pourront s’engager si le Conseil Municipal délibére favorablement sur cette proposition.

Monsieur le Maire demande au Conseil Municipal de bien vouloir se prononcer sur cette proposition.
Aprés en avoir délibéré, a "unanimité, le Conseil Municipal :

- AUTORISE la réalisation de dépenses 3 hauteur de 25% des crédits ouverts en 2019

Thiviers le
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N°:2019/11/18
MAIRIE DE THIVIERS

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE THIVIERS

Le vendredi 22 novembre & 19h30, le Conseil Municipal de la Commune de THIVIERS (Dordogne), s'est
réuni au lieu ordinaire de ses séances, a I'Hétel de Ville sous la présidence de M. COUTURIER Pierre-Yves,
Maire.

ETAIENT PRESENTS : M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. MAZEAUD Pascal ; Mme DEQUANT Céline ;
Mme LEHAIR Carole ; M.VIRVALEIX Vincent ; Mme BAUDESSON Céline ; M. AMOQURQUX Patrice ;
Mme COURNIL Sylvie ; M, DOBBELS Michel ; M. BOST Benoit ; Mme FAVARD Marie ; Mme HYVOZ
Isabelle ; M. MOUTON Benoit ; M. REBIERE Michel ; Mme ROBERTS Nicola ; M.VILLEPONTOUX
Michel

ABSENTS EXCUSES : M. JUGE Jacques ; M. BONNET Henri ; Mme BRUNESSAUX Nicole ; Mme
GRANERI Nathalie ;

ABSENT : Mme PETITJEAN Héléne

POUVOIRS : M. JUGE Jacques & M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. BONNET Henri a M.VIRVALEIX
Vincent ; Mme BRUNESSAUX Nicole a M. AMOUROUX Patrice; Mme GRANERI Nathalic 3
M.VILLEPONTOUX Michel

Date de convocation : 15/11/2019
Nombre d’élus : 21

Nombre de présents : 16

Nombre de votants : 20

Pour : 20

Contre : 0

Abstention : 0

Le quorum étant atteint, l'assemblée peut valablement délibérer

Mme DEQUANT Céline a été désignée en qualité de secrétaire de séance par l¢ Conseil Municipal.

Objet : Subvention aux associations :

Les derniéres demandes de subventions étant arrivées récemment, il est proposé les subventions
suivantes :

Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité, le Conseil Municipal :
- ALLOUE une subvention a:
VOCALIA : 200 €
ATECI: 3000 €
Thiviers Tennis club : 500 € pour I’école de tennis afin de pouvoir louer le gymnase ’EYZERAC

Thiviers l¢f
Le Maire,

26/11/2019
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N°: 2019/11/19
MAIRIE DE THIVIERS

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE THIVIERS

Le vendredi 22 novembre & 19h30, le Conseil Municipal de la Commune de THIVIERS (Dordogne), s'est
réuni au lieu ordinaire de ses séances, a I'H6tel de Ville sous la présidence de M. COUTURIER Pierre-Y ves,
Maire.

ETAIENT PRESENTS : M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. MAZEAUD Pascal ; Mme DEQUANT Céline ;
Mme LEHAIR Carole ; M.VIRVALEIX Vincent ; Mme BAUDESSON Céline ; M. AMOUROUX Patrice ;
Mme COURNIL Sylvie ; M. DOBBELS Michel ; M. BOST Benoit ; Mme FAVARD Marie ; Mme HYVOZ
Isabelle ; M. MOUTON Benoit ; M. REBIERE Michel ; Mme ROBERTS Nicola ; M.VILLEPONTOUX
Michel

ABSENTS EXCUSES : M. JUGE Jacques ; M. BONNET Henri ; Mme BRUNESSAUX Nicole ; Mme
GRANERI Nathalie ;

ABSENT : Mme PETITJEAN Héléne

POUVOIRS : M. JUGE Jacques 48 M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. BONNET Henri 8 M.VIRVALEIX
Vincent ; Mme BRUNESSAUX Nicole 3 M. AMOUROUX Patrice; Mme GRANERI Nathalie a
M.VILLEPONTOUX Michel

Date de convocation : 15/11/2019
Nombre d’élus : 21

Nombre de présents : 16

Nombre de votants : 20

Pour: 20

Contre : 0

Abstention : 0

Le quorum étant atteint, l'assemblée peut valablement délibérer

Mme DEQUANT Céline a ¢té désignée en qualité de secrétaire de séance par le Conseil Municipal.

Objet : Abandon de créance du service de ’Eau et de I’ Assainissement :
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ABANDON DE CREANCE EAU ET ASSAINISEMENT

DOSSIER SOGEDO  COLLECTIVITE DOSSIER SOGEDO  |COLLECTIVITE
016-2018  EAU 52.81 59.7¢ 031-2019 EAU 103,15l 75.7
ASST c 68.03 ASST ol 70.61
TOTAL 52,81 127,7¢ TOTAL 103.19| 146.31
DOSSIER SOGEDO  |COLLECTIVITE DOSSIER SOGEDO  COLLECTIVITE
023-2018 EAU 217.09! 217.33 0342019  EAU 15,13 18,72
ASST of 265.77 ASST C 19.75
TOTAL 217,09! 483,1 TOTAL 15,23 28,47
DOSSIER SOGEDO  |COLLECTIVITE DOSSIER SOGEDO  COLLECTIVITE
0172017  EAU 55,58 52,27 037-2019 EAU 5.31 4
ASST ol 66,03 ASST C 6,2
TOTAL 55,58/ 118.3 TOTAL 5.3 10,2
DOSSIER SOGEDO  |COLLECTIVITE
0332019 EAU 187,39] 160,98
ASST ol 191.74
TOTAL 187,39] 352,71
TOTAL SOGEDO 882,3¢
DOSSIER SOGEDD  |COLLECTIVITE COLLECTIVITE 174261
030-2019 EAU 28.68) -10,45
ASST al -6.87
TOTAL 28,68 -17,31
DOSSIER SOGEDO  |COLLECTIVITE
023-2018 EAU 217,00] 217,33
ASST al 265,77
TOTAL 217,00| 483,1

Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, & I"unanimité :

-  DECIDE |’abandon des créances relatives au service de I’Eau et de 1’ Assainissement

Thiviers le 26/11/2019
Le Maire,
Pierre-Yves
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N°: 2019/11/20
MAIRIE DE THIVIERS

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE THIVIERS

Le vendredi 22 novembre & 19h30, le Conseil Municipal de la Commune de THIVIERS (Dordogne), s'est réuni
au lieu ordinaire de ses séances, a I'Hétel de Ville sous la présidence de M. COUTURIER Pierre-Yves, Maire.

ETAIENT PRESENTS : M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. MAZEAUD Pascal ; Mme DEQUANT Céline ;
Mme LEHAIR Carole ; M.VIRVALEIX Vincent ; Mme BAUDESSON Céline ; M. AMOUROUX Patrice ;
Mme COURNIL Sylvie ; M. DOBBELS Michel ; M. BOST Benoit ; Mme FAVARD Marie ; Mme HYVOZ
Isabelle ; M. MOUTON Benoit ; M. REBIERE Michel ; Mme ROBERTS Nicola ; M.VILLEPONTOUX
Michel

ABSENTS EXCUSES: M. JUGE Jacques; M. BONNET Henri ; Mme BRUNESSAUX Nicole; Mme
GRANERI Nathalie ;

ABSENT : Mme PETITJEAN Héléne

POUVOIRS : M. JUGE Jacques &8 M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. BONNET Henri 4 M.VIRVALEIX
Vincent ; Mme BRUNESSAUX Nicole 3 M. AMOUROUX Patrice; Mme GRANERI Nathalie a
M.VILLEPONTOUX Michel

Date de convocation : 15/11/2019
Nombre d’élus : 21

Nombre de présents : 16

Nombre de votants : 20

Pour ; 20

Contre : 0

Abstention : 0

Le quorum étant atteint, l'assemblée peut valablement délibérer

Mme DEQUANT Céline a été désignée en qualité de secrétaire de séance par le Conseil Municipal.

Objet : Rapport sur la qualité du Service public Eau Potable et Assainissement collectif

Monsieur le Maire présente le rapport sur la qualité et le Service Public Eau Potable et d’ Assainissement
collectif et demande au Conseil Municipal de bien vouloir se prononcer sur ce rapport.

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal, 4 I’'unanimité :
PREND ACTE du rapport sur la qualité du Service public Eau Potable et d’assainissement collectif
Thiviers le 26/11/2019

Le Maire,
Pierre-Yves, COUTURIER.
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Rapport annuel
sur le Prix et la Qualité du Service
public de I’assainissement collectif

Exercice 2018

Rapport annuel relatif au prix et a la qualité du service public de 1’assainissement collectif pour 1'exercice
présenté conformément a 1’article L2224 - 5 du code général des collectivités territoriales et au décret du 2 mai 2007.
Les informations sur fond bleu sont obligatoires au titre du décret.
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Tout renseignement concernant la réglementation en vigueur, la définition et le calcul des différents indicateurs
peut étre obtenu sur le site WWw.services.eaufrance.fr , rubrique « I’Observatoire »

Si les informations pré-remplies ne sont pas correctes, veuillez contacter votre DDT
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1. Caractérisation technique du service

1.1. Présentation du territoire desservi

OO

Le service est géré au niveau ¥ communal
O intercommunal

e Nom de la collectivité : Thiviers

e Caractéristiques (commune, EPCI et type, etc.) : Commune

o Compétences liées au service :

Et a la demande des propriétaires :

Collecte

Transport

Dépollution

Controéle de raccordement

Elimination des boues produites

Les travaux de mise en conformité de la
partie privative du branchement

Les travaux de suppression ou
d’obturation des fosses

Oui  Non
] O
] O
] O
[ [
[ [
[ [
[ [

o Territoire desservi (communes adhérentes au service, secteurs et hameaux desservis, etc.) : Thiviers

e Existence d’'une CCSPL

e Existence d’un zonage

e Existence d’un réglement de service

O Oui M Non
(] Oui, date d’approbation”: .............. [ ] Non
(] Oui, date d’approbation”: .............. [ ] Non

1.2. Mode de gestion du service

OO

Le service est exploité en Régie par Régie a autonomie financiére

1.3. Estimation de la population desservie (D201.0)

e

Est ici considérée comme un habitant desservi toute personne — y compris les résidents saisonniers — domiciliée
dans une zone ou il existe a proximité une antenne du réseau public d'assainissement collectif sur laquelle elle est

" Approbation en assemblée délibérante
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ou peut étre raccordée.
Le service public d’assainissement collectif dessert 1 990 habitants au 31/12/2018 (1 990 au 31/12/2017).

1.4. Nombre d’abonnés

OO

Les abonnés domestiques et assimilés sont ceux redevables a 1’Agence de 1’eau au titre de la pollution de 1’eau
d’origine domestique en application de 1’article L.213-10-3 du Code de I’environnement.

Le service public d’assainissement collectif dessert 1 240 abonnés au 31/12/2018 (1 200 au 31/12/2017).
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La répartition des abonnés par commune est la suivante

Nombre total Nombre’ Nombre’ Nombre total
. d'abonnés d'abonnés , . .
Commune d'abonnés O g T | T e A d'abonnés Variation en %
31/12/2017 31/12/2018 au 31/12/2018 au 31/12/2018
Thiviers
Total 1200 1240 3,3%

Nombre d’abonnés potentiels déterminé a partir du document de zonage d’assainissement : 1 990.

La densité linéaire d'abonnés (nombre d'abonnés par km de réseau hors branchement est de

31/12/2018. (25 abonnés/km au 31/12/2017).

abonnés/km) au

Le nombre d'habitants par abonné (population desservie rapportée au nombre d'abonné) est de 1,6 habitants/abonné

au 31/12/2018. (1,66 habitants/abonné au 31/12/2017).

12504
12404
12304
12204
12104

1 2004

ab

11504
11804
11704
11604
11504

11404 /
[ ]

1130+

2008 2009 2 010 2011 2012 2013

2014 2015 2016

Années

|—-— WP.056 Nombre d'abonnés

1.5. Volumes facturés

&

2 017 2018

Volumes facturés durant
I'exercice 2017 en m?

Volumes facturés durant
I'exercice 2018 en m?

Variation en %

Abonnés domestiques

Abonnés non domestiques

Total des volumes facturés aux

. 92 054
abonnés

104 842

13,9%

(1) Les abonnés domestiques et assimilés sont ceux redevables a I’Agence de I’eau au titre de la pollution de I’eau d’origine
domestique en application de ’article L.213-10-3 du Code de ’environnement.
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1.6. Détail des imports et exports d’effluents

OO

Volumes exportés vers...

Volumes exportés durant
I'exercice 2017 en m®

Volumes exportés durant

I'exercice 2018 en m? WO G0 Yo

Total des volumes exportés

Volumes importés depuis...

Volumes importés durant
I'exercice 2017 en m?

Volumes importés durant

. . o
I'exercice 2018 en m? WO G0 Yo

Total des volumes importés

1.7. Autorisations de déversements d'effluents industriels (D.202.0)

e

Le nombre d’arrétés autorisant le déversement d’caux usées non-domestiques signés par la collectivité responsable
du service de collecte des eaux usées en application et conformément aux dispositions de 1’article L1331-10 du
Code de la santé publique est de 0 au 31/12/2018 (0 au 31/12/2017).
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1.8. Linéaire de réseaux de collecte (hors branchements) et/ou

transfert

e

Le réseau de collecte et/ou transfert du service public d'assainissement collectif est constitué de :
. km de réseau unitaire hors branchements,

. km de réseau séparatif d'eaux usées hors branchements,
soit un linéaire de collecte total de km (48 km au 31/12/2017).

ouvrages permettent la maitrise des déversements d'effluents au milieu naturel par temps de pluie.

Type d’équipement (cf. annexe)

Localisation

Volume éventuel de stockage

AR PREFECTURE

024-212405515-20191122-2019_11_20-0E
Recu le 02-12-2019




1.9. Ouvrages d'épuration des eaux usées

O

Le service gere 1 Stations de Traitement des Eaux Usées (STEU) qui assurent le traitement des eaux usées.

STEU N°1 : Station du bourg de THIVIERS (nouvelle)
Code Sandre de la station : 0524551V003

Caractéristiques générales

Filiére de traitement (cf. annexe) Boue activée aération prolongée (trés faible charge)
Date de mise en service 31/08/2009

Commune d’implantation Thiviers (24551)

Licu-dit

Capacité nominale STEU en EH 7800

Nombre d’abonnés raccordés

Nombre d’habitants raccordés

Débit de référence journalier admissible en m?/j

Prescriptions de rejet

) |:| Autorisation en date du ...
Soumise a

|:| Déclaration en date du ...

. ) Type de milieu récepteur Eau douce de surface
Milieu récepteur du rejet o
Nom du milieu récepteur la cole

Concentration au point de
rejet (mg/1)

DBO:s |:| et |:| ou

Polluant autorisé et/ ou Rendement (%)

DCO [ et [ ]ou

MES |:| et |:| ou

NGL [ et [ ]ou

NTK [ et [ Jou

pH |:| et |:| ou

NH4* |:| et |:| ou

Pt |:| et |:| ou

Charges rejetées par I’ouvrage

Conformité du rejet en concentration et/ou en rendement selon arrété
Date du bilan | Conformité DBO:s DCO MES NGL Pt

24h (Oui/Non) Conc Rend Conc Rend Conc Rend Conc Rend Conc Rend
mg/1 % mg/1 % mg/1 % mg/1 % mg/1 %

O EH ou Equivalent-Habitant : unité de mesure de la capacité d'une filicre d'épuration, basée sur le rejet journalier moyen
théorique d'un abonné domestique
@ en tonnes de Matiére Séche (tMS)
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1.10. Quantités de boues issues des ouvrages d’épuration (D203.0)

1.10.1. Quantités de boues produites par les ouvrages d’épuration

©

Boues produites entre le 1* janvier et le 31 décembre Exercice 2017 en tMS Exercice 2018 en tMS

Station du bourg de THIVIERS (nouvelle)
(Code Sandre : 0524551V003)

Total des boues produites

1.10.2. Quantités de boues évacuées des ouvrages d’épuration

=

Boues évacuées entre le 1° janvier et le 31 décembre Exercice 2017 en tMS Exercice 2018 en tMS

Station du bourg de THIVIERS (nouvelle) 32 22,3

(Code Sandre : 0524551V003)

Total des boues évacuées 32 22,3
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2. Tarification de ’assainissement et recettes du
service

2.1. Modalités de tarification

OO

La facture d’assainissement collectif comporte une part proportionnelle a la consommation de 1'abonné, et
peut également inclure une part indépendante de la consommation, dite part fixe (abonnement, etc.).

Les tarifs applicables aux 01/01/2018 et 01/01/2019 sont les suivants :

Au 01/01/2018 Au 01/01/2019

Frais d’accés au service:

Participation pour I'Assainissement Collectif (PAC)®

Participation aux frais de branchement

(M Cette participation, créée par I'article 30 de la loi de finances rectificative pour 2012 n° 2012-354 du 14 mars 2012, correspond 2
I’ancienne Participation pour le Raccordement au Réseau d'Assainissement (PRRA), initialement Participation pour Raccordement
a ’Egout (PRE)

Tarifs | Au01012018 | Au01/01/2019
Part de la collectivité
Part fixe (€ HT/an)
Abonnement ® ’ 49 € ’ 49 €
Part proportionnelle (€ HT/m?)
Prix au m3 0,78 €/m’ 0,78 €/m’
Autre : ........... € €
Taxes et redevances
Taxes
Taux de TVA ® 5,5 % 5,5 %
Redevances
E/éﬂqgﬁ)sation des réseaux de collecte (Agence 0.25 €/m’ 0.25 €/m’
VNF rejet : € €
Autre : €’ €’

(M Cet abonnement est celui pris en compte dans la facture 120 m?.
@ Lassujettissement a la TVA est volontaire pour les services en régie et obligatoire en cas de délégation de service public.

Les délibérations fixant les différents tarifs et prestations aux abonnés pour I’exercice sont les suivantes :

» Délibération du _ / /  effective a compter du _/ /  fixant les tarifs du service d’assainissement
collectif.
> Délibérationdu / /  effectiveacompterdu / /  fixant les frais d’acces au service.
» Délibération du _/ /  effective a compterdu _/ /  fixant la Participation pour le Raccordement au
Réseau d’ Assainissement.
> Délibérationdu _/ /  effectiveacompterdu / /  fixant la participation aux frais de branchement.
11 AR PREFECTURE

024-212405515-20191122-2019_11_20-0E
Recu le 02-12-2019




2.2. Facture d’assainissement type (D204.0)

e

Les tarifs applicables au 01/01/2018 et au 01/01/2019 pour une consommation d'un ménage de référence selon
I'INSEE (120 m®/an) sont :

Facture type Au 01/01/2018 en € | Au 01/01/2019 en € | Variation en %

Part de la collectivité

Part fixe annuelle 49,00 49,00 0%
Part proportionnelle 93,60 93,60 0%
lggﬁr;t;?\t,iléT de la facture de 120 m® revenant a la 142,60 142,60 0%
Part du délégataire (en cas de délégation de service public)
Part fixe annuelle _ _ %
Part proportionnelle - . %
Montant'HT de la facture de 120 m® revenant au o,
délégataire — — —
Taxes et redevances
?Aejg:rxllggcde; clif:Er::l))dermsatlon des réseaux de collecte 30,00 30,00 0%
VNF Rejet : _ _ %
Autre : - - %
TVA 9,49 9,49 0%
Montant des taxes et redevances pour 120 m? 39,49 39,49 0%
Total 182,09 182,09 0%
Prix TTC au m® 1,52 1,52 0%

ATTENTION : si la production et/ou le transport sont effectués par un autre service et sont facturés directement a ’abonné, il convient
de rajouter ces tarifs dans le tableau précédent.
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4,50
4,25 1
4,001
3,75
3,50
3,251
3,00
2,751
2,501 "

2,251 A :
2,00 :

£€/m=

1,751 i
1,50 - R
1.251 4 '
1,00+
0,751
0,50 1
0,251

2 008 2 009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Années

= D204.0 Prix TTC du service au m? pour 120 m? au ler janvier N+1

Dans le cas d’un EPCI, le tarif pour chaque commune est :

Prix au 01/01/2018 Prix au 01/01/2019
Commune 3 3
en €/m en €/m
Thiviers

La facturation est effectuée avec une fréquence :

m annuelle

i semestrielle

o trimestrielle

i quadrimestrielle

Pour chaque é1ément du prix ayant évolué depuis 1’exercice précédent, les éléments explicatifs (financement de
travaux, remboursement de dettes, augmentation du cotit des fournitures, etc.) sont les suivants :
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2.3. Recettes

OO

Recettes de la collectivité :

Type de recette

Exercice 2017 en €

Exercice 2018 en € Variation en %

Redevance eaux usées usage domestique

dont abonnements

Redevance eaux usées usage non domestique

dont abonnements

Recette pour boues et effluents importés

Régularisations (+/-)

Total recettes de facturation

Recettes de raccordement

Prime de 1'Agence de 1'Eau

Contribution au titre des eaux pluviales

Recettes liées aux travaux

Contribution exceptionnelle du budget général

Autres recettes (préciser)

Total autres recettes

Total des recettes

Recettes globales : Total des recettes de vente d’eau au 31/12/2018 : 143 226 € (135 387 au 31/12/2017).
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3.Indicateurs de performance

3.1. Taux de desserte par le réseau d'assainissement collectif
(P201.1)

Cet indicateur est le ratio entre le nombre d'abonnés desservis par le réseau d'assainissement collectif et le nombre
d'abonnés potentiels déterminé a partir du document de zonage d'assainissement.

nombre d'abonnés desservis .

taux de desserte par les réseaux d'eaux usées = 100

nombre d'abonnés potentiels

Pour l'exercice 2018, le taux de desserte par les réseaux d'eaux usées est de 62,31% des 1 990 abonnés potentiels
(60,3% pour 2017).

3.2. Indice de connaissance et de gestion patrimoniale des réseaux

(P202.2B)
e

L’indice de connaissance et de gestion patrimoniale des réseaux de collecte des eaux usées a évolué en 2013 (indice
modifié par ’arrété du 2 décembre 2013). De nouvelles modalités de calcul ayant été définies, les valeurs d’indice
affichées a partir de 1’exercice 2013 ne doivent pas étre comparées a celles des exercices précédents.

L’obtention de 40 points pour les parties A et B ci-dessous est nécessaire pour considérer que le service dispose du
descriptif détaillé des ouvrages de collecte et de transport des eaux usées mentionné a 1’article D 2224-5-1 du code
général des collectivités territoriales.

La valeur de cet indice varie entre 0 et 120 (ou 0 et 100 pour les services n'ayant pas la mission de
distribution).

La valeur de I’indice est obtenue en faisant la somme des points indiqués dans les parties A, B et C décrites ci-
dessous et avec les conditions suivantes :

Les 30 points d'inventaire des réseaux (partie B) ne sont comptabilisés que si les 15 points des plans de
réseaux (partie A) sont acquis.

Les 75 points des autres éléments de connaissance et de gestion des réseaux (partie C) ne sont
comptabilisés que si au moins 40 des 45 points de 1'ensemble plans des réseaux et inventaire des réseaux (parties A
+ B) sont acquis.
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nombre de points Valeur pomFs
potentiels
PARTIE A : PLAN DES RESEAUX
(15 points)
IVP.250 - Existence d'un plan de réseaux mentionnant la localisation des . .
\ . . oui : 10 points .
ouvrages annexes (relévement, refoulement, déversoirs d’orage, ...) et les ) . Oui 10
. , . . non : 0 point

oints d'autosurveillance du réseau
'VP.251 - Existence et mise en ceuvre d'une procédure de mise a jour, au
moins chaque année, du plan des réseaux pour les extensions, réhabilitations oui : 5 points Oui 5
et renouvellements de réseaux (en l'absence de travaux, la mise a jour est non : 0 point
considérée comme effectuée)

PARTIE B : INVENTAIRE DES RESEAUX
(30 points qui ne sont décomptés que si la totalité des points a ét€ obtenue pour la partie A)
IVP.252 - Existence d’un inventaire des réseaux avec mention, pour tous les
trongons représentés sur le plan, du linéaire, de la catégorie de I’ouvrage et Oui
de la précision des informations cartographiques . .
: . — Y 0 a 15 points sous

IVP.254 - Procédure de mise a jour des plans intégrant la mise a jour de .. . 15

. . . conditions Oui
I’inventaire des réseaux
'VP.253 - Pourcentage du linéaire de réseau pour lequel l'inventaire des 95%
réseaux mentionne les matériaux et diamétres ’
IVP.255 - Pourcentage du linéaire de réseau pour lequel l'inventaire des 0 a 15 points sous 50% 10
réseaux mentionne la date ou la période de pose conditions ¥ ’

PARTIE C : AUTRES ELEMENTS DE CONNAISSANCE ET DE GESTION DES RESEAUX
(75 points qui ne sont décomptés que si 40 points au moins ont été obtenus en partie A et B)

'VP.256 - Pourcentage du linéaire de réseau pour lequel le plan des réseaux 0 a 15 points sous o 0
mentionne 1'altimétrie conditions —°
'VP.257 Localisation et description des ouvrages annexes (relévement, oui : 10 points Oui 10
refoulement, déversoirs d'orage, ...) non : 0 point
'VP.258 Inventaire mis a jour, au moins chaque année, des équipements
électromécaniques existants sur les ouvrages de collecte et de transport des oui : 10 points Oui 10
eaux usées (en l'absence de modifications, la mise & jour est considérée non : 0 point
comme effectuée)
IVP.259 - Nombre de branchements de chaque trongon dans le plan ou oui : 10 points Non 0
I'inventaire des réseaux non : 0 point
'VP.260 - Localisation des interventions et travaux réalisés (curage curatif, oui - 10 points
désobstruction, réhabilitation, renouvellement, ...) pour chaque trongon de - pot Non 0
. non : 0 point
réseau
'VP.261 - Existence et mise en ceuvre d'un programme pluriannuel
d’inspection et d'auscultation du réseau assorti d'un document de suivi oui : 10 points Non 0
contenant les dates des inspections et les réparations ou travaux qui en non : 0 point
résultent
'VP.262 - Existence et mise en ceuvre d'un plan pluriannuel de . .
v 11, . — oui : 10 points .
renouvellement (programme détaillé assorti d’un estimatif portant sur au . Oui 10
. non : 0 point
moins 3 ans)
TOTAL (indicateur P202.2B) 120 - 70

(1) lexistence de l'inventaire et d 'une procédure de mise a jour ainsi qu une connaissance minimum de 50 % des matériaux et diamétres sont requis pour
obtenir les 10 premiers points. Si la connaissance des matériaux et diamétres atteint 60, 70, 80, 90 ou 95%, les points supplémentaires sont respectivement

del, 2,3 4et5

(2) existence de I'inventaire ainsi qu une connaissance minimum de 50 % des périodes de pose sont requis pour obtenir les 10 premiers points.
Si la connaissance des périodes de pose atteint 60, 70, 80, 90 ou 95%, les points supplémentaires sont respectivement de 1, 2, 3, 4 et 5
(3) Si la connaissance de [’altimétrie atteint 50, 60, 70, 80, 90 ou 95%, les points obtenus sont respectivement de 10,11, 12, 13, 14 et 15

(4) non pertinent si le service n'a pas la mission de collecte

L’indice de connaissance et de gestion patrimoniale des réseaux du service est 70 pour I’exercice 2018 (70 pour
2017).

16 AR PREFECTURE

024-212405515-20191122-2019_11_20-0E
Recu le 02-12-2019




3.3. Conformité de la collecte des effluents (P203.3)

@(réseau collectant une charge > 2000 EH)

Cet indicateur — de valeur 0 (non-conforme) ou 100 (conforme) pour chaque systéme de collecte (ensemble de
réseaux aboutissant a une méme station) — s'obtient aupres des services de la Police de I’Eau.

Un indice de conformité global pour le service est ensuite obtenu en pondérant par I'importance de la charge brute
de pollution organique transitant par chaque systeme.

Charge brute de pollution

transitant par le systéme de Conformité exercice 2017 Conformité exercice 2018
collecte en kg DBOS/j pour 0 ou 100 0 ou 100
Pexercice 2018
Station du bourg de 70,8 100 100

THIVIERS (nouvelle)

Pour I’exercice 2018, I'indice global de conformité de la collecte des effluents est 100 (100 en 2017).

3.4. Conformité des équipements des stations de traitement des eaux
usées (P204.3)

@(uniqnement pour les STEU d'une capacité > 2000 EH)

Cet indicateur — de valeur 0 (non-conforme) ou 100 (conforme) pour chaque station de traitement des eaux usées
d'une capacité > 2000 EH — s'obtient auprés des services de la Police de I’Eau.

Un indice de conformité global pour le service est ensuite obtenu en pondérant par les charges brutes de pollution
organique pour le périmétre du systéme de traitement de chaque station de traitement des eaux usées.

Charge brute de pollution
organique recue par la station

. . Conformité exercice 2017 Conformité exercice 2018
de traitement des eaux usées

en kg DBOS/j 0 ou 100 douton
exercice 2018
Station du bourg de 70.8 100 100

THIVIERS (nouvelle)

Pour l'exercice 2018, l'indice global de conformité des équipements des STEU est 100 (100 en 2017).
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3.5. Conformité de la performance des ouvrages d'épuration (P205.3)

@(uniquement pour les STEU d'une capacité > 2000 EH)

Cet indicateur — de valeur 0 (non-conforme) ou 100 (conforme) pour chaque station de traitement des eaux
usées d'une capacité > 2000 EH — s'obtient auprés de la Police de I’Eau.

Un indice de conformité global pour le service est ensuite obtenu en pondérant par les charges brutes de pollution
organique pour le périmétre du systéme de traitement de chaque station de traitement des eaux usées.

Charge brute de pollution
organique recue par la station

. , Conformité exercice 2017 Conformité exercice 2018
de traitement des eaux usées

en kg DBOS/j 0 ou 100 douton
exercice 2018
Station du bourg de 70.8 100 100

THIVIERS (nouvelle)

Pour I'exercice 2018, l'indice global de conformité de la performance des ouvrages d'épuration est 100 (100 en
2017).

3.6. Taux de boues évacuées selon les filieres conformes a la
réglementation (P206.3)

Une filiére d'évacuation des boues d'épuration est dite conforme si elle remplit les deux conditions suivantes :
o le transport des boues est effectué conformément a la réglementation en vigueur,
o la filiére de traitement est autorisée ou déclarée selon son type et sa taille.

Station du bourg de THIVIERS (nouvelle) :
Filiéres mises en oeuvre tMS

|:| Conforme

Valorisation agricole
I:' Non conforme

|:| Conforme
Compostage

I:' Non conforme

|:| Conforme
Incinération

|:| Non conforme

|:| Conforme

Evacuation vers une STEU ®
I:' Non conforme

|:| Conforme

Autre : ...
|:| Non conforme

Tonnage total de matiéres seéches évacuées conformes 223

M L'évacuation vers une STEU d'un autre service peut étre considérée comme une filiére conforme si le service qui réceptionne les
boues a donné son accord (convention de réception des effluents) et si sa STEU dispose elle-méme d'une filiére conforme.

18 AR PREFECTURE

024-212405515-20191122-2019_11_20-0E
Recu le 02-12-2019




taux de boues évacudes selon les filieres conformes & la réglementation =

Pour I'exercice 2018, le taux de boues évacuées selon les filieres conformes a la réglementation est 100% (100% en

2017).

Tableau récapitulatif des indicateurs

TMS admis par une filiére conforme

*100

TMS total évacué par toutes les filieres

Valeur 2017 Valeur 2018

Indicateurs descriptifs des services

D201.0 Estimation du nombre (?hab1tgnt§ desseryv1s par un réseau 1 990 1990
de collecte des eaux usées, unitaire ou séparatif
Nombre d'autorisations de déversement d'effluents

D202.0 |d'établissements industriels au réseau de collecte des eaux 0 0
usées

D203.0 |Quantité de boues issues des ouvrages d'épuration [tMS] 32 22,3

D204.0 [Prix TTC du service au m?® pour 120 m? [€/m?] 1,52 1,52
Indicateurs de performance

P201.1 [Taux de desserte par des réseaux de collecte des eaux usées 60,3% 62,31%

P202.2B II}dlCG de connaissance et de ge§tlon pgtrlmonlale des 70 70
réseaux de collecte des eaux usées [points]
Conformité de la collecte des effluents aux prescriptions

P203.3 définies en application du décret 94-469 du 3 juin 1994 100% 100%
modifi¢ par le décret du 2 mai 2006
Conformité des équipements d’épuration aux prescriptions

P204.3 |définies en application du décret 94-469 du 3 juin 1994 100% 100%
modifié¢ par le décret du 2 mai 2006
Conformité de la performance des ouvrages d’épuration

P205.3 jaux prescriptions définies en application du décret 94-469 100% 100%
du 3 juin 1994 modifié par le décret du 2 mai 2006

P206.3 Taux de bou.e‘s issues des ouvrages d épuration évacuées 100% 100%
selon des filiéres conformes a la réglementation
Montant des abandons de créance ou des versements a un

P207.0 fonds de solidarité [€/m?] 0,001 v
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Rapport annuel
sur le Prix et la Qualité du Service
public de I’eau potable

Exercice 2018

Rapport relatif au prix et a la qualité du service public de I'eau potable pour I'exercice
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présenté conformément a 1’article L22245 du code général des collectivités territoriales et au décret du 2 mai 2007
Les informations sur fond bleu sont obligatoires au titre du décret.
Tout renseignement concernant la réglementation en vigueur et la définition et le calcul des différents indicateurs

peut étre obtenu sur le sitt Www.services.caufrance.fr , rubrique « I’Observatoire »

Si les informations pré-remplies ne sont pas correctes, veuillez contacter votre DDT
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http://www.services.eaufrance.fr/
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1. Caractérisation technique du service

1.1. Présentation du territoire desservi

OO

Le service est géré au niveau ¥ communal
O intercommunal

Nom de la collectivité : Thiviers

Caractéristiques (commune, EPCI et type, etc.) : Commune

Compétences liées au service :

Oui

Production

Protection de l'ouvrage de
prélévement @

Traitement (¥
Transfert

Stockage ®

O &8 O O "

Distribution

(1) A compléter

Non

o O o O O O

Territoire desservi (communes adhérentes au service, secteurs et hameaux desservis, etc.) : Thiviers

o Existence d’une CCSPL O Oui M Non
« Existence d’un schéma de distribution [] Oui, date d’approbation”: .............. [] Non
au sens de l'article L.2224-7-1 du CGCT

« Existence d’un réglement de service [] Oui, date d’approbation”: ............. [] Non
o Existence d’un schéma directeur [] Oui, date d’approbation”: .............. ] Non

1.2. Mode de gestion du service

Le service est exploité en MO Délégation par Entreprise privée

* Approbation en assemblée délibérante
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Nature du contrat :

Nom du prestataire :SOGEDO

Date de début de contrat :

Date de fin de contrat initial :

Date effective de fin de contrat (aprés avenant le cas échéant) : 31/12/2025
Nombre d’avenants et nature des avenants :

Nature exacte de la mission du prestataire : (cf. annexe)

1.3. Estimation de la population desservie (D101.1)

&

Est ici considérée comme un habitant desservi toute personne — y compris les résidents saisonniers — domiciliée
dans une zone ou il existe a proximité une antenne du réseau public d’eau potable sur laquelle elle est ou peut étre
raccordée.

Le service public d’eau potable dessert 3 053 habitants au 31/12/2018 (3 055 au 31/12/2017).

1.4. Nombre d’abonnés

&

Les abonnés domestiques et assimilés sont ceux redevables a 1’agence de 1’eau au titre de la pollution de ’eau
d’origine domestique en application de 1’article L213-10-3 du Code de I’environnement.

Le service public d’eau potable dessert 1 8§70 abonnés au 31/12/2018 (1 876 au 31/12/2017).

La répartition des abonnés par commune est la suivante :

Nombre total I,V"“‘b“i 1,\“’“"’“3 Nombre total
) . d’abonnés d’abonnés , z r] o
Commune d’abonnés domestiques au | Non domestiques d’abonnés Variation en %
31/12/2017 31/12/2018 au 31/12/2018 au 31/12/2018
Thiviers
Total 1876 1870 -0,3%

La densité linéaire d'abonnés (nombre d'abonnés par km de réseau hors branchement) est de 24,17 abonnés/km au
31/12/2018 (24,27 abonnés/km au 31/12/2017).

Le nombre d'habitants par abonné (population desservie rapportée au nombre d'abonnés) est de 1,63
habitants/abonné au 31/12/2018 (1,63 habitants/abonné au 31/12/2017).

La consommation moyenne par abonné (consommation moyenne annuelle domestique + non domestique rapportée
au nombre d'abonnés) est de 125,51 m*/abonné au 31/12/2018. (129,72 m?/abonné au 31/12/2017).
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1.5. Eaux brutes
1.5.1. Prélevement sur les ressources en eau

1.5.2. Achats d’eaux brutes

1.6. Eaux traitées

1.6.1. Bilan des volumes mis en ceuvre dans le cycle de I'eau potable en 2018
Volume mis en Volume consommé .
Production (V1) distribution (V4) autorisé (V6) co(r:r?r;(t))rirllirszféo(r57)

289 121 m? 301 771 234707 m3 > P ;

m 234707 m
: : : Pertes (V5) Consommation sans :
Importations (V2) Exportations (V3) . B . .
12 650 m? 0 m? : 67 064 m )| comptage estgee (V8 :
: Volume de service (V9) | =
: i m’ .
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1.6.2.

O

Le service a

Production

stations de traitement.

Nom de la station de traitement

Type de traitement (cf. annexe)

Le volume produit total peut différer du volume prélevé (usines de traitement générant des pertes par exemple).

Volume produit Volume produit Variation des roltzgtlicoend;e Ia
Ressource durant ’exercice durant ’exercice | volumes produits P .
2017 en m’ 2018 en m’ en % ressource exercice
2018
Forage de Las Combas 231 780 231 646 -0,1% 80
Source de Monteluce 67 540 57 475 -14,9% 80
Total du volume produit (V1) 299 320 289 121 -3,4% 80
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1.6.3. Achats d’eaux traitées

L,

Volume acheté Volume acheté . . Indice de
durant s : Raieionices protection de la
Fournisseur . . durant Pexercice | yolumes achetés .
P’exercice Y ressource exercice
2017 en m3 2018 en m3 en 7o 2018
Total d’eaux traitées achetées (V2) 14776 12 650 -14,4% 20
1.6.4. Volumes vendus au cours de l'exercice
(H] %)
Volumes vendus Volumes vendus
Acheteurs durant durant Variation en %
I’exercice 2017 en m? | ’exercice 2018 en m?
Abonnés domestiques 243 351 234707 -3,5%
Abonnés non domestiques 0 %
Total vendu aux abonnés (V7) 243 351 234 707 -3,5%

Service de @

Service de @

Total vendu a d’autres services (V3) 0 0 %

(1) Les abonnés domestiques et assimilés sont ceux redevables a I’Agence de I’eau au titre de la pollution de I’eau d’origine
domestique en application de I’article L.213-10-3 du Code de I’environnement.
(2) Dans le cas ou la collectivité vend de I’eau traitée a d’autres services d’eau potable.
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1.6.5. Autres volumes

@

Exercice 2017 en
m3/an

Exercice 2018 en

Variation en %
m3/an

Volume consommation sans comptage (V8)

%

Volume de service (V9)

%

1.6.6. Volume consommé autorisé

o

Exercice 2017 en
m3/an

Exercice 2018 en

Variation en %
m3/an

Volume consommé autorisé (V6)

243 351

234 707 -3,5%

1.7. Linéaire de réseaux de desserte (hors branchements)

@

Le linéaire du réseau de canalisations du service public d’eau potable est de 77,36 kilométres au 31/12/2018 (77,3

au 31/12/2017).
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2. Tarification de I’eau et recettes du service

2.1. Modalités de tarification

OO

La facture d’eau comporte obligatoirement une part proportionnelle a la consommation de 1’abonné, et peut
¢galement inclure une part indépendante de la consommation, dite part fixe (abonnement, location compteur, etc.).

Les tarifs applicables aux 01/01/2018 et 01/01/2019 sont les suivants :

Frais d’acceés au service : €au 01/01/2018
€au01/01/2019

Tarifs Au 01/01/2018 Au 01/01/2019

Part de la collectivité

Part fixe (€ HT/an)

Abopnemeqt DN 15mm 55¢€ 55¢€
y compris location du compteur

Abonnement® DN

Part proportionnelle (€ HT/m?)

Prix aum3 de 0 a 120 m? 0,579 €/m’ 0,579 €/m’
Prix au m?® au-dela de 120 m3 €/m’ 0,579 €/m?
Autre : € €

Part du délégataire

Part fixe (€ HT/an)

(o)
Abonnement 3237€ 39¢€
y compris location du compteur

Part proportionnelle (€ HT/m?)

Prix aum3 de 0 a 120 m? 0,669 €/m’ 0,71 €/m?

Prix au m? au-dela de 120 m? €/m’ 0,71 €/m?

Taxes et redevances

Taxes
Taux de TVA @ 5,5% 5,5%
Redevances
I:rélévement sur la ressource en eau (Agence de 0,0732 €/m’ 0,0732 €/m’
I’eau)
Pollution domestique (Agence de I’Eau) 0,33 €/m’ 0,33 €/m3
VNF Prélévement €’ €’
Autre : € €’

(M Rajouter autant de lignes que d’abonnements
@ L’assujettissement 2 la TVA est volontaire pour les communes et EPCI de moins de 3000 habitants, et obligatoire pour les

communes et EPCI de plus de 3000 habitants et en cas de délégation de service public.
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Les délibérations fixant les différents tarifs et prestations aux abonnés pour I’exercice sont les suivantes :

> Délibérationdu / /  effectiveacompterdu / /  fixant les tarifs du service d'eau potable
> Délibérationdu / /  effectiveacompterdu / /  fixant les frais d’accés au service

» Délibérationdu / /  effectiveacompterdu / /  fixant ...

> Délibérationdu / /  effectiveacompterdu / /  fixant...

2.2,

&

Facture d’eau type (D102.0)

Les tarifs applicables au 01/01/2018 et au 01/01/2019 pour une consommation d'un ménage de référence selon

I'INSEE (120 m?/an) sont :

Facture type Au 01/01/2018 en € | Au 01/01/2019 en € Variation en %

Part de la collectivité
Part fixe annuelle 55,00 55,00 0%
Part proportionnelle 69,48 69,48 0%
Montapt.I{’T de la facture de 120 m3 revenant a la 124,48 124,48 0%
collectivité

Part du délégataire (en cas de délégation de service public)

Part fixe annuelle 32,37 39,00 20,5%
Part proportionnelle 80,28 85,20 6,1%
Mrorntant.HT de la facture de 120 m® revenant au 112,65 124.20 10.2%
délégataire

Taxes et redevances
Redevance p?ur prélévement sur la ressource en eau 878 878 0%
(Agence de I’Eau)
Redevance de pollution domestique (Agence de I’Eau) 39,60 39,60 0%
VNF Prélévement : ...... _ _ %
Autre : ...... _ _ %
TVA 15,70 16,34 4%
Montant des taxes et redevances pour 120 m? 64,09 64,72 1%
Total 301,22 313,40 4%
Prix TTC au m? 2,51 2,61 4%
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= D102.0 Prix TTC du service au m? pour 120 m? au ler janvier N+1

ATTENTION : indicateur prix prend en compte I’ensemble de la compétence de la production a la distribution.

Dans le cas d’un EPCI, le tarif pour chaque commune est :

Prix au 01/01/2018 Prix au 01/01/2019
Commune 3 3
en €/m en €/m
Thiviers

Les volumes consommés sont relevés avec une fréquence :

m annuelle

m semestrielle

o trimestrielle

O quadrimestrielle
La facturation est effectuée avec une fréquence :

i annuelle

O semestrielle

o trimestrielle

i quadrimestrielle
Les volumes facturés au titre de I’année 2018 sont de m?/an ( m’/an en 2017).

Pour chaque élément du prix ayant évolué depuis I’exercice précédent, les éléments explicatifs (financement de
travaux, remboursement de dettes, augmentation du cofit des fournitures, etc.) sont les suivants :

2.3. Recettes
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3.Indicateurs de performance

3.1. Qualité de I'eau (P101.1 et P102.1)

OO

Les valeurs suivantes sont fournies au service par 1’Agence régionale de la santé (ARS), et concernent les
préléevements réalisés par elle dans le cadre du contrdle sanitaire défini par le Code de la santé publique (ou ceux
réalisés par le service dans le cadre de sa surveillance lorsque celle-ci se substitue au contréle en question).

Nombre de Nombre de Nombre de Nombre de
prélevements prélévements non- prélevements prélévements non-
Analyses P P
réalisés conformes réalisés conformes
exercice 2017 exercice 2017 exercice 2018 exercice 2018
Microbiologie 21 2 24 2
Paramétres physico-chimiques 20 0 14 1

Le taux de conformité est calculé selon la formule suivante :

nombrede prélévements réalisés —nombre de prélévements non conformes

taux de conformité = 100

nombrede prélévements réalisés

Cet indicateur est demandé si le service dessert plus de 5000 habitants ou produit plus de 1000 m*/jour.

Analvses Taux de conformité Taux de conformité
y exercice 2017 exercice 2018

Microbiologie (P101.1) 90,5% 91,7%

Paramétres physico-chimiques (P102.1) 100% 92,9%

3.2. Indice de connaissance et de gestion patrimoniale des réseaux
(P103.2B)

L’indice de connaissance et de gestion patrimoniale des réseaux d’eau potable a évolué en 2013 (indice modifié par
arrété du 2 décembre 2013). De nouvelles modalités de calcul ayant été définies, les valeurs d’indice affichées a
partir de I’exercice 2013 ne doivent pas étre comparées a celles des exercices précédents.

L’obtention de 40 points pour les parties A et B ci-dessous est nécessaire pour considérer que le service dispose du
descriptif détaillé des ouvrages de distribution d’eau potable mentionné a ’article D 2224-5-1 du code général des
collectivités territoriales.

La valeur de cet indice varie entre 0 et 120 (ou 0 et 110 pour les services n'ayant pas la mission de collecte).

La valeur de I’indice est obtenue en faisant la somme des points indiqués dans les parties A, B et C décrites ci-
dessous et avec les conditions suivantes :
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Les 30 points d'inventaire des réseaux (partie B) ne sont comptabilisés que si les 15 points des plans de
réseaux (partie A) sont acquis.

Les 75 points des autres ¢léments de connaissance et de gestion des réseaux (partie C) ne sont
comptabilisés que si au moins 40 des 45 points de I'ensemble plans des réseaux et inventaire des réseaux (parties A
+ B) sont acquis.

nombre de points Valeur | P oints
potentiels
PARTIE A : PLAN DES RESEAUX
(15 points)
'VP.236 - Existence d'un plan des réseaux mentionnant la localisation des . .
L . . . oui : 10 points .
ouvrages principaux (ouvrage de captage, station de traitement, station de non - 0 point Oui 10
ompage, réservoir) et des dispositifs de mesures VP
'VP.237 - Existence et mise en ceuvre d'une procédure de mise a jour, au
moins chaque année, du plan des réseaux pour les extensions, réhabilitations oui : 5 points Oui 5
et renouvellements de réseaux (en l'absence de travaux, la mise a jour est non : 0 point
considérée comme effectuée)
PARTIE B : INVENTAIRE DES RESEAUX
(30 points qui ne sont décomptés que si la totalité des points a été obtenue pour la partie A)
'VP.238 - Existence d'un inventaire des réseaux avec mention, pour tous les
trongons représentés sur le plan, du linéaire, de la catégorie de I’ouvrage et Oui
de la précision des informations cartographiques
'VP.240 - Intégration, dans la procédure de mise a jour des plans, des \ .
. . - . , . 0 a 15 points sous
informations de l'inventaire des réseaux (pour chaque trongon : linéaire, ) . 15
L .. L . , .. conditions Oui
diamétre, matériau, date ou période de pose, catégorie d'ouvrage, précision
cartographique)
'VP.239 - Pourcentage du linéaire de réseau pour lequel l'inventaire des N
. . . R 99,95%
réseaux mentionne les matériaux et diametres
IVP.241 - Pourcentage du linéaire de réseau pour lequel l'inventaire des 0 a 15 points sous o
. . g ) 100% 15
réseaux mentionne la date ou la période de pose conditions
PARTIE C : AUTRES ELEMENTS DE CONNAISSANCE ET DE GESTION DES RESEAUX
(75 points qui ne sont décomptés que si 40 points au moins ont été obtenus en partie A et B)
'VP.242 - Localisation des ouvrages annexes (vannes de sectionnement, oui : 10 points Non 0
ventouses, purges, PL,...) et des servitudes de réseaux sur le plan des réseaux non : 0 point
'VP.243 - Inventaire mis a jour, au moins chaque année, des pompes et
équipements ¢ lectromécaniques existants sur les ouvrages de stockage et de oui : 10 points Oui 10
distribution (en l'absence de modifications, la mise a jour est considérée non : 0 point
comme effectuée)
VP.244 - Localisation des branchements sur le plan des réseaux ¥ oui : 10 points Oui 10
non : 0 point
IVP.245 - Pour chaque branchement, caractéristiques du ou des compteurs . .
, - ot . . oui : 10 points .
d’eau incluant la référence du carnet métrologique et la date de pose du ) . Oui 10
3) non : 0 point
compteur
'VP.246 -Identification des secteurs de recherches de pertes d’eau par les oui : 10 points Oui 10
réseaux, date et nature des réparations effectuées non : 0 point
IVP.247 - Localisation a jour des autres interventions sur le réseau oui : 10 points Oui 10
(réparations, purges, travaux de renouvellement, etc.) non : 0 point
'VP.248 - Existence et mise en ceuvre d’un programme pluriannuel de . .
. re 11 x . 1 L oui : 10 points .
renouvellement des canalisations (programme détaillé assorti d’un estimatif non - 0 point Oui 10
ortant sur au moins 3 ans) P
'VP.249 - Existence et mise en ceuvre d’une modélisation des réseaux sur au oui : 5 points Oui 5
moins la moitié¢ du linéaire de réseaux non : 0 point
TOTAL (indicateur P103.2B) 120 - 110

(1) lexistence de l'inventaire et d’une procédure de mise a jour ainsi qu 'une connaissance minimum de 50 % des matériaux et diamétres sont requis pour
obtenir les 10 premiers points. Si la connaissance des matériaux et diamétres atteint 60, 70, 80, 90 ou 95%, les points supplémentaires sont respectivement
del, 2,3 4et5

(2) lexistence de l'inventaire ainsi qu 'une connaissance minimum de 50 % des périodes de pose sont requis pour obtenir les 10 premiers points.

Si la connaissance des périodes de pose atteint 60, 70, 80, 90 ou 95%, les points supplémentaires sont respectivement de 1, 2, 3, 4 et 5
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(3) non pertinent si le service n'a pas la mission de distribution

3.3. Indicateurs de performance du réseau

3.3.1. Rendement du réseau de distribution (P104.3)

0@

Le rendement du réseau de distribution permet de connaitre la part des volumes introduits dans le réseau de
distribution qui est consommée ou vendue a un autre service. Sa valeur et son évolution sont le reflet de la politique
de lutte contre les pertes d'eau en réseau de distribution.

Le rendement du réseau de distribution se calcul ainsi :

. Ve + Vs,
rendement du résean =———*100)

'I+.’

A titre indicatif, le ratio volume vendu aux abonnés sur volume mis en distribution (appelé également rendement
primaire du réseau) vaut :

. . o V
part du volume vendu parmi le volume mis en distribution = V—T

Exercice 2017 Exercice 2018

Rendement du réseau 77,5 % 77,8 %
Indice linéaire de consommation (volumes consommés autorisés +
volumes exportés journaliers par km de réseau hors branchement) 8,63 8,31
[m? / jour / km]
Vqlume vendu sur volume mis en distribution (ex. rendement 9 77.8 %
primaire) —
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‘—-— P104.3 Rendement du réseau de distributi0n|

3.3.2. Indice linéaire des volumes non comptés (P105.3)

@

Cet indicateur permet de connaitre, par km de réseau, la part des volumes mis en distribution qui ne font pas l'objet
d'un comptage lors de leur distribution aux abonnés. Sa valeur et son évolution sont le reflet du déploiement de la
politique de comptage aux points de livraison des abonnés et de 1'efficacité de la gestion du réseau.

V, -V,

indice linéaire des volumes non comptés = —————— -
365 *linéaire du réseau de desserteen km

Pour I'année 2018, I’indice linéaire des volumes non comptés est de 2,4 m>/j/km (2,5 en 2017).

3.3.3. Indice linéaire de pertes en réseau (P106.3)

i

Cet indicateur permet de connaitre, par km de réseau, la part des volumes mis en distribution qui ne sont pas
consommés sur le périmétre du service. Sa valeur et son évolution sont le reflet d'une part de la politique de
maintenance et de renouvellement du réseau, et d'autre part des actions menées pour lutter contre les volumes
détournés et pour améliorer la précision du comptage chez les abonnés.

V.-V,
365*linéaire du réseau de desserte en km

indice linéairedes pertes en réseau =

Pour 1'année 2018, I’indice linéaire des pertes est de 2,4 m*/j/km (2,5 en 2017).
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|—I— P108.32 Pertes en réseau|

3.3.4. Taux moyen de renouvellement des réseaux d’eau potable (P107.2)

@

Ce taux est le quotient, exprimé en pourcentage, de la moyenne sur 5 ans du linéaire de réseau renouvelé (par la
collectivité et/ou le délégataire) par la longueur du réseau. Le linéaire renouvelé inclut les sections de réseaux
remplacées a I’identique ou renforcées ainsi que les sections réhabilitées, mais pas les branchements. Les
interventions ponctuelles effectuées pour mettre fin a un incident localisé en un seul point du réseau ne sont pas
comptabilisées, méme si un élément de canalisation a été remplacé.

Exercice 2014 2015 2016 2017 2018

Linéaire renouvelé en km

Au cours des 5 derniéres années, 0,4 km de linéaire de réseau ont été renouvelés.

llL‘-'\-' + lil".\-‘—l + ll“‘-‘t-'—! +L.‘\'—_l +L.\'—-l g I{H]

taux moyen de renouvellement des réseaux =——— -
5*linéaire du réseau de desserte

Pour l'année 2018, le taux moyen de renouvellement des réseaux d’eau potable est de 0,1% (0,2 en 2017).

3.4. Indice d'avancement de protection des ressources en eau (P108.3)

H)

La réglementation définit une procédure particuliére pour la protection des ressources en eau (captage, forage, etc.).
En fonction de 1'état d'avancement de la procédure, un indice est déterminé selon le baréme suivant :

0%  Aucune action de protection
20% FEtudes environnementales et hydrogéologiques en cours

40%  Avis de l'hydrogéologue rendu
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50% Dossier déposé en préfecture
60%  Arrété préfectoral
80%  Arrété préfectoral complétement mis en ceuvre (terrains acquis, servitudes mises en place, travaux terminés, etc.)

100% Arrété préfectoral complétement mis en ceuvre et mise en place d'une procédure de suivi de son application

En cas d'achats d'eau a d'autres services publics d'eau potable ou de ressources multiples, l'indicateur est établi pour
chaque ressource et une valeur globale est calculée en pondérant chaque indicateur par les volumes annuels d'eau
produits ou achetés.

Pour l'année 2018, 1'indice global d'avancement de protection de la ressource est 77,5% (77,2% en 2017).
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4.1.
4.2.
4.3.
4.4.
4.5.

4.6.

5.1.

4. Financement des investissements

Branchements en plomb
Montants financiers

Etat de la dette du service
Amortissements

Présentation des projets a I'étude en vue d'améliorer la qualité du

service a l'usager et les performances environnementales du service

Présentation des programmes pluriannuels de travaux adoptés par

I'assemblée délibérante au cours du dernier exercice

5. Actions de solidarité et de coopération
décentralisée dans le domaine de I’eau

Abandons de créance ou versements a un fonds de solidarité

(P109.0)

Cet indicateur a pour objectif de mesurer l'implication sociale du service.

Entrent en ligne de compte :

les versements effectués par la collectivité au profit d'un fonds créé en application de l'article L261-4 du
Code de l'action sociale et des familles (Fonds de Solidarité Logement, par exemple) pour aider les
personnes en difficulté,

les abandons de créance a caractére social, votés au cours de 'année par l'assemblée délibérante de la
collectivité (notamment ceux qui sont liés au FSL).

L’année 2018, le service a recu demandes d’abandon de créance et en a accordé
257 € ont été abandonnés et/ou versés a un fonds de solidarité, soit 0,0011 €/m* pour I’année 2018 (0,0004 €/m* en

2017).

5.2.

Opérations de coopération décentralisée (cf. L 1115-1-1 du CGCT)

6. Tableau récapitulatif des indicateurs
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Exercice 2017 Exercice 2018

Indicateurs descriptifs des
services

D101.0

[Estimation du nombre d'habitants desservis

3 055 3 053

D102.0

Prix TTC du service au m3 pour 120 m3
[€/m?]

2,51 2,61

Indicateurs de performance

P101.1

Taux de conformité des prélévements sur
les eaux distribuées réalisés au titre du
controle sanitaire par rapport aux limites de
qualité pour ce qui concerne la
imicrobiologie

90,5% 91,7%

P102.1

Taux de conformité des prélévements sur

les eaux distribuées réalisés au titre du

contrOle sanitaire par rapport aux limites de

qualité pour ce qui concerne les parameétres
hysico-chimiques

100% 92,9%

P103.2B

Indice de connaissance et de gestion
atrimoniale des réseaux d'eau potable

107 110

P104.3

Rendement du réseau de distribution

77,5% 77,8%

P105.3

Indice linéaire des volumes non comptés
[m*/km/jour]

2,5 24

P106.3

Indice linéaire de pertes en réseau
[m*/km/jour]

2,5 24

P107.2

Taux moyen de renouvellement des réseaux
d'eau potable

0,2% 0,1%

P108.3

Indice d’avancement de la protection de la
ressource en eau

77,2% 77,5%

P109.0

Montant des abandons de créance ou des

versements a un fonds de solidarité [€/m?]

0,0004 0,0011
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N°:2019/11/21
MAIRIE DE THIVIERS

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE THIVIERS

Le vendredi 22 novembre a 19h30, le Conseil Municipal de la Commune de THIVIERS (Dordogne), s'est réuni
au lieu ordinaire de ses séances, a 1"Hétel de Ville sous la présidence de M. COUTURIER Pierre-Yves, Maire.

ETAIENT PRESENTS : M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. MAZEAUD Pascal ; Mme DEQUANT Céline ;
Mme LEHAIR Carole ; M.VIRVALEIX Vincent ; Mme BAUDESSON Céline ; M. AMOURQUX Patrice ;
Mme COURNIL Sylvie ; M. DOBBELS Michel ; M. BOST Benoit ; Mme FAVARD Marie ; Mme HYVOZ
Isabelle ; M. MOUTON Benoit ; M. REBIERE Michel ; Mme ROBERTS Nicola ; M.VILLEPONTOUX
Michel

ABSENTS EXCUSES: M. JUGE Jacques; M. BONNET Henri; Mme BRUNESSAUX Nicole ; Mme
GRANERI Nathalic ;

ABSENT : Mme PETITJEAN Héléne

POUVOIRS : M. JUGE Jacques a3 M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. BONNET Henri 4 M.VIRVALEIX
Vincent ; Mme BRUNESSAUX Nicole 3 M. AMOURQUX Patrice; Mme GRANERI Nathalie a
M. VILLEPONTOUX Michel

Date de convocation : 15/11/2019
Nombre d*élus : 21

Nombre de présents : 16

Nombre de votants : 20

Pour: 20

Contre : 0

Abstention : 0

Le quorum étant atteint, 1'assemblée peut valablement délibérer

Mme DEQUANT Céline a été désignée en qualité de secrétaire de séance par le Conseil Municipal.

Objet : Rapport sur la qualité du Service public d’Assainissement non collectif

Monsieur le Maire présente le rapport sur la qualité et le Service Public d’ Assainissement non collectif
et demande au Conseil Municipal de bien vouloir se prononcer sur ce rapport.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, 4 I’unanimité :

PREND ACTE du rapport sur la qualit¢ du Service public d’assainissement non collectif

Thiviers le 26/11/2019
Le Maire,
Pierre-Yves COUTURIER.
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N°:2019/11/22
MAIRIE DE THIVIERS

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE THIVIERS

Le vendredi 22 novembre & 19h30, le Conseil Municipal de la Commune de THIVIERS (Dordogne), s'est
réuni au lieu ordinaire de ses séances, a 'Hotel de Ville sous la présidence de M. COUTURIER Pierre-Yves,
Maire.

ETAIENT PRESENTS : M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. MAZEAUD Pascal ; Mme DEQUANT Céline ;
Mme LEHAIR Carole ; M.VIRVALEIX Vincent ; Mme BAUDESSON Céline ; M. AMOUROQUX Patrice ;
Mme COURNIL Sylvie ; M. DOBBELS Michel ; M. BOST Benoit ; Mme FAVARD Marie ; Mme HYVOZ
Isabelle ; M. MOUTON Benoit ; M. REBIERE Michel ; Mme ROBERTS Nicola ; M.VILLEPONTOUX
Michel

ABSENTS EXCUSES M. JUGE Jacques ; M. BONNET Henri ; Mme BRUNESSAUX Nicole ; Mme
GRANERI Nathalie ;

ABSENT : Mme PETITJEAN Héléne

POUVOIRS : M. JUGE Jacques & M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. BONNET Henri 4 M.VIRVALEIX
Vincent ; Mme BRUNESSAUX Nicole a M. AMOUROUX Patrice; Mme GRANERI Nathalie a
M.VILLEPONTOUX Michel

Date de convocation : 15/11/2019
Nombre d’élus : 21

Nombre de présents : 16

Nombre de votants : 20

Pour : 20

Contre : 0

Abstention : 0

Le quorum étant atteint, 'assemblée peut valablement délibérer

Mme DEQUANT Céline a été désignée en qualité de secrétaire de séance par le Conseil Municipal.

Monsieur le Maire présente au Conseil Municipal la possibilité de relancer le projet de I’implantation
de panneaux photovoltaiques 4 Chantegros.

Le projet d’implantation se situerait sur les communes de Saint-Romain-Saint-Clément et Thiviers pour
une superficie totale de 42 ha 53 a 80 ca.

- Parmi les parcelles concernées par le projet, la commune est propriétaire des parcelles ZA 26 ;
ZB 53-54-55-56-57 pour une superficie de 2ha 82a 03 ca.

Dans un premier temps, il est proposé au Conseil d’autoriser Monsieur le Maire a procéder a une
publicité fonciére pour permettre 4 divers organismes de se positionner sur ce projet.
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Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, & 'unanimité :

- AUTORISE Monsicur le Maire 4 relancer le projet

- AUTORISE Monsieur le Maire & signer un appel 4 manifestation d’intérét,

- DIT qu’au terme d’un délai de publicité d’un mois, la commission dédiée se réunira pour faire
un choix parmi les candidats, lequel sera ensuite entériné par 1’assemblée.

Thiviers le 26/11/2019
Le Maire,
Pierre-Yves COUTURIER.
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N° : 2019/11/23
MAIRIE DE THIVIERS

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE THIVIERS

Le vendredi 22 novembre a 19h30, le Conseil Municipal de la Commune de THIVIERS (Dordogne), s'est
réuni au lieu ordinaire de ses séances, 4 'Hétel de Ville sous la présidence de M. COUTURIER Pierre-Yves,
Maire.

ETAIENT PRESENTS : M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. MAZEAUD Pascal ; Mme DEQUANT Céline ;
Mme LEHAIR Carole ; M.VIRVALEIX Vincent ; Mme BAUDESSON Céline ; M. AMOURQUX Patrice ;
Mme COURNIL Sylvie ; M. DOBBELS Michel ; M. BOST Benoit ; Mme FAVARD Marie ; Mme HYVOZ
Isabelle ; M. MOUTON Benoit ; M. REBIERE Michel ; Mme ROBERTS Nicola ; M.VILLEPONTOQUX
Michel

ABSENTS EXCUSES : M. JUGE Jacques ; M. BONNET Henri ; Mme BRUNESSAUX Nicole ; Mme
GRANERI Nathalic ;

ABSENT : Mme PETITJEAN Héléne

POUVOIRS : M. JUGE Jacques &8 M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. BONNET Henri 3 M.VIRVALEIX
Vincent ; Mme BRUNESSAUX Nicole 4 M. AMOQUROQUX Patrice; Mme GRANERI Nathalie &
M.VILLEPONTOUX Michel

Date de convocation : 15/11/2019
Nombre d’¢lus : 21

Nombre de présents : 16

Nombre de votants : 20

Pour: 20

Contre : 0

Abstention : 0

Le¢ quorum étant atteint, 'assemblée peut valablement délibérer

Mme DEQUANT Céline a été désignée en qualité de secrétaire de séance par le Conseil Municipal.

Objet : Projet d’installation d’une ferme photovoltaique : versement des IFER

Monsieur le Maire rappelle au Conseil, le développement d’un projet de parc photovoltaique dont
I’emprise est située sur les communes de Thiviers et Saint Romain Saint Clément, soutenu par la
Communauté de Communcs Périgord-Limousin. Pour la commune de Thiviers, cela concerne 23
parcelles pour une surfacede 29 ha 11 410 ca.

Il a été convenu, concernant le reversement de I’'IFER, que 50% seront prélevé par le Département et
50 % seront reversé 4 la Communauté de Communes. La Communauté de Communes conservera §0%
de ces 50% et 20% seront reversés aux communes.
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Aprés en avoir délibére, le Conseil Municipal, & 1'unanimité :

- DECIDE de demander la modification du versement de I’IFER communc comme suit :

» 50 % au Département
» 50 % 4 la Communauté de Communes répartis comme

Sur les 50 % de la part communautaire, 50 % pour la communauté de Communes et les 50 % restant
pour les communes de Saint Romain Saint Clément et de Thiviers au prorata de la superficie.

Thiviers le 26/11/2019
Le Maire,
Pierre-Yves COUTURIER.
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N°:2019/11/24
MAIRIE DE THIVIERS

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE THIVIERS

Le vendredi 22 novembre 4 19h30, le Conseil Municipal de la Commune de THIVIERS (Dordogne), s'est
réuni au licu ordinaire de ses séances, 4 1'Hétel de Ville sous la présidence de M. COUTURIER Pierre-Yves,
Maire.

ETAIENT PRESENTS : M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. MAZEAUD Pascal ; Mme DEQUANT Céline ;
Mme LEHAIR Carole ; M.VIRVALEIX Vincent ; Mme BAUDESSON Céline ; M. AMOUROQUX Patrice ;
Mme COURNIL Sylvie ; M. DOBBELS Michel ; M. BOST Benoit ; Mme FAVARD Marie ; Mme HY VOZ
Isabelle ; M. MOUTON Benoit ; M. REBIERE Michel ; Mme ROBERTS Nicola ; M.VILLEPONTOUX
Michel

ABSENTS EXCUSES : M. JUGE Jacques ; M. BONNET Henri ; Mme BRUNESSAUX Nicole ; Mme
GRANERI Nathalie ;

ABSENT : Mme PETITIEAN Héléne

POUVOIRS : M. JUGE Jacques a2 M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. BONNET Henri &4 M.VIRVALEIX
Vincent ; Mme BRUNESSAUX Nicole 8 M. AMOUROUX Patrice; Mme GRANERI Nathalie a
M.VILLEPONTOUX Michel

Date de convocation : 15/11/2019
Nombre d’élus : 21

Nombre de présents : 16

Nombre de votants : 20

Pour : 20

Contre : 0

Abstention :

Le quorum étant atteint, I'assembiée peut valablement délibérer

Mme DEQUANT Céline a été¢ désignée en qualité de seerétaire de s¢ance par le Conseil Municipal.

Objet : Lancement de la procédure de I’adressage communal :

Dans le cadre de ’arrivée de la fibre sur la commune, avec un échelonnement sur plusieurs années (2020
-2021 -2022), il cst impératif de reprendre ’adressage communal et de définir les modalités
organisationnelles & partir de 2020. Monsieur le Maire propose la création d’un comité de pilotage sur
ce théme.

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal, 4 I'unanimité :

- DECIDE la création d’un comité de pilotage pour la procédure d’adressage communal

Thiviers le 26/11/2019
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N° : 2019/11/25
MAIRIE DE THIVIERS

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE THIVIERS

Le vendredi 22 novembre 4 19h30, le Conseil Municipal de la Commune de THIVIERS {(Dordogne), s'est
réuni au lieu ordinaire de ses séances, a 'H6tel de Ville sous la présidence de M. COUTURIER Picrre-Yves,
Maire.

ETAIENT PRESENTS : M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. MAZEAUD Pascal ; Mme DEQUANT Céline ;
Mme LEHAIR Carole ; M.VIRVALEIX Vincent ; Mme BAUDESSON Céline ; M. AMOUROUX Patrice ;
Mme COURNIL Sylvie ; M. DOBBELS Michel ; M. BOST Benoit ; Mme FAVARD Marie ; Mme HYVOZ
Isabelle ; M. MOUTON Benoit ; M. REBIERE Michel ; Mme ROBERTS Nicola ; M.VILLEPONTOUX
Michel

ABSENTS EXCUSES : M. JUGE Jacques ; M. BONNET Henri; Mme BRUNESSAUX Nicole ; Mme
GRANERI Nathalie ;

ABSENT : Mme PETITIEAN Héléne

POUVOIRS : M. JUGE Jacques a M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. BONNET Henri 4 M.VIRVALEIX
Vincent ; Mme BRUNESSAUX Nicole a M. AMOUROUX Patrice; Mme GRANERI Nathalie a
M.VILLEPONTOUX Michel

Date de convocation : 15/11/2019
Nombre d’élus : 21

Nombre de présents : 16

Nombre de votants : 20

Pour : 20

Contre : 0

Abstention : 0

Le quorum étant atteint, 'assemblée peut valablement délibérer

Mme DEQUANT Céline a été désignée en qualité de secrétaire de s¢ance par lc Conseil Municipal.

07 Av Charles de Gaulle :

La commune de THIVIERS est adhérente au Syndicat Départemental d'Energies de la Dordogne,
a transfér¢ sa compétence éclairage public et a mis a disposition du syndicat ses équipements, pour la
réalisation de travaux neufs ¢t de modernisation de son éclairage public.

Or, des travaux d'éclairage public s'avérent nécessaires et il a été demandé au SYNDICAT
DEPARTEMENTAL d'établir un projet qui prévoit les aménagements suivants :

- Remplacement foyer n°® 407 Av Charles de Gaulle.
L'ensemble de 1'opération représente un montant TTC de 1 057.82 €.

Il convient de solliciter 'accord de I'assemblée délibérante pour I'approbation de ce projet tel qu'il a été
établi par le Syndicat Départemental d'Energies de la Dordogne.
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Il est convenu, qu'a la fin du chantier et 4 partir de la production du décompte définitif établi en fonction
du cofit net des dépenses engagées par le SDE 24, la commune s'acquittera des sommes dues, a raison
de 50 % de la dépense nette H.T., s'agissant de travaux de renouvellement {maintenance).

La commune de THIVIERS s'engage a créer les ressources nécessaires au paiement des sommes dues
au SDE 24.

La commune de THIVIERS s'engage & se conformer 4 I'ensemble des conditions particuliéres définies
par le Syndicat Départemental et autorise Monsieur le Maire & signer toutes les pi¢ces nécessaires qui
seront a établir.

Aprés en avoir délibéré,
Le Conseil Municipal, 4 I'unanimité :

- Donne mandat au SYNDICAT DEPARTEMENTAL D'ENERGIES DE LA DORDOGNE de faire
réaliser pour le compte de la commune les travaux qui viennent de lui étre exposés,

- Approuve le dossier qui lui est présenté,

- §'engage 4 régler au Syndicat Départemental d'Energies de la Dordogne, 4 compter de la réception du
décompte définitif des travaux et a I'émission du titre de recettes, les sommes dues.

- S'engage 4 modifier cette somme en fonction du montant définitif lorsque les travaux seront terminés
et auront fait l'objet d'un décompte définitif récapitulatif des travaux et prestations réalisés par
I'Entreprise et le Syndicat Départemental d’Energies de 1a Dordogne.

- S’engage 3 créer les ressources nécessaires au paiement. Cette dépense obligatoire sera inscrite au
budget de la commune de THIVIERS.

- Accepte de se conformer & l'ensemble des conditions particuliéres définies par le Syndicat
Départemental d'Energies de la Dordogne et autorise Monsieur le Maire 4 signer toutes les piéces
nécessaires qui seront A établir.

Thiviers le 26/11/2019
Le Maire,
Pierre-Yves CQUTURIER.
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N :2019/11/26
MAIRIE DE THIVIERS

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE THIVIERS

Le vendredi 22 novembre a 19h30, le Conseil Municipal de la Commune de THIVIERS (Dordogne), s'est
réuni au lieu ordinaire de ses séances, 4 'Hotel de Ville sous ia présidence de M. COUTURIER Pierre-Yves,
Maire.

ETAIENT PRESENTS : M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. MAZEAUD Pascal ; Mme DEQUANT Céline ;
Mme LEHAIR Carole ; M.VIRVALEIX Vincent ; Mme BAUDESSON Céline ; M. AMOUROUX Patrice ;
Mme COURNIL Sylvie ; M. DOBBELS Michel ; M. BOST Benoit ; Mme FAVARD Maric ; Mme HYVOZ
Isabelle ; M. MOUTON Benoit ; M. REBIERE Michel ; Mme ROBERTS Nicola ; M.VILLEPONTOUX
Michel

ABSENTS EXCUSES M. JUGE Jacques ; M. BONNET Henri; Mme BRUNESSAUX Nicole ; Mme
GRANERI Nathalic ;

ABSENT : Mme PETITJEAN Héléne

POUVOIRS : M. JUGE Jacques 4 M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. BONNET Henri 8 M.VIRVALEIX
Vincent; Mme BRUNESSAUX Nicole 4 M. AMOUROUX Patrice; Mme GRANERI Nathalie a
M.VILLEPONTOUX Michel

Date de convocation : 15/11/2019
Nombre d’élus : 21

Nombre de présents : 16

Nombre de votants : 20

Pour : 20

Contre: 0

Abstention : 0

Le quorum étant atteint, I'assemblée peut valablement délibérer

Mme DEQUANT Céline a été désignée en qualit¢ de secrétaire de séance par le Conseil Municipal.

La commune de THIVIERS est adhérentc au Syndicat Départemental d'Energies de la Dordogne, a
transféré sa compétence éclairage public et a mis a disposition du syndicat ses équipements, pour la réalisation
de travaux ncufs et de modemisation de son éclairage public.

Or, des travaux d'éclairage public s'avérent nécessaires et il a été demandé au SYNDICAT
DEPARTEMENTAL d'établir un projet qui prévoit les aménagements suivants :

- Remplacement divers foyers vétustes

L'ensemble de l'opération représente un montant TTC de 8 277.62 €.

11 convient de solliciter I'accord de I'assembiée délibérante pour 'approbation de ce projet tel qu'il a été
¢tabli par le Syndicat Départemental d'Energies de la Dordogne.
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Il est convenu, qu'a la fin du chantier et a partir de 1a production du décompte définitif établi en fonction
du coiit net des dépenses engagées par le SDE 24, la commune s'acquittera des sommes dues, a raison
de 45 % de la dépense nette H.T., s'agissant de travaux de « Renouvellement — solution LED ».

La commune de THIVIERS s'engage a créer les ressources nécessaires au paiement des sommes dues
au SDE 24.

La commune de THIVIERS s'engage a se conformer & l'ensemble des conditions particuli¢res définies
par le Syndicat Départemental et autorise Monsieur le Maire & signer toutes les piéces nécessaires qui
seront a établir.

Aprés en avoir délibéré,
Le Conseil Municipal, a I’unanimité :

- Donne mandat au SYNDICAT DEPARTEMENTAL D'ENERGIES DE LA DORDOGNE de faire
réaliser pour le compte de la commune les travaux qui viennent de lui &tre exposés,

- Approuve le dossier qui lui est présenté,

- S'engage & régler au Syndicat Départemental d'Energies de la Dordogne, & compter de la réception du
décompte définitif des travaux et & I'émission du titre de recettes, les sommes dues.

- S'engage 4 modifier cettc somme en fonction du montant définitif lorsque les travaux seront terminés
et auront fait I'objet d'un décompte définitif récapitulatif des travaux et prestations réalisés par
I'Entreprise et le Syndicat Départemental d'Energies de la Dordogne.

- S'engage a créer les ressources nécessaires au paiement. Cette dépense obligatoire sera inscrite au
budget de la commune de THIVIERS.

- Accepte de se conformer a l'ensemble des conditions particuliéres définies par le Syndicat
Départemental d'Energies de Ia Dordogne et autorise Monsieur le Maire & signer toutes les pieces
nécessaires qui seront a établir.

Thiviers le 26/11/2019
Le Maire,
Pierre-Yves COUTURIER.
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N°:2019/11/27
MAIRIE DE THIVIERS

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE THIVIERS

Le vendredi 22 novembre & 19h30, le Conseil Municipal de la Commune de THIVIERS (Dordogne), s'est
reuni au lieu ordinaire de ses séances, 4 1'Hétel de Ville sous la présidence de M. COUTURIER Pierre-Yves,
Maire.

ETAIENT PRESENTS : M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. MAZEAUD Pascal ; Mme DEQUANT Céline ;
Mme LEHAIR Carole ; M.VIRVALEIX Vincent ; Mme BAUDESSON Céline ; M. AMOUROUX Patrice ;
Mme COURNIL Sylvie ; M. DOBBELS Michel ; M. BOST Benoit ; Mme FAVARD Marie ; Mme HYVOZ
Isabelle ; M. MOUTON Benoit ; M. REBIERE Michel ; Mme ROBERTS Nicola ; M.VILLEPONTOUX
Michel

ABSENTS EXCUSES : M. JUGE Jacques ; M. BONNET Henri ; Mme BRUNESSAUX Nicole ; Mme
GRANERI Nathalie ;

ABSENT : Mme PETITJEAN Héléne

POUVOIRS : M. JUGE Jacques & M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. BONNET Henri 4 M.VIRVALEIX
Vincent ; Mme BRUNESSAUX Nicole 8 M. AMOUROUX Patrice; Mme GRANERI Nathalie a
M.VILLEPONTOUX Michel

Date de convocation : 15/11/2019
Nombre d’élus : 21

Nombre de présents : 16

Nombre de votants : 20

Pour: 20

Contre : 0

Abstention : 0

Le quorum étant atteint, 'assemblée peut valablement délibérer

Mme DEQUANT Céline a ét¢ désignée en qualité de secrétaire de séance par le Conseil Municipal

La commune de THIVIERS est adhérente au Syndicat Départemental d'Energies de la Dordogne, a
trans{éré sa compétence éclairage public et a mis & disposition du syndicat ses équipements, pour la réalisation
de travaux neufs et de modernisation de son éclairage public.

Or, des travaux d'éclairage public s'avérent nécessaires et il a été demandé au SYNDICAT
DEPARTEMENTAL d'établir un projet qui prévoit les aménagements suivants :

- Lotissement les Cygognes

L'ensemble de 'opération représente un montant TTC de 3 790.14 €.

Il convient de solliciter l'accord de I'assemblée délibérante pour I'approbation de ce projet tel qu'il a été
¢tabli par le Syndicat Départemental d'Energies de la Dordogne.
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Il est convenu, qu'a la fin du chantier et a partir de la production du décompte définitif établi en fonction
du coit net des dépenses engagées par le SDE 24, la commune s'acquittera des sommes dues, a raison
de 75 % de la dépense nette H.T., s'agissant de travaux de « Renouvellement — solution LED ».

La commune de THIVIERS s'engage 4 créer les ressources nécessaires au paiement des sommes dues
au SDE 24,

La commune de THIVIERS s'engage 4 se conformer a l'ensemble des conditions particuliéres définies
par le Syndicat Départemental et autorise Monsieur le Maire a signer toutes les piéces nécessaires qui
seront a établir.

Aprés en avoir délibéré,
Le Conseil Municipal, 4 I’'unanimité :

- Donne mandat au SYNDICAT DEPARTEMENTAL D'ENERGIES DE LA DORDOGNE de faire
réaliser pour le compte de la commune les travaux qui viennent de lui étre exposés,

- Approuve le dossier qui lui est présenté,

- S'engage a régler au Syndicat Départemental dEnergies de la Dordogne, 4 compter de la réception du
décompte définitif des travaux et a ['émission du titre de recettes, les sommes dues.

- S'engage a modifier cette somme en fonction du montant définitif lorsque les travaux seront terminés
¢t auront fait I'objet d'un décompte définitif récapitulatif des travaux et prestations réalisés par
I'Entreprise et le Syndicat Départemental d'Energies de la Dordogne.

- S'engage a créer les ressources nécessaires au paiement. Cette dépense obligatoire sera inscrite au
budget de la commune de THIVIERS.

- Accepte de se conformer & l'ensemble des conditions particuliéres définies par le Syndicat
Départemental d'Energies de la Dordogne et autorisc Monsicur le Maire & signer toutes les piéces
nécessaires qui seront a établir.

Thiviers le 26/11/2019
Le Maire,
Pierre-Yves COUTURIER.

AR PREFECTLURE

Regu le 02122019

i24-21z2405516-20191122-2019_11 27-DE




N°:2019/11/28
MAIRIE DE THIVIERS

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE THIVIERS

Le vendredi 22 novembre a 19h30, le Conseil Municipal de la Commune de THIVIERS (Dordogne), s'est
réuni au lieu ordinaire de ses séances, a 'Hotel de Ville sous la présidence de M. COUTURIER Pierre-Yves,
Maire.

ETAIENT PRESENTS : M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. MAZEAUD Pascal ; Mme DEQUANT Céline ;
Mme LEHAIR Carole ; M.VIRVALEIX Vincent ; Mme BAUDESSON Céline ; M. AMOUROQUX Patrice ;
Mme COURNIL Sylvie ; M. DOBBELS Michel ; M. BOST Benoit ; Mme FAVARD Marie ; Mme HYVOZ
Isabelle ; M. MOUTON Benoit ; M. REBIERE Michel ; Mme ROBERTS Nicola; M.VILLEPONTOUX
Michel

ABSENTS EXCUSES : M. JUGE Jacques ; M. BONNET Henri ; Mme BRUNESSAUX Nicole ; Mme
GRANERI Nathalie ;

ABSENT : Mme PETITJEAN Héléne

POUVOIRS : M. JUGE Jacques @ M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. BONNET Henri &4 M.VIRVALEIX
Vincent ; Mme BRUNESSAUX Nicole 8 M. AMOUROUX Patrice; Mme GRANERI Nathalie a
M.VILLEPONTOUX Michel

Date de convocation : 15/11/2019
Nombre d’élus : 21

Nombre de présents : 16

Nombre de votants : 20

Pour: 19

Contre :

Abstention : 1

Le quorum étant atteint, I'assemblée peut valablement délibérer
Mme DEQUANT Céline a été désignee en qualité de secrétaire de séance par le Conseil Municipal,

OBJET : Plan de Financement sentier mémoriel

Suite a la demande d’un groupe de citoyens afin de réaliser une étude pilotée par la commune pour la
mise en place d’un sentier mémoriel sur THIVIERS sous 1’ occupation, le Conseil Municipal sera
sollicité en 2020 afin de répondre 4 une demande citoyenne pour la réalisation de ce sentier ; Sentier
éligible au Budget participatif du Département.

Ce budget peut participer a hauteur de 36 000 € TTC s’il émane d’un citoyen ou d’une association.

Afin de boucler le plan de financement, la commune sera vraisemblablement sollicitée & hauteur de
23 000 € TTC, soit une participation de 19 255 € HT.

Monsieur le Maire sollicite au préalable I’avis du Conseil Municipal sur cette opération.
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SENTIER MEMOIRE

Dépenses HT 49 100,00 €
TTC 58920,00€

Recettes

Département HT 30000,00£€

Commune HT 19254,77 €

FCTVA 9665,24 €

TOTAL TT1C 58 920,01 €

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal :

ADOPTE l¢ plan de financement de cette opération
AUTORISE Monsieur le Maire a solliciter des demandes de subventions auprés d’autres
partenaires

e AUTORISE Monsieur le Maire a signer tous les documents relatifs 4 cette opération

Thiviers le 26/11/2019
Le Maire,
Pierre-Yves COUTURIER.
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N°:2019/11/29
MAIRIE DE THIVIERS

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE THIVIERS

Le vendredi 22 novembre & 19h30, le Conscil Municipal de la Commune de THIVIERS (Dordogne), s'est
réuni au lieu ordinaire de ses séances, 4 'Hétel de Ville sous la présidence de M. COUTURIER Pierre-Yves,
Maire.

ETAIENT PRESENTS : M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. MAZEAUD Pascal ; Mme DEQUANT Céline ;
Mme LEHAIR Carole ; M.VIRVALEIX Vincent ; Mme BAUDESSON Céline ; M. AMOUROUX Patrice ;
Mme COURNIL Sylvie ; M. DOBBELS Michel ; M. BOST Benoit ; Mme FAVARD Marie ; Mme HYVOZ
Isabelle ; M. MOUTON Benoit ; M. REBIERE Michel ; Mme ROBERTS Nicola ; M.VILLEPONTOUX
Michel

ABSENTS EXCUSES : M. JUGE Jacques ; M. BONNET Henri ; Mme BRUNESSAUX Nicole ; Mme
GRANERI Nathalie ;

ABSENT : Mme PETITIEAN Héléne

POUVOIRS : M. JUGE Jacques a M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. BONNET Henri 4 M.VIRVALEIX
Vincent ; Mme BRUNESSAUX Nicole a M. AMOUROUX Patrice; Mme GRANERI Nathalic a
M_VILLEPONTOUX Michel

Date de convocation 15/11/2019
Nombre d’€lus : 21

Nombre de présents 16

Nombre de votants : 19

Pour: 16

Contre : 0

Abstention : 3

Le quorum étant atteint, "assemblée peut valablement délibérer
Mme DEQUANT Céline a été désignée en qualité de secrétaire de séance par le Conseil Municipal.
OBJET : Carriéres de THI

La société Carriéres de Thiviers exploite une carriére pour en extraire de la diorite au lieu-dit Planean
sur la commune de Thiviers. Cette activité permet la production de granulats concassés de qualité
couvrant les principaux usages de travaux publics.

Les Carriéres de Thiviers, afin de poursuivre leur activité industrielle extractive sur cette commune,
souhaitent ¢tendre leur site d’exploitation.

Un dossier de demande a été déposé dans ce sens par cette société A la Préfecture de la Dordogne le 15
mai 2017 sous la forme d’un dossier ICPE (Installation Classée pour la Protection de 1’ Environnement)
; ce dernier a été complété le 6 septembre 2018.

La communauté de communes Périgord-Limousin et la commune de Thiviers intervenant conformément
a leurs statuts ¢t domaines de compétences, ont pu analyscr ce projet ainsi que les attentes émanant des
Carriéres de Thiviers 2 ce titre.
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Les riverains du site des Carriéres de Thiviers ainsi que 1’association des riverains « Thiviers, mieux
vivre prés des carriéres » ont pu formuler leurs souhaits en termes d’amélioration de 1’activité de cette
carriére, compte tenu des nuisances qu’elle génére. Ceux-ci ont été considérés par les Carriéres de
Thiviers, la Communauté de communes Périgord-Limousin et la commune de Thiviers, La finalisation
du présent protocole d’accord leur sera portée a connaissance.

En matiére de transport, les parties en présence ont recherché des solutions permettant de réduire sur le
voisinage ainsi qu’en centre-bourg de Thiviers, I'impact du trafic routier de poids-lourds, lié a
’extension envisagée.

Il a été convenu ’aménagement d’une nouvelle voirie de contournement du site d’extension des
Carriéres de Thiviers afin de connecter ce dernier a la Voirie d’Intérét Communautaire 204 d’une part,
a la Route Départementale 77 d’autre part ainsi qu’a la Route Nationale 21 a I’entrée Nord de Thiviers.

Cette voirie de contournement fait I’objet du présent protocole d’accord.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal ; Madame Carole LEHAIR n’ayant pas pris part au vote :

¢ ADOPTE le protocole d’accord ci-joint
¢ AUTORISE Monsieur le Maire 4 signer ce protocole d’accord

Thiviers le 26/11/2019
Le Maire,
Pierre-Yves COUTURIER.
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Protocole d’accord

Préambule

La société Carri¢res de Thiviers exploite une carriere pour en extraire de la diorite
au lieu-dit Planeau sur la commune de Thiviers. Cette activité permet la
production de granulats concassés de qualité couvrant les principaux usages de
travaux publics.

Les Carrieres de Thiviers, afin de poursuivre leur activité¢ industrielle extractive
sur cette commune, souhaitent étendre leur site d’exploitation.

Un dossier de demande a été déposé dans ce sens par cette société a la Préfecture
de la Dordogne le 15 mai 2017 sous la forme d’un dossier ICPE (Installation
Classée pour la Protection de I’Environnement) ; ce dernier a été¢ complété le 6
septembre 2018.

La communauté de communes Périgord-Limousin et la commune de Thiviers
intervenant conformément a leurs statuts et domaines de compétences, ont pu
analyser ce projet ainsi que les attentes émanant des Carrieres de Thiviers a ce
titre.

Les riverains du site des Carriéres de Thiviers ainsi que 1’association des riverains
« Thiviers, mieux vivre prés des carrieres » ont pu formuler leurs souhaits en
termes d’amélioration de 1’activité de cette carriere, compte tenu des nuisances
qu’elle génére. Ceux-ci ont été considérés par les Carrieres de Thiviers, la
Communauté¢ de communes Périgord-Limousin et la commune de Thiviers. La
finalisation du présent protocole d’accord leur sera portée a connaissance.

En matiére de transport, les parties en présence ont recherché des solutions
permettant de réduire sur le voisinage ainsi qu’en centre-bourg de Thiviers,
I’impact du trafic routier de poids-lourds, li¢ a I’extension envisagée.

Il a été convenu I’aménagement d’une nouvelle voirie de contournement du site
d’extension des Carrieres de Thiviers afin de connecter ce dernier a la Voirie
d’Intérét Communautaire 204 d’une part, a la Route Départementale 77 d’autre
part ainsi qu’a la Route Nationale 21 a I’entrée Nord de Thiviers.

Cette voirie de contournement fait 1’objet du présent protocole d’accord.
Celui-ci a été élaboré afin de trouver une solution globale permettant de satisfaire
les intéréts des différentes parties en présence, en ce qui concerne I’aménagement

de cette voie de contournement depuis le site des Carricres de Thiviers jusqu’a la
Route Nationale 21.

En consequence, il a été convenu ce qui suit :

AR PREFELTORE ¥

Recu le 02122019

024-212405516-20191122-2019_11_23-DE




7- Objet

La présente convention a pour objectif de déterminer les droits, obligations,
caractéristiques et conséquences relatifs a ’aménagement et I’exploitation d’une
voie privée destinée a recevoir principalement un trafic de poids-lourds généré par
les besoins de D’activité des Carriéres de Thiviers, qui constituera la voie de
contournement nommeée en préambule.

Sont concernés par cet ouvrage a la fois la société des Carriéres de Thiviers en
tant qu’aménageur (ou toute autre entité juridique qui se substituerait a elle pour
ce faire), la Communauté de communes Périgord-Limousin en charge de la
compétence Urbanisme et gestionnaire des voiries intercommunales, la commune
de Thiviers en charge de la police municipale. Le Conseil Départemental de la
Dordogne en tant que gestionnaire des routes départementales ainsi que le
représentant de ’Etat dans le département de la Dordogne devront le cas échéant,
étre partie prenantes dans un second protocole précisant I’itinéraire définitif et les
conditions d’utilisation et de raccordement aux voiries publiques.

Le but d’intérét commun étant d’aménager une voie de contournement privée pour
poids lourds qui causerait moins de nuisances en centre-bourg et aupres de ses
riverains eu égard a I’activité des Carrieres de Thiviers.

2+ Engagements réciproques

2]  Caractéristiques de I’ouvrage

La communauté¢ de communes Périgord-Limousin, la mairie de Thiviers, le
Conseil Départemental de la Dordogne ainsi que I’Etat, seront tenus informés par
la société Carrieres de Thiviers, dés la phase études — conception du projet, des
caractéristiques techniques et du dimensionnement de 1’ouvrage.

A ce stade, plusieurs scénarii de voies de contournement ont été étudiés. Le tracé
privilégié a ce jour est repris a I’article 4.

Pour ce faire, cette société s’engage a leur transmettre par voie électronique, le
plus en amont possible, les plans d’aménagement, plans EXE, plan parcellaires,
topographiques et plans réseaux relatifs au projet global de cette voirie de
contournement. Ces plans devront obtenir la validation des services de la
communauté de communes Périgord-Limousin dans un délai maximum de 15
jours. Cette validation portera exclusivement sur les caractéristiques techniques de
cette voie, précisées ci-dessous.

La sociét¢ Carricres de Thiviers s’engage d’ores et déja a respecter les
caractéristiques techniques suivantes pour I’aménagement de cette voie :

- la plate-forme support de cette nouvelle chaussé devra garantir une portance a
court et long terme supérieure a S0MPa et nécessaire a 1’obtention de la qualité
de compactage ou de densification des matériaux du corps de chaussée
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- la classe de cette plateforme de chaussée a respecter sera la classe PF2
équivalent a une portance EV2 comprise entre 50 MPa < EV2 < 80 MPa

- L’emprise minimum de cette voirie a respecter sera de 10 metres dont 6 meétres
de voirie hors accotements

- En termes de couche de roulement, il est attendu de la société Carrieéres de
Thiviers qu’elle y mette en ceuvre un enrobé sur I’ensemble de la voirie hors
accotements

2:2 Raccordement et embranchement avec voiries déja

existantes

Cette nouvelle infrastructure de transport fera 1’objet d’un aménagement adapté
des lors qu’elle rencontrera et/ou recoupera un embranchement particulier afin de
la raccorder aux voiries déja existantes notamment la VIC 204 d’une part, la
Route Départementale 77 d’autre part et la RN21 enfin. Etant précisé que pour
cette derniére jonction, la réalisation et le financement de I’aménagement
spécifique sur la RN21 ne seront pas supportés par Carriéres de Thiviers. La prise
en charge financiére de cet aménagement par les Carrieres de Thiviers s’arrétera a
I’intersection de cette voie de contournement et de la RN21, plus précisément
jusqu’au au stop ou cédez le passage qui sera aménagé avant de s’insérer
directement sur la RN21.

En phase conception — études, la société Carrieres de Thiviers devra convenir
respectivement avec la communauté de communes Périgord-Limousin, le Conseil
Départemental de la Dordogne ainsi que I’Etat, des propositions de plans
d’aménagement de ces embranchements cela, en fonction de la voirie dont chacun
a la compétence.

La communauté de communes Périgord-Limousin, le Conseil Départemental de la
Dordogne ainsi que I’Etat, chacun en ce qui le concerne, chercheront a valider la
solution technique jugée la plus satisfaisante en la matiere, aprés échanges et
dialogue avec la société Carrieres de Thiviers.

Il est d’ores et déja convenu que le débouché a aménager a la jonction de cette
voie de contournement des Carriéres et de la Route Nationale 21, au lieu-dit Chez
Chassouty a I’entrée Nord de Thiviers, dans le tracé objectif qui a été défini, fera
I’objet d’un nouvel aménagement adapté. Ce dernier se justifie a cet endroit pour
des raisons de police de la route et de sécurité. Il permettra de desservir a la fois la
Route Nationale 21 et la voie de contournement des Carricres, objet du présent
protocole d’accord.

Il est d’ores et déja convenu de saisir les services compétents de 1’Etat afin
d’étudier I’opportunité et la faisabilité technique et financiere de la réalisation de
ce dernier ouvrage.
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3- Aspects juridiques

Par ailleurs, il convient de se prononcer dans le cadre du présent protocole sur
différentes questions d’ordre juridique: le statut de la voirie, au titre du droit des
biens ainsi qu’au titre du droit de I’urbanisme.

37  Statut de la voie de contournement

La voie de contournement, objet du présent protocole d’accord, bénéficiera du
statut de voie privée a I’exception des trongons de voies publiques qui pourraient
étre utilisés et qui resteront dans le domaine public routier et sous la maitrise
d’ouvrage publique des collectivités concernées.

Elle sera la propriété pleine et entiere de la société Carrieres De Thiviers.

La société Carriéres de Thiviers s’engage d’ores et déja a prendre a sa charge le
cout global de la réalisation de cet ouvrage (dont frais d’acquisition, d’ingénierie et
prestations diverses, d’aménagement et de viabilisation), ainsi que 1’entretien des
parties privées de cette route afin de prévenir tout désordre li¢ a la bonne
utilisation de cette route : poussiére, bruit, écoulement des eaux pluviales.

Les Carrieres de Thiviers autorisent la Communauté de communes Périgord-
Limousin a venir constater a tout moment, 1’état de cette nouvelle voirie.

A ce jour, le colt global estimé par les Carrieres de Thiviers en ce qui concerne
I’ensemble des frais d’acquisition, d’études et d’aménagement de cette nouvelle
voie de contournement s’¢leve a 1 500 000 euros.

3:2 Au titre du droit des biens

La réalisation de cette voie privée suppose au préalable que la société Carriéres de
Thiviers acquiére ou loue dans le cadre de contrats constitutifs de droits réels, les
terrains d’emprise qu’elle ne maitrise pas actuellement.

La voie sera implantée sur une série de parcelles successives.
Ainsi, en définitive, la société Carriéres De Thiviers s’engage :

- soit a devenir propriétaire des parcelles supportant le projet de voie privée
ouverte a la circulation publique

- soit a obtenir des propriétaires concernés, une autorisation spéciale a réaliser
un ouvrage immobilier sur leur terrain complétée d’une servitude de passage
sur titre authentique et enregistrée au conservatoire des hypothéques de la
Dordogne
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3:3 Au titre du droit de l'urbanisme

Le principe de réalisation de cette voie privée est d’ores et déja mentionné (pour
partie au titre des itinéraires de transport) dans le dossier de demande
d’autorisation au titre des ICPE des Carriéres de Thiviers.

De plus, afin de permettre la réalisation du projet d’extension de Carrieres de
Thiviers, une procédure de mise en compatibilité du Plan Local d’Urbanisme de la
commune de Thiviers sera lancée par la Communauté de communes Périgord-
Limousin au titre de sa compétence Urbanisme, au plus tard 7 jours apres la
signature du présent protocole par la communauté de communes Périgord-
Limousin et la société Carriéres de Thiviers, dés délibération votée en conseil
communautaire.

La communauté de communes Périgord-Limousin s’engage a mener a son terme
cette procédure aupres des services de I’Etat, une fois le présent protocole d’accord
conclu et signé par les différentes parties en présence.

34 DELAIS DE REALISATION DES TRAVAUX

Si I’on considére trois trongons formant cette nouvelle voie de contournement
depuis le site des Carri¢res de Thiviers jusqu’a la Route Nationale 21 :

- Trongon n°1 : Création de la nouvelle voie d’acces depuis le site des Carrieres
de Thiviers jusqu’a la Route Départementale 77 au lieu-dit Enclairval (maitrise
d’ouvrage : Carri¢res de Thiviers)

- Trongon n°2: Recalibrage de la Route Départementale 77 (maitrise
d’ouvrage : Conseil Départemental de la Dordogne)

- Trongon n°3 : Poursuite de la création de cette nouvelle voie depuis la Route
Départementale 77 jusqu’a la Route Nationale 21 (maitrise d’ouvrage :
Carrieres de Thiviers)

Délais d’achévement des travaux du trongon n°l

- Les Carricres de Thiviers s’engagent a achever les travaux d’aménagement de
cette nouvelle voie, sur ce trongon n°1, garantissant sa parfaite exploitation par
des poids-lourds au plus tard 2 ans a compter de la date de délivrance de
I’autorisation préfectorale au titre des ICPE pour I’extension de son site
d’exploitation. Ce délai démarrera une fois les délais de recours purgés

s’agissant de cette autorisation préfectorale.

- A Tlissue de ces deux années, les Carrieres de Thiviers ont pris connaissance et
acceptent qu’une pénalité de 300€ par jour de retard de parfait achévement de
ces travaux pourra leur étre imputée par la communauté de communes
Périgord-Limousin. Ces pénalités seront appliquées aux Carrieres de Thiviers
uniquement pour des faits causés par cette société.
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Délais de démarrage des travaux du trongon n°3

Les Carrieres de Thiviers s’engagent a démarrer les travaux d’aménagement de la
voirie du trongon n°3 :

- deés la signature des actes notariés relatifs aux achats de terrains des propriétaires
fonciers concernés ou des la signature d’une autorisation spéciale a réaliser un ouvrage
immobilier sur leur terrain, complétée d’une servitude de passage sur titre authentique
et enregistrée au conservatoire des hypothéques de la Dordogne.

- dés I’obtention d’une validation par le Conseil Départemental de la Dordogne et
I’Etat, chacun en ce qui le concerne, s’agissant des conditions de raccordement de
cette voie nouvelle avec leur propre voirie. Si, a I’issue d’une période de 15 années
a compter de la date du signature du présent protocole, les Carri¢res de Thiviers
n’avaient obtenu aucune validation dans ce sens de la part de ces deux institutions,
les Carrieres de Thiviers se verraient affranchies de toutes leurs obligations
s’agissant de I’aménagement de ce trongon n°3.

Dans I’hypothése ou ce trongon n°3 serait réalisé sous maitrise d’ouvrage publique,
les Carri¢res de Thiviers participeront financiérement intégralement a sa réalisation
dans les mémes proportions que celles prévues dans la cadre de I’aménagement qu’elle
avait prévu a titre privé.

3:5 Passage d’autres partenaires publics et privés sur cette nouvelle
voirie

Les Carricres de Thiviers s’engagent a entrer en relation avec les différents opérateurs
publics et privés locaux suivants, qui pourraient avoir un intérét a emprunter la
nouvelle voirie aménagée.

L’objectif étant de pouvoir trouver avec eux un accord afin de permettre le passage de
leurs poids lourds sur cette nouvelle voirie et ainsi éviter leur passage en centre-bourg
de THIVIERS.

A titre non exhaustif, les opérateurs suivants devront €tre rencontrés par les Carrieres
de Thiviers a ce sujet: IMERYS, TRANSPORTS PIJASSOU, ARCADIE SUD
OUEST, UNIVIA PERIGORD BETAIL, BIP SAS THIVIERS, GROUPE VIGIER,
SMCTOM THIVIERS DUSSAC, COMMUNE DE THIVIERS, COMMUNAUTE DE
COMMUNES PERIGORD-LIMOUSIN.

Une réunion de travail sera programmée a ce titre, le moment opportun, par les
Carrieres de Thiviers en partenariat avec la communauté de communes Périgord-
Limousin afin d’y inviter les acteurs listés ci-dessus. L’objectif sera de préciser les
modalités de passage sur cette voie a ces établissements.
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4- Un accord nécessaire relatif au tracé de cet ouvrage

Les parties en présence ont convenu que [’aménagement de la voirie de
contournement, objet du présent protocole d’accord, interviendra sur les parcelles
récapitulées dans le tableau ci-dessous. Le tracé repris constitue un tracé objectif sur
lequel la société fera les différentes démarches nécessaires pour parvenir a son parfait
aménagement. La commune de Thiviers, la Communauté¢ de communes Périgord-
Limousin et les Carrieres de Thiviers se réservent la possibilité de définir un autre
tracé pour cette voie de contournement, en cas de blocage structurel sur ce tracé
empruntant la Route Départementale 77.

11 faut souligner que, pour la définition exacte du tracé de cette voie, la totalit¢ de la
contenance en m? de chaque parcelle précisée ci-dessous ne sera pas systématiquement
requise mais pourra 1’étre partiellement apres redécoupage parcellaire puis bornage par
un géometre-expert.

Par ailleurs, apres redécoupage éventuel, ces parcelles pourront faire I’objet d’un

nouveau numérotage.

Hypothése retenue:

Tracé empruntant un troncon de la RD77 et le pont situé au-lieu FONEUVE
pour le passage sous la voie ferrée :

N° de parcelle Contenance
AL 201 165 m?
AL 202 20 m?
AL 338 3157 m?
AL 10 8260 m?
BK 76 46 368 m?
BL 93 2120 m?
BL176 1 590 m?
BL177 28 070 m?
AL 12 12 560 m?
AL 481 3562 m?
AL 522 11293 m?
AL 524 6 040 m?
AL 512 630 m?
AL 514 43 675 m?
AL 521

AL 515

AL111 7115m?
AL 106 6125 m?
AL 107

AL 44 20 990 m?
AL 283 109215 m?
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AL 49 15111 m?
AL 52 49 046 m?
AL 65 3 140 m?
AL 66

AL 72

AL 45

AL 69

AL 67 3 660 m?
AM 27 58 220 m?
AM 21 4504 m?
AM 20 14 820 m?
AM 22 14 380 m?
AM 24 32 070 m?
AM 301 6121 m?

A défaut de pouvoir trouver un accord, pour quelque cause que ce soit notamment en
cas d’impossibilité technique, cette nouvelle voie de contournement pourra étre
aménagée sur un autre tracé parcellaire a définir, qui devra néanmoins obligatoirement
se raccorder avec la fin de la voirie nouvelle du trongon n°l aménagée jusqu’au lieu-
dit Enclairval.

En cas de réalisation unique de ce trongon n°1 reliant le site des Carri¢res a la Route
Départementale 77 au lieu-dit Enclairval, les itinéraires retenus pour le passage des
poids lourds seront définis d’un commun accord entre les trois parties signataires du
présent protocole.

5- Durée, révision et validité du protocole d’accord

Le présent protocole s’appliquera a compter de sa signature et sera valable jusqu’a la
fin de la période d’exploitation du site étendu des Carrieres de Thiviers. Cette période
intégre toute autre autorisation demandée par les Carrieres de Thiviers de prorogation
et/ou d’extension de 1’exploitation de ce site.

Une révision des modalités du présent protocole d’accord pourra étre demandée tous
les 5 ans, a compter de sa date de signature, par la Communauté de communes
Périgord-Limousin, la commune de Thiviers ou la société Carrieres de Thiviers. Ces
éventuelles révisions prendront la forme d’avenants.

Il est d’ores et déja acté que dans I’hypothese ou la procédure d’extension du site des
Carrieres de Thiviers n’obtenait pas un arrét¢ préfectoral d’autorisation au titre des
ICPE (Installations Classées pour la Protection de I'Environnement) réputé définitif,
les modalités du présent protocole d’accord deviendraient dés lors caduques.

6- Validation du projet d’extension

Les collectivités publiques parties au présent protocole déclarent que compte tenu des
efforts fournis par Carrieres de Thiviers sur le projet d’extension de carricres, elles
sont favorables a [’extension sans réserve. En conséquence, elles renoncent
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définitivement et irrévocablement a introduire tout recours ou d’intervenir a toute
instance dirigée contre le projet d’extension si les conditions du présent protocole sont
respectées.

7+ Engagement réciproque des parties

La société Carrieres de Thiviers, la Communauté de communes Périgord-Limousin, la
commune de Thiviers, chacun en ce qui les concerne, s’engagent a respecter leurs
droits, obligations et engagements tels que précisés au sein du présent protocole
d’accord.

Fait a Thiviers, le en autant d’exemplaires que de parties, chacune
reconnaissant avoir recu un exemplaire signé du présent protocole d’accord.

Pour la société anonyme a directoire et conseil de surveillance, Carrieres de Thiviers,
son directeur, Monsieur Xavier Otero

Pour la Communauté de communes Périgord-Limousin, son président, Monsieur
Bernard Vauriac

Pour la Mairie de Thiviers, son maire, Monsieur Pierre-Yves Couturier
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N°:2019/11/30
MAIRIE DE THIVIERS

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE THIVIERS

Le vendredi 22 novembre 4 19h30, le Conseil Municipal de la Commune de THIVIERS (Dordogne), s'est
réuni au lieu ordinaire de ses séances, a I'Hétel de Ville sous la présidence de M. COUTURIER Pierre-Yves,
Maire.

ETAIENT PRESENTS : M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. MAZEAUD Pascal ; Mme DEQUANT Céline ;
Mme LEHAIR Carole ; M.VIRVALEIX Vincent ; Mme BAUDESSON Céline ; M. AMOURQUX Patrice ;
Mme COURNIL Sylvie ; M. DOBBELS Michel ; M. BOST Benoit ; Mme FAVARD Marie ; Mme HYVOZ
Isabelle ; M. MOUTON Benoit ; M. REBIERE Michel ; Mme ROBERTS Nicola ; M.VILLEPONTOUX
Michel

ABSENTS EXCUSES : M. JUGE Jacques ; M. BONNET Henri; Mme BRUNESSAUX Nicole ; Mme
GRANERI Nathalie ;

ABSENT : Mme PETITIEAN Héléne

POUVOIRS : M. JUGE Jacques a M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. BONNET Henri 38 M.VIRVALEIX
Vincent ; Mme BRUNESSAUX Nicole 3 M. AMOUROUX Patrice; Mme GRANERI Nathalie a
M.VILLEPONTOQUX Michel

Date de convocation : 15/11/2019
Nombre d’élus : 21

Nombre de présents : 16

Nombre de votants : 20

Pour : 20

Contre : 0

Abstention : 0

Le quorum étant atteint, 'assemblée peut valablement délibérer

Mme DEQUANT Céline a été désignée en qualité de secrétaire de séance par le Conseil Municipal.

Objet : Admission en non valeur budget principal

Monsieur le Maire présente les somumes 4 admettre en non-valeur pour des créances anciennes. Ces sommes sont
fournies par le Trésor Public dont I’état récapitulatif est annexé.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I'unanimité :

- DECIDE d’inscrire les sommes ci-jointes en admission en non-valeur.

Thiviers le 26/11/2019
Le Maire,
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Liberte + Lyaiia + Frareinité

REPUBLIQUE FRANGAISE

']{'IRIESDJLF PLIBILIE

. y RENE : N
CIRECTION GENERALE DE LA COMPTABILITE PUBLIDUR Thiviers, le 181172019
TRESORERIE DE THIVIERS
RUE DU GENERAL LAMY
BP 52

Lt ComplanLi DU TRESOR
24800 THIVIERS

A
ASffaire suivie par CLAVAUD Monsieur Le Maire
Télephone © 05.33.53 0 2o 74800 THIVERS

Lelécopre : 05,5355 15.20
Mél 02403 9@ep finances. gouv. fr

OBJET: Demande d*admission en non valeur

PJ: Etat des cotes 4 admetire.

Monsieur Le Maire,

Veuillez trouver ci-joint un état de demande d'admission en non valeur
concernant votre collectivité,

Je vous scrais trés obligé de bien vouloir faire prendre une délibération
acceptant l'admission en non valeur de ces créances et d’émettre un mandat de
paiement au compte 6541 pour un montant de 4049,83€ et un mandat au compte 6542
pour un montant de 25897,14€. (aprés ouverture éventuelle de crédits nécessaires aux
articles 6541 et 6342).

La délibération et [’état ci-annexé seront joints en piéces justificatives du
mandat.

Je vous prie de croire, Monsieur Le Maire, & l'expression de ma
considération distinguée.

capn

MINTETERE DY P oy s B
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N°:2019/11/31
MAIRIE DE THIVIERS

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE THIVIERS

Le vendredi 22 novembre 4 19h30, le Conseil Municipal de la Commune de THIVIERS (Dordogne), s'est
réuni au licu ordinaire de ses séances, a 'Hétel de Ville sous la présidence de M. COUTURIER Pierre-Yves,
Maire.

ETAIENT PRESENTS : M. COUTURIER Pierre-Yves ; M. MAZEAUD Pascal ; Mme DEQUANT Céline :
Mme LEHAIR Carole ; M.VIRVALEIX Vincent ; Mme BAUDESSON Céline ; M. AMOURQUX Patrice b
Mme COURNIL Sylvie ; M. DOBBELS Michel ; M. BOST Benoit ; Mme FAVARD Marie ; Mme HYVOZ
Isabelle ; M. MOUTON Benoit ; M. REBIERE Michel ; Mme ROBERTS Nicola ; M.VILLEPONTOUX
Michel

ABSENTS EXCUSES : M. JUGE Jacques ; M. BONNET Henri ; Mme BRUNESSAUX Nicole ; Mme
GRANERI Nathalie ;

ABSENT : Mme PETITJEAN Héléne

POUVOIRS : M. JUGE Jacques 8 M. COUTURIER Piemre-Yves ; M. BONNET Henri 3 M.VIRVALEIX
Vincent; Mme BRUNESSAUX Nicole 3 M. AMOUROUX Patrice; Mme GRANERI Nathalie 2
M.VILLEPONTOUX Michel

Date de convocation : 15/11/2019
Nombre d’élus : 21

Nombre de présents : 16

Nombre de votants : 20

Pour: 20

Contre : 0

Abstention : 0

Le quorum étant atteint, l'assemblée peut valablement délibérer

Mme DEQUANT Céline a été désignée en qualité de secrétaire de séance par le Conseil Municipal,

Objet : Décision Modificative 2 — Budget Cinéma :

AR PREFECTLURE

n24-2124 055 15-201911z22-2019_11_31-0E
Regu le 13-01-2020




24551 COMMUNE DE THIVIERS

DMn°2 2019
Code INSEE CINEMA DE THIVIERS
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU Consell Municipal
rectif 002
o Dépenses 4 Recelles m
Désignation Diminution de Augmentation Diminution de Augmeantalion
crédits de crédits crédits de crédits
'FONCTIONNEMENT . e |[E _
D-002 : Résuttat de fonclionnement reporté {excédenl ou 12 000.00 € 0.00 El 0.00€ 000€
déficit)
TOTAL D 002 : Résultat de fonctionnemant reporié 12 000.00 €| II.ODC’ 0.00€ 0.00€
[excédent ou déficit)
D-6135 - Localions mobilléres 0.00 el 600000 € 0.00€ D00€
TOTAL D 011 : Charges & caractére général o.nne] 6 000.00 € 0.00 € op0e
D-6215 ; Personnel affecté par ka collectivité de Q.00 eI 000,00 e‘ 0.00¢€ 000¢€
raltachement
TOTAL D 012 ; Charges de personnal ot frals assimilés 0.00¢| 6 000.00 €| o.00¢| 0.00€
i Total FONCTIONNEMENT ) I 12.000,0 j_l 1200000¢] .00 0.00€|

Aprés en avoir délibéré, A 'unanimité, le Conseil Municipal :

- APPROUVE la décision modificative 2 du Budget Cinéma

Thiviers le 26/11/2019
Le Maire,
Pierre-Yves COUFURIER.
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